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Yonetim Kurulu Baskanr'nin Mesaji

Insani ve cevreyi odagdina alan bir yaklasimla 2023 yilinda %100
Surdardlebilir Turizm Sertifikasi’ni alan Altin Yunus, 2023 yilinda konuklarina
daha iyi hizmet sunabilmek icin yeni yatirimlar yapmaya devam etti.

Degerli Paydaslarimiz,

Genis bir vizyonun ve cesur bir kararin eseri olan
Cumhuriyetimizin 100.yilini tm calisanlarimizla heyecanla,
coskuyla ve gururla kutladigimiz 2023 yilini, Cumhuriyetimizin
ve Toplulugumuzun gelecediicin yeni hedefler ve idealler
belirleyerek tamamladik. Turkiye Cumhuriyeti’nin daima var
olmasini, her anlamda gelismesini ve nice ylzyillara ulasmasini
diliyorum.

2023 yilinda Ulke olarak blyuk bir depremle sarsildik.
Onbinlerce vatandasimizi kaybettigimiz deprem felaketinin
yaralarini millet olarak birbirimize sarilarak, dayanisma

icinde hareket ederek sarmaya ¢alistik, halen de c¢alisiyoruz.
Depremin yasandidi ilk glinlerde Yasar Toplulugu olarak da
buytk bir kayip yasadik. Toplulugumuzun Kurucusu ve Onursal
Baskanl, babamiz Selcuk Yasar'i sonsuzluga ugurladik. Yasar
Toplulugu, O’'nun degerleri ve “Bilim Birlik Basari” ilkeleri
Isiginda aydinlanan yolda gelecede basarlyla ydrimeye devam
edecek. Babamiz Selcuk Yasar'i rahmetle, saygiyla ve minnetle
anlyorum,

Tarkiye'de turizm sektérandn ilklerinden olan Altin Yunus
Cesme, 49 yildir turizm sektdrine deger katmaya devam
ediyor. Altin Yunus olarak Toplulugumuzdan aldigimiz glcle
2023 yilinda, dnemli buytme rakamlariyla sektorimizde
oncd ve yenilikei rolimazG strdardak. Tesisimiz 223,4 milyon
TL net satis elde etti. 2023 yilinda konuklarimiza daha iyi
hizmet sunabilmek icin 27 milyon TLlik yatinm yaparak kalite
standartlarimizi yukselttik.

Altin Yunus Cesme kuruldugu gdnden bu yana Turkiye'de
turizm sektdériindn goz bebegi oldu. Hizmet kalitesinden édin
vermeden surekli gelisip yenilerek konuklarini agirlamaya
devam eden Altin Yunus, Ege’de konukseverligin adresi olarak
2023 yilinda toplam 74 bin 908 geceleme sayisina ulasti

ve konuklarimizin blydk cogunlugunu yerli misafirlerimiz
olusturdu.

Altin Yunus olarak, insan ve ¢evre odakli yaklasimimizla 2023
yilinda %100 Surdurdlebilir Turizm Sertifikasr'ni (3. Asama)
alarak, Cesme destinasyonunda bir ilki daha gerceklestirdik.
Hizmet yelpazemizi strekli gelistirirken strdUralebilirlik daima
odagimizda yer aliyor. Bu dogrultuda tesisimizde kullanilan
%100 geri ddnlstimlU ve geri ddnUstime uygun kaditlar,
cam ve plastik ambalajlari kaynaginda ayirip ilgili tesislere
yonlendirmek, yerleskemizde jeotermal enerjinin daha yogdun
kullaniimasini saglamak ve atik sularin aritilip bahce ve
ormanlik alan sulamasinda kullanmak gibi pek cok calismayi
hayata gecirmeye devam ediyoruz.

Pandemiden sonra “Altin Yunus Homes” yaklasimiyla uzun
streli konaklama olanagi ve uzaktan/hibrit calisanlara yonelik
“Altin Yunus Work Inn” secenegdini sunarak degisen/dontsen
calisma modellerine hizla uyum sagladik.

Misafirlerimiz tarafindan begdenilen ve ilgi géren bu
konseptlerle hizmet vermeye devam ediyoruz. Ozel marinamiz,
PALMET Spa Merkezimiz, dinya mutfaklarindan en iyi
orneklerin sunuldugu restoranlarimiz, Mavi Bayrakli plajimiz,



tenis kortlarimiz, spor salonumuz, havuzumuz ve farkli
organizasyonlar icin tasarlanmis salonlarimizla konuklarimiza
daima en iyi hizmeti sunmak icin calisiyoruz.

Cesme Altin Yunus, yarim asirlik tecribesiyle turizm
sektdrinun énculerinden olmayi strddrtyor. Blylimeye,
sektorimuzu de bayltmeye ve gelistirmeye devam ederken
bu yolculukta bizlere eslik eden degerli paydaslarimiza,
calisanlarimiza ve Altin Yunus'u tercih eden tUm misafirlerimize
tesekkur ederim.

Saygilarimla,
E. Feyhan Yasar

Yonetim Kurulu Baskani

E. FEYHAN YASAR
Yonetim Kurulu Baskani
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Ydénetim Kurulu

E. FEYHAN YASAR
YONETIM KURULU BASKANI

iDIL YIGITBASI ARIF NURI BULUT YESiM GURA

YONETIM KURULU BASKAN VEKILI BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI

0ZGUR BURAK AKKOL YILMAZ G6KOGLU MEHMET AKTAS

YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI YONETIM KURULU UYESI

*Yonetim Kurulu 6z ge¢cmisleri sayfa 35-37‘de yer almaktadir.

Yetki Sinirlari:
Gerek Yonetim Kurulu Baskani ve gerekse Yonetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerinde ve Esas S6zlesmemizin

10. ve 11. maddelerinde belirlenen yetkilere haizdirler.



Ust Yonetim ve Komiteler

YONETIM KURULU VE GOREV SURELERI

ADI SOYADI UNVANI GOREV SURESI

E. FEYHAN YASAR YONETIM KURULU BASKANI 30.03.2023 - 30.03.2024
iDIL YiGITBASI YONETIM KURULU BASKAN VEKILI 30.03.2023 - 30.03.2024
ARIF NURIi BULUT BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI 30.03.2023 - 30.03.2024
YESIM GURA BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESI 30.03.2023 - 30.03.2024

0ZGUR BURAK AKKOL

YONETIM KURULU UYESI

30.03.2023 - 30.03.2024

YILMAZ GOKOGLU

YONETIM KURULU UYESI

30.03.2023 - 30.03.2024

MEHMET AKTAS

YONETIM KURULU UYESI

30.03.2023 - 30.03.2024

D UST YONETIM

} DENETIMDEN )
SORUMLU KOMITE

KURUMSAL
P YONETIM
KOMITESI

RiSKIN ERKEN
D SAPTANMASI
KOMITESI

ADI SOYADI GOREVi
RIFAT ORHAN KORAL GENEL MUDUR
ADI SOYADI GOREVi
YESIM GURA BASKAN
ARIF NURI BULUT UYE

ADI SOYADI GOREViI
YESIM GURA BASKAN
YILMAZ GOKOGLU UYE
MEHMET AKTAS UYE
YUSUF KILCAN UYE

ADI SOYADI GOREVi
ARIF NURIi BULUT BASKAN
YESIM GURA UYE

YILMAZ GOKOGLU UYE
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Sirket Profili

Ustiin hizmet kalitesi ve farkli konaklama konseptleri ile 49 yildir hizmet
veren Altin Yunus, Ege’de turizm sektdorinin édnct temsilcisi olmaya

devam ediyor.

Ege’nin kalbi Cesme’de essiz bir konumda yer alan Altin Yunus,
Turk misafirperverliginin temsilcisi olarak 49 yildan bu yana
turizm ve otelcilik sektdérinin parlayan yildizi olmaya devam
ediyor. licenin en goz alici noktasi olan Kalem Burnu’nda yer
alan Tesis, benzersiz misafirperverlik anlayisinin yani sira
sundugu konum avantajiyla da konuklarinin gdzdesi olmayi
strdurtyor. Turkiye'nin ve Orta Dogu’'nun 1100 yatak kapasiteli
ik 1. sinif tatil kdyl unvaniyla (5 yildizli termal otel), sektoériinde
her daim 6ncUlugu strduren Altin Yunus, sahip oldugu hizmet
kaltartyle konuklarinin beklentilerini eksiksiz karsilamak icin
calismaya devam ediyor. Glncel gelismeler isiginda turizm
trendlerini takip edip hizmet kalitesini strekli iyilestiren Altin
Yunus, 6ngorilt yatirmlarla tesisini diizenli olarak yeniliyor.

Ege’de turizm sektdrinin énclsu olarak Altin Yunus, érnek
gbsterilen ydnetim ve organizasyon yapisiyla yeni mezunlar
ve genc yetenekler acisindan adeta bir gelisim merkezi olarak
onemli rol Ustleniyor. Bugline kadar Altin Yunus, istihdam
olanagdi sunarak yetistirdigi cok sayida turizm ¢alisani ve
yoneticiyle Turkiye'de sektdrin gelisip bUylmesine dnemli
katkilar sundu. Dogrudan ve dolayli olarak, Turkiye’nin
tanitimina da katki sunan Tesis, simdiye dek cok sayida

yerli ve yabanci siyasetci, diplomat, burokrat, sanatci ve
sporcuyu adirlamanin gururunu yasayarak pek cok uluslararasi
organizasyona ev sahipligi yapti.

Ortaklik Yapisl

Dort mevsim boyunca guvenli, rahat, konforlu ve hijyenik hizmet
sunan Altin Yunus, Turk turizmine hizmet etmeye basladid ilk
gUnden bu yana sahip oldugu yenilikci bakis acisi ve yiksek kalite
anlayistyla sektérde 6rnek alinan ve drnek gosterilen tesislerden
biri konumunda vyer aliyor. 140 bin m?lik genis bir alanda Ege’nin
essiz ruhunu ve tarzini yansitan tesisiyle Altin Yunus, konuklarinda
rahatlik ve 6zgUrlik duygusu uyandiracak yeni konseptler
gelistiriyor ve genis hizmet yelpazesiyle misafirlerini agirliyor.

Mavi Bayrakli, 250 metre uzunlugundaki benzersiz dogal plajiyla,
deniz, kum ve glines odakli bir konaklama deneyimi hayal eden
farkli profildeki misafirlerine hizmet eden Tesis, gelistirdigi yeni
konseptlerle turizm trendlerine ydn veriyor. Sektorel taleplere
cevap verebilmek icin dogru zamanda dogru yatirimlar ve
yenileme calismalariyla hizli aksiyon alan Tesis, belirli araliklarla
kisim kisim yenileniyor.

Altin Yunus’'un kendine ait 6zel marinasl, 9 restorani, 8 konferans
salonu ve PALMET SPA merkezi bulunuyor. Hizmet kalitesiyle
uluslararasi standartlara uyum saglayan Tesis, ISO 9001-2015
Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda faaliyetlerini strdrtyor.

Hizmet yelpazesini giinden gunde gelistirirken strdurdlebilir cevre
anlayisindan 6dun vermeyen Tesis, hizmet sunum sureclerinin
cevre Uzerindeki etkisini en aza indirmek amaclyla, bu raporun
“Strdurdlebilirlik” bolimunde de ayrintili olarak ele alinan pek cok
calismay! hayata geciriyor.

Altin Yunus'un paylari Borsa Istanbul Ana Pazar'da PAY SAHIBI PAY ORANI(%) PAY TUTARI (TL)
“AYCES” sembolilyle islem gdrmektedir. Sirket YASAR HOLDING A.5. 6186 15464.863,04
paylarina iliskin imtiyazlar hakkinda bilgiler faaliyet KOC HOLDING A.5. 3000 7499.999,61
raporunun Hukuki Aciklamalar bolimunde yer DIGER 814 2035137,35

TOPLAM 100,00 25.000.000,00

almaktadir.

Pay verileri ve yatirimci agiklamalarina
QR code’u telefonunuza okutup
ulasabilirsiniz.




Yasar Toplulugu

Altin Yunus Cesme, “Durmaksizin calismak, Gretmek, tGlkesine yararli olmak” prensibi
ve “daha iyi bir yasam sunma” idealiyle Turkiye ekonomisine, topluma ve cevreye
deger katan Yasar Toplulugu’nun bir Gyesi olarak faaliyetlerine devam ediyor.

Topluluk, buglin 21 sirketi, 25 fabrika ve tesisi, 2 vakfi ve 7.500
calisani, .000’i askin bayisi ve tUm faaliyetleriyle ulastig
200.000i askin satis noktastyla tlke ekonomisinin lider sanayi
topluluklarindan biri olmayi strdtrayor.

Farkl Sektorlerde Oncii Markalar

Yasar Toplulugu, aidiyeti yiksek calisanlari ve is ortaklariyla
ulusal ve uluslararasi pazarlarda gugli markalar yaratmayi,
arun ve hizmetler sunmayi strdtrtyor. Ana is kollari olan

gida, icecek ve boya sektdrlerinin yaninda ticaret ve hizmet ile
temizlik kagitlari sektorlerinde de faaliyette olan Yasar Holding
istiraklerinden Pinar Sut, Pinar Et, Pinar Su ve icecek, Dyo
Boya, Viking Kagdit ve Altin Yunus Cesme’nin paylari, Borsa
istanbul'da islem gortyor.

Tum faaliyetlerinin cevreye olan etkisini kontrol ederek

en aza indirmeyi hedefleyen Topluluk, tUm paydaslarini
strdarulebilirlik anlayisi ve hedeflerine ortak etmeyi, ayni
zamanda yarattigi etkiyi bayutmeyi hedefliyor. Yasar Toplulugu,
“Once Tuketicilerimiz ve Musterilerimiz”, “Operasyonel
Mikemmeliyetciligimiz”, “insan Kaynagimiz”, “Etik Durusumuz”,
“Cevresel ve Sosyal Sorumlulugumuz” degerlerini kurumsal
degerleri olarak benimseyerek Turkiye ve dinya icin deder
yaratmaya, tim paydaslarina daha iyi bir yasam sunmak icin
calismaya devam ediyor.

@ Yasar

}}> Yasar Toplulugu hakkinda detayl bilgiye buradan

ulasabilirsiniz.

Uretim Yolculugunun Satir Baslari

Altin Yunus’un temeli, Kalem Burnu’nda 21 Aralik 1972'de
atildi. 18 aylik insaat sUrecinin ardindan 10 Haziran 1974
yilinda hizmete acildi. 1984 yilinda Turkiye turizmiicin
devrim sayilacak NATO toplantisina ev sahipligi yapti. Ayni
yil Tarkiye'nin ilk rizgar tarbUnd Altin Yunus'ta faaliyete
gecti. 1987 yilinda Altin Yunus hisseleri, Borsa’da islem
gdrmeye basladi. 2004 yilinda Altin Yunus, 250 metre
uzunlugundaki kum plajina Mavi Bayrak aldi. Avrupa
Yelken Sampiyonasi’'na ev sahipligi yaparak 2014 yilinda
ddnyaca Unlt sporculari agirladi. 2018 yilinda PALMET SPA
yenilendi ve hizmete girdi. Oncti kimligini koruyan Tesis'de
2019 yilinda Elektrikli ara¢ sarj Gnitesi kuruldu. 2023 yilinda
Cesme'de %100 Sardarulebilir Turizm Sertifikasimi

(3. Asama) alan ilk tesis oldu.

Turizm Sektériinde imza Atilan “ilk”ler

e Turkiye’nin ve Orta Dogu’nun ilk 1100 yatakli birinci sinif
tatil koyu

o TuUrkiye'ye yat turizmi ve deniz sporlarini kazandiran ilk
tesis

e Cesme’nin sifall sularini misafirlerinin kullanimina acan ilk
tesis

. “Acik bufe” konseptini Ege’de uygulayan ilk tesis

e iskandinavya ve Avrupa Ulkelerinden turist agirlayan ilk
tesis

e RUzgar enerjisini kullanan ilk tesis

e Cesme'de %100 Surdurdlebilir Turizm Sertifikasini
(3. Asama) alan ilk tesis


https://www.yasar.com.tr/tr/
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Bir Bakista Altin Yunus ve 2023

Altin Yunus farkli misafir profillerine kalite, konfor ve saglik odakl hizmet
sunmaya devam etti.

ONNORNO

YAT KAPASITELI YILLIK
MARINA DENEYIM RESTORAN
440 250 8
M
ODA UZUNLUGUNDA KONFERANS
MAVi BAYRAKLI SALONU
PLAJ
175 3.100 Mi?Y70N 48.285
SAAT KiS) Kisi
CALISAN SAYISI VERILEN EGITIM GELEN TURIST SAYISI SA DA P ROSRAMI
iC PAZAR SATISLARI DIS PAZAR SATISLARI

YENI YATIRIMLAR 214%:‘ 9,42;‘

YUKSELEN KALITE

Msteri memnuniyetini odagina alarak NET SATIS TUTARI 2023 YATIRIM TUTARI

yaptigi 27 milyon TL'lik yatirimla kalite

standartlarini yikselten Altin Yunus, 3 3
2023 yilinda pek ¢ok alanda is streclerini a 4 A
surdurulebilirlikle uyumlu sekilde ) - =

gerceklestirdi.

Altin Yunus, tenis tutkunu konuklarinin
memnuniyetini artirmak Uzere 2023
yilinda kortlarini yeniledi. Bu sayede
tesisin, 2024 yilinda tenise ilgi duyan
misafir profilinin ilgi odadi olmasi
bekleniyor.
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DEGIiSIM VE DONUSUM YILI

DIJITAL DONUSUM

Altin Yunus, “QR Kod Sistemi”ni
restoranlarinda kullanmaya ve
uzaktan/evden calisanlar icin

pandemi stirecinde hayata
gecirilen “Altin Yunus Work
Inn” konseptini uygulamaya yil
boyunca devam etti.

GIRISIM VE
INOVASYON

Tesis icerisinde misafir
transferlerini elektrikli

buggy’lerle saglayan Altin Yunus,

elektrikli arac kullanimini tesvik
etmek amaciyla binyesinde
elektrikli arac¢ sarj istasyonu
hizmeti sunuyor.

KULTUREL DONUSUM

Elektronik ortamda gelistirilen
egitim altyapisiyla Altin Yunus,
calisanlarina gorev aldiklari
pozisyonlara gore 2023 yilinda
kisi basina ortalama 21,73 saat
ve toplamda 3.100 saat egitim
verdi.

SURDURULEBILIRLIK

Altin Yunus, Turkiye
Surdurtlebilir Turizm EndUstri
Kriterleri’nin (TR-1), tamamina

%100 uyum saglayarak
3. Asama Surduralebilir
Turizm Sertifikasi‘ni aldl.

Altin Yunus’un da dyesi oldugu Yasar
Toplulugu, “Gelecege gliclii ilerleyen bir
topluluk” olma hedefi dogrultusunda grubu
gelecege tasiyacak doniisiim projelerini
hayata gegcirdi. Siiregelen degisim ve
doniisiim calismalari gliclenerek devam
ederken, Grup sirketleri yeni plan ve
projelerle gelecege yiiriiyor.

Cagin ruhuna uygun turizm trendlerini
belirlemede 6ncii rol oynayan Altin Yunus
yenilik¢i anlayisini 2023 yilinda da siirdiirdii.
Siiregelen geleneksel “Oda Kahvalti” ve
“Yarim Pansiyon” hizmet veren Tesis,
pandemide yiikselise gecen “uzun dénem
konaklama” trendi dogrultusunda, Marin Plus
ve Beach Plus apartlarini “Altin Yunus Homes”
konseptinde “Room Only” (Sadece Oda)
olarak misafirlerine sunmaya devam etti.

2023 YILI FINANSAL PERFORMANS

(Milyon TL) 01.01.2023-31.12.2023 01.01.2022-31.12.2022
Net Satislar 2234 195,5
Brit Satis Kari 60,0 54
Brit Kar Marji %27 %28
(Milyon TL) 31.12.2023 31.12.2022
Ozkaynaklar 2.518 23923
Aktifler 2.926,7 29426
Toplam Yikiimliiliikler/Ozkaynak Orani 0,17 0,22

1
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Rekabet Avantajlari

12



Konforlu tesisi, dogal plaji, benzersiz konumu, denizden, karadan ve hava
yolundan ulasim kolayligiyla Altin Yunus, 2023 yilinda da yerli ve yabanci
konuklarin tercihi oldu.

AVANTAJLI KONUM, BENZERSIiZ GUCLU MARKA

OLANAKLAR
o 49 vyillik sektdrel deneyim

e Mavi Bayrakli, 250 metre uzunlugunda dogal plaj
e GUclG marka imaji

e 140 bin m? alana kurulu; hijyenik, genis, ferah, konforlu,
e  Geleneksel Turk misafirperverligini strdiren hizmet

kaltara

rahat ve donanimli tesis

e Termal turizmde 6ne ¢ikan dogal kaynaklar
o BUtUnlesik pazarlama anlayisiyla dijital ve geleneksel

e Havalimanina, merkezi yerlesimlere, 6ren yerlerine, tatil mecralarda hedef kitle iletisimi

beldelerine ve antik kentlere kolay ulasim )
e Icvedis pazarlarda, guclt ¢codzim ortakliklart ve

e  Cesme merkezine ve Alacatrya esit mesafedeki avantajli acentelerle surdurulebilir is birlikleri

konum
e Yerel ve kiresel paydas is birlikleriyle sektériin gelisimine

e  Denizden kolay ulasim olanadi katki

e Surdurtlebilir misafir portfoy( yaratan “Sadakat”

ULUSLARARASI STANDARTLAR programi

« 440 odave 10 havuy e Online rezervasyon sistemiyle kolay ulasilabilirlik

e Uluslararasi online rezervasyon sistemleriyle uyumlu

e Dunya mutfaklarindan farkli ve zengin secenekler sunan _
calisma modeli

birinci sinif 9 restoran

e  Kongre ve toplanti organizasyonlarina Ust dizey hizmet
sunan, tam donanimli 8 konferans salonu

e 180 yat kapasiteli 6zel marina

e SO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi belgeli Gstln
hizmet kalitesi

e Glvenli Turizm Sertifikas!
e Sifir Atik Belgesi

e %100 Surdurdlebilir Turizm Sertifikasi (3. Asama) satis
sUrecleri

13
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Sektodre Bakis

Kiresel turizm sektdrid, 2023 yilinda, pandemi 6ncesi seviyenin %88’ine
ulasmayi basardi. Turkiye’de turizm gelirleri ise bir 6nceki yila kiyasla

%12 artarak 55,8 milyar Dolara ulasti.

Kiiresel Turizm Sektorii

Covid-19 salginindan olumsuz sekilde etkilenen kiresel
turizm sektord, bastiriimis talebin etkisiyle ciddi bir
toparlanma yasadi. BM Dlnya Turizm Barometresi verilerine
gore;

e Uluslararasi turizm, 2023'te salgin 6ncesi seviyelerin
%88'ine ulastl. Dunya capinda gecelik ziyaretgi
(uluslararasi turist) sayisi 2022'ye kiyasla %34 artarak
yaklasik 1 milyar 286 milyon kisi olarak gerceklesti.

e Turizmden elde edilen toplam ihracat gelirlerinin (yolcu
tasimaciligr dahil) 2023 yilinda 1,6 trilyon Dolar olacagdi
tahmin ediliyor.

e Turizmin dogrudan gayri safi yurt ici hasilatina (TDGDP)
iliskin &n tahminler, hem yurt ici hem de yurt disi
seyahatlerin etkisiyle 2023 yilinda 3,3 trilyon Dolara
veya kuresel GSYIHnin %3 Une isaret ediyor.

e  Geriye kalan bastiriimis talebin serbest birakilmasi, artan
hava ulasimi, Asya pazarlarinin ve destinasyonlarinin
daha gucli toparlanmasinin 2024 yilinda kiresel turizmi
daha olumlu etkileyecedi 6ngdrulUyor.

e Ekonomik ve jeopolitik kosullar, uluslararasi turizmin
ve gUven dUzeylerinin strdUrUlebilir sekilde
toparlanmasinin éndnde dnemli zorluklar yaratmaya
devam etse de yil sonunda tam bir toparlanma
bekleniyor.

Pandemi 6ncesi seviyeyi asan boélgeler

e Sektodr, 2023 yilinda Orta Dogu 6zelinde dikkat gekici
duzeyde buyudu. Orta Dogu, 2019 seviyesine kiyasla
%22 oraninda artan ziyaretci sayisiyla pandemi dncesi
seviyeleri en ¢cok asan bodlge oldu.
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Alt bolge diizeyinde;
o Kuzey Afrika ve Orta Amerika'da %5,

e GUney Akdeniz (Avrupa kismi) ve Karayipler %1
seviyesinde artis yasand!.

Pandemi 6ncesi seviyeye yaklasan bolgeler

o Afrika %96’lik oran ile pandemi &ncesi seviyeye en cok
yaklasan bdlge oldu.

e Avrupa 2023 yilinda pandemi 6ncesi seviyenin %94lUine
ulasti.

e Amerika seviyenin %90’una ulasti.

e Asya ve Pasifik, 2023 yilinin basindan bu yana kademeli
bir toparlanma gdstererek pandemi dncesi seviyenin
%65'ine ulasabildi.



Tiirkiye’de Sektoér

Turkiye Istatistik Kurumu (TUIK) verilerine gére; Glkemizin
turizm geliri, 2023 yilinda bir &dnceki yila kiyasla %12 artisla 55
milyar 874 milyon 176 bin Dolara ulasti. Gecen yil elde edilen
gelirin 41 milyar 61 milyon 408 bin Dolarini kisisel harcamalar,
14 milyar 812 milyon 768 Dolarini ise paket tur harcamalari
olusturdu.

Turkiye'den cikis yapan turist sayisi, 2023'te bir dnceki yila gore
%111 artarak 57 milyon 77 bin 440 kisiye yUkseldi. Bunlarin
%13,5'ini 7 milyon 730 bin 473 kisi ile yurt disinda ikamet eden
vatandaslar olusturdu.

Bu dénemde kisi basina geceleme yapanlarin gecelik ortalama
harcamasli 99 dolar, yurt disinda ikamet eden vatandaslarin
gecelik ortalama harcamasi ise 72 Dolar oldu.

Ulkemizi ziyaret eden turistlerin ortalama geceleme sayisi
2022 yilinda 10,3 iken 2023 yilinda 9,9'a geriledi. Gecen vl
spor, egitim, kultar harcamalari %70,7, yeme-icme harcamalari
%33,2 ve konaklama harcamalar %27 artti.

Ziyaretcilerin gelis amaclarinda birinci sirada %67,6 ile gezi,
eglence, sportif ve kltUrel faaliyetler yer alirken yurt disi
ikametli vatandaslar Turkiye'ye %674 ile en cok akraba ve
arkadas ziyareti amaciyla geldi.

. Spor, Egitim, Kultar

Konaklama

Yeme-icme

2023 yilinda turizm giderleri bir dnceki yila gdre %65,3 artis
gbsterdi ve 7 milyar 68 milyon 901 bin Dolara ¢iktl. Bunun 5
milyar 916 milyon 935 bin Dolarini kisisel harcamalar, T milyar
151 milyon 967 bin Dolarint ise paket tur harcamalari olusturdu.

2023 yilinda yurt disini ziyaret eden vatandas sayis! bir dnceki
yila gore %52,3 artarak 11 milyon 67 bin 359 kisi oldu. Bunlarin
Kisi basI ortalama harcamasi 639 Dolar olarak gerceklesti.

2023 yilinda Ulkemize en ¢ok ziyaretci gdonderen Ulkeler
arasinda Almanya basta olmak Uzere, Rusya, ingiltere (Birlesik
Krallik), Bulgaristan ve iran yer aldi (TUIK). Toplam turist sayis!
ise 57.077.440’a ulasti.
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2023 Faaliyetleri

Altin Yunus, yenilikciligi odagina alarak 27 milyon TL'lik yatirimla kalite
standartlarini yukseltti. Hizmet kalitesini strekli yukselten Tesis, 2023
yilini 223,4 milyon TL’lik net satis rakamiyla kapatti.

SECKIN VE KALITELi HiZMET

Altin Yunus, her yil yeni trendler dogrultusunda gincelledigi
pazarlama stratejilerinde bu yil da ttim konuklarinin konfor
ve mutlulugunu odagina almaya devam etti. Satis fiyatlarini
Euro para birimine endeksleyen Altin Yunus, yil boyunca
dinamik fiyat politikasi uyguladi. Piyasayi ve rakiplerini
yakindan takip eden Altin Yunus, hizmet kalitesi ve
yenilik¢iligiyle ne clkmaya devam etti.

Hizla baylyen toplanty, etkinlik, konferans ve fuar (MICE)
segmentinde ®énemli organizasyonlara ev sahipligi yapan
Altin Yunus, banket & catering faaliyetlerinde de dikkat
ceken prestijli davetlere sahne oldu. Tesis, 2023’Un en
dikkat ¢eken organizasyonlari arasinda yer alan “Bakus Yaz
Konserleri” ile fark yaratti.

“Surdurulebilir Turizm Sertifikas!” kriterlerini eksiksiz yerine
getiren Altin Yunus, hizmette kalite citasini zirvede tutmayi
hedefleyen mUsteri memnuniyeti politikaslyla, yil sonunda
yine basarili sonuglar elde etti. Altin Yunus, toplam 74.908
geceleme sayist ile 2023 yilini kapatti. Agirlikli olarak yerli
misafirlerin konuk edildigi donemde Altin Yunus'un pazar
dengesi %96 i¢c pazar, %4 ise dis pazar olarak gerceklesti.
2023 yilinda doluluk orani %25 olurken, Tesis net satislari
2234 milyon TL've ulasti.

Pandemi sUrecinde sosyal yasamin parcasi haline gelen
“QR Kod Sistemi”ni 2023 yill boyunca restoranlarinda
kullaniimaya devam edildi. Bédylece temas en aza indirilerek
hem konuklarin hem de calisanlarin saghiginin korunmasina
destek olundu.

Altin Yunus, yenilik¢i anlayisini 2023 yilinda da strdtrdU:
Geleneksel olarak “Oda Kahvalti” ve “Yarim Pansiyon” hizmet
veren Tesis, yUkselise gecen “uzun dénem konaklama” trendi
dogrultusunda, Marin Plus ve Beach Plus apartlarini “Altin
Yunus Homes” konseptinde “Room Only” (Sadece Oda)
olarak misafirlerine sunmaya devam etti. Degisen calisma
kosullarina uyum saglamak Uzere, Cesme bolgesinde ikamet
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eden veya tesiste konaklayan beyaz yaka uzaktan/evden
calisanlar icin hayata gecirilen “Altin Yunus Work Inn” konsepti
2023 yilinda da devam etti.



2023 YATIRIMLARI

GUncel trendler ve misafir beklentileri dogrultusunda
buyUme ve gelisim stratejilerini olusturan Altin Yunus,
2023 yilinda musteri memnuniyetini odagina alarak yaptigi
27 milyon TLlik yatirnmla kalite standartlarini yUkseltti.

Kuresel gelismeleri, sektorel dncelikleri ve degisen misteri
davranislarini dikkate alarak yol haritasini olusturan Sirket,
2023 yilinda konuklarinin huzurlu, konforlu, rahat ve gavenilir
tatil beklentilerine eksiksiz cevap vermeyi strdirdu.

Altin Yunus, tenis tutkunu konuklarinin memnuniyetini
artirmak Uzere 2023 yilinda kortlarini yeniledi. Bu sayede
tesisin, 2024 yilinda tenise ilgi duyan misafir profilinin ilgi
odagi olmasi bekleniyor.

Altin Yunus, tesisin rutin bakim ve yenileme calismalarina
yonelik yatirimlarina 2023 yilinda da devam etti.

GELECEK HEDEFLERI

Altin Yunus, acentelerle kurdugu is birliklerini gliclendirerek
bolgedeki turizm beklentilerine en iyi sekilde cevap vermeyi
hedefliyor. Bireysel satislari artirmayi hedefleyen Sirket,

bu dodrultuda sikayet, talep ve dnerileri toplamak Uzere
hayata gecirdigi kurumsal cagri merkezini dijitallestirme
calismalarini strddrdyor. Ayrica, MICE segmentinde gdzde
bir tesis olan Altin Yunus, fiziki ve cevrim ici toplantilara

ev sahipligini strddrmek ve bu organizasyonlart artirmak
amaciyla partnerleriyle yeni is birlikleri gelistiriyor. Tesis,

ayni zamanda Turkiye'nin tanitimini da destekliyor. Ulke
turizmine katkida bulunmak amaciyla Altin Yunus, yabanci
turistlerin Cesme bolgesine talebini artirmak icin strdirdigu
geleneksel veya dijital kanallardan yUrutulen pazarlama
calismalarina daha fazla butce ayirmak Gzere planlamalarina
devam ediyor.

Oncu kimligiyle her zaman fark yaratan Altin Yunus,
dijitallesmeyi hayata geciren ilk kuruluslardan biri olarak,
kurum icindeki uygulamalarin strekli giincel kalmasini
sagliyor. Bu dogrultuda Sirket, 2024 yilinda bilgisayar
donanim altyapisini degistirmeyi ve kullanici dostu Wi-Fi
sistemini yeniden yapilandirmayi planhyor.

Misafirlerinden gelen geri bildirimleri 6lcimleyen Altin
Yunus, 2024 yilinda musteri memnuniyetini %95
yUkseltmeyi hedefliyor.

2023 YILI YATIRIM TUTARI
z
o
=

NET SATIS TUTARI

223,4

MILYON

-1
-
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Hizmetler

Altin Yunus, konuklarinin konforunu ve tesisin hijyenini saglamak Uzere

her yil iyilestirmeler yapiyor.

Surddrulebilirlik, turizm sektoérantn devamiicin dnemili
bir gereklilik. Bu dodrultuda calismalar yapan Altin
Yunus, T.C. Kultar ve Turizm Bakanligi ve GSTC (Global
Sustainable Tourism Council) tarafindan konaklama
tesislerinde strdurdlebilirligi saglanmak amaciyla
olusturulan “Strdurtlebilir Turizm Sertifikasi’ni

(3. Asama) Temmuz 2023'te aldi. Tum kriterleri eksiksiz
yerine getiren Altin Yunus, en Ust seviye olan Ugtncl
asama Surdurulebilir Turizm Sertifikasi‘ni alarak éncl
turizm tesislerinden oldu.

ODALAR

Oda Tipleri Adet
Deluxe Oda 166
Superior Oda 153
Comfort Room 17
Golden Suite 2
Ocean Suite 6
Marin 5
Marin Plus 49
Altin Yunus Apart (Beach Plus) 42
Toplam 440
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HAVUZLAR

Havuz Tipleri m’
Ana bina havuz 238
Plaj blyUk havuz 222
Plaj kiictik havuz 55
Cocuk havuzu 26
Kapall havuz (Thalasso) 135
Soguk sok havuzu 22
Kapali havuz (termal havuz) 60
Acik havuz (termal havuz) 49
Ana bina kapall havuz 48
Kapali cocuk havuzu 16




YUKSEK KALITE STANDARTLARI

Kalite standartlarini her yil bir adim daha yukari tastyan Altin
Yunus, konuklarina benzersiz bir tatil deneyimi sunmak

icin genis yelpazede sundugu hizmet ¢itasini yikseltmeye
devam ediyor. Altin Yunus, 6zel marinasi, PALMET Spa
Merkezi, Mavi Bayrakli Plaji ve farkli organizasyonlar icin
tasarlanmis salonlariyla yUksek kaliteyi bir standart olarak
sunuyor.

UGRAK NOKTASI YAT LIMANI

“Altin Yunus Marina”, Turkiye'nin ilk 6zel yat limani olarak
Altin Yunus tarafindan yapilan yatirimla hayata gecirildi. 180
yat kapasitesine sahip Marina, konuklarin tesise denizden
ulasimini kolaylastirirken Ege’de seyreden yat ve teknelerin
de siklikla tercih ettikleri bir durak noktasi olarak hizmet
veriyor.

FARKLI BEKLENTILERE UYGUN TATIL
SECENEKLERI

Calisanlar icin tatil yapmak, bir 1Uks olmaktan cikip bir
ihtiyaca donustd. Bununla beraber kurumsal etkinlikler de
calisan baglihgr ve mutlulugunu gtclendirmek icin dnemli
birer arac haline geldi. Bu dogrultuda her yil daha fazla
kurum, calisanlarini is yasaminin stresinden bir nebze

de olsa uzaklastirmak amaciyla mini tatillerden olusan
konaklamali etkinlikler dtizenliyor. Altin Yunus, kurumsal
organizasyonlarin, 6zel etkinliklerin ve ¢alisanlarin konforlu
tatil secenedi olarak hizmet vermeye devam ediyor.
Misafirlerinin ve kurumlarin, farkli konseptte etkinlik, tatil ve
konaklama gereksinimlerini karsilayan Altin Yunus, dogayla
ic ice ve dingin bir deneyim sunuyor.

Saglikl yasam icin fiziksel aktiviteden asla vazge¢cmeyen
konuklarr icin Altin Yunus, tesislerinde sundugu spor
olanaklariyla fark yaratiyor. Tenis kortlari, spor salonu,
havuzu ve plajiyla Tesis, yizmeden kardiyo calismalarina pek
cok fiziksel aktiviteye imkan vererek konuklarinin saglikli bir
yasam strmelerini destekliyor.

Yerli-yabanci turistlerin ve kurumsal misafirlerin yani sira
balayi ciftlerinin ve cocuklu ailelerin de tercihi olan Altin
Yunus, kresel trendler ve degisen konuk beklentilerine
cevap vererek kisiye 6zel hizmet anlayisini turizm
sektorinde kalici hale getirdi. Farkli konuk profillerine
uygun seceneklerinin yani sira Altin Yunus, TUrk ve
dunya mutfaklarinin en iyi érneklerinin sunuldugu liks
restoranlariyla da konuklarinin favori tatil merkezi olmaya
devam ediyor.

EVDEKi RAHATLIGI ARATMIYOR:
ALTIN YUNUS HOMES

Kendini evinde gibi rahat hissetmek isteyen konuklar “Altin
Yunus Homes” konseptinde konaklayarak “saglikli, keyifli ve
glvenli konaklamanin tadini cikariyor. Ik olarak pandemide
ortaya ¢ikan bu konsept, konuklarin yiksek memnuniyeti
sebebiyle gelistirilerek devam ediyor. Artik kalici halen ev
tadinda konaklama konsepti, en Ust seviyede konfor, saglik
ve temizlik sunarken, bu konseptte konaklayan misafirler
tesisin tUm olanaklarindan faydalanabiliyor.

Altin Yunus Homes konseptiyle
ilgili detayh bilgiye QR Code’u
telefonunuza okutarak ulasabilirsiniz.

YENi CALISMA DENEYIiMi: “WORK INN”

Dijitallesmenin artmasiyla beraber, uzaktan veya

hibrit calisma modelleri giderek daha da yayginlasti.
Pandemide mecburen tercih edilen bu calisma
modelleri, pandemiden sonra da ¢ok sayida kurum
tarafindan kalici hale getirilirken, sabit bir ofisten
badimsiz calismanin strdurtlebilir oldugunu da gdzler
onune serdi. Iste tam da bu konsepte uygun “Work
Inn” adll hizmetiyle Altin Yunus, is ya da 6zel sebeplerle
tesiste konaklayan misafirlerine dogayla i¢ ice ve keyifle
calisabilecekleri ortamlar sunmaya devam ediyor.

_E E Work Inn hizmetiyle ilgili detayh
ﬁ* bilgiye QR Code’u telefonunuza
okutarak ulasabilirsiniz.
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UNUTULMAZ ORGANIZASYONLAR

Mezuniyet, dugun, nisan, seminer, konferans, is toplantisi
gibi ¢esitli organizasyonlar icin banket ve catering hizmeti
sunan Altin Yunus, muzikten yemede, dekorasyondan davet
programina dek tum ayrintilari dustundyor. Tesis blnyesinde
hazirlanan ve gerekli hallerde anlasmali kuruluslardan

alinan hizmetlerle Altin Yunus, organizasyonlarin sorunsuz
gerceklesmesini sagliyor.

KONGRE TURIZMi

Basta saglik sektori olmak Uzere kongre turizmi Turkiye'de
sektorin en dnemli gelir kalemlerinden birini olusturuyor.
Kongre turizminin yillardir en ¢cok tercih edilen tesislerinden
biri olan Altin Yunus, Ulke ekonomisine katki sunmaya
devam ediyor. Profesyonel kadrosuyla deneyimini tim
organizasyonlara yansitan Altin Yunus; Gardenya Balo
Salonu, Okyanus, Deniz Kizi 1-2-3, Gerence 1-2-3 salonlariyla
aclk alanlarda konferans ve kongre organizasyonlarina
olanak sunuyor. Altin Yunus ayrica, dileyen konuklarina; bu
tar etkinliklere yonelik danismanlik ve organizasyon hizmeti
de sagliyor.

GURME DAMAKLARA LEZZET SOLENI

Altin Yunus tesislerinde, Turk ve diinya mutfaklarindan en iyi
orneklerin sunuldugu 9 restoran, lezzet tutkunu konuklarina
hizmet ediyor. Zengin mendlerle donatiimis bu lezzet
noktalari, rafine damak zevkine sahip konuklarina hitap
etmenin yani sira gida gtvenligini esas alarak uluslararasi
Usttn hijyen standartlarina uyumlu olarak hizmet sagliyor.

e  Bakis Luna Lounge

e Marina Cafe & Bar

e Petunya Restoran

e LobiBar &Patisserie

e  Manolya Restoran & Bar

e Palmet Cafe

e Beach Restoran & Bar

e PoolBar

e  Bakus Beach & Bar

Restoran ve barlarla ilgili detayli

bilgiye QR code’u telefonunuza
okutup ulasabilirsiniz.

BUTUNSEL SAGLIK iCIN PALMET SPA

Dort mevsim boyunca konuklarina sifali kaplica sulariyla
konfor ve keyif sunan PALMET SPA, Altin Yunus tesislerinde
bulunan favori hizmet noktalarindan biri. Sagdlik ve esenligdi
tatille butunlestirmek isteyen konuklar, tesisin; masaj, vicut
bakimi, sauna, hamam gibi farkli hizmetlerinden yararlaniyor.

PALMET SPA, 6zellikle kis sezonunda adeta bir cazibe
merkezine donusUyor. Konuklar, soguk kis glnlerinde,
Ege’nin benzersiz deniz suyunun 30-32 derece sicakliga
ulastirilarak uygulandigi thalasso terapi uygulamalarindan
ve llica bolgesinde yer alan 37-40 derece sifall termal sularin
kullanildigr havuzlardan dilediklerince faydalaniyorlar.

Uzak Dogulu profesyonel terapistlerin gdrev aldigi PALMET
Spa'da masajin yani sira guzellik uzmanlari tarafindan vicut
bakimi gibi hizmetler de sunuluyor. Tesiste, geleneksel Tark
Hamamli, sauna, spor salonu, yoga, pilates ve reformer ile
egzersiz olanaklarr da buluyor.

PALMET SPA ile ilgili detayll bilgiye
QR code’u telefonunuza okutup
ulasabilirsiniz.

FAVORIi DESTINASYON: CESME

Cesme, yalnizca Izmirlilerin ve Egelilerin degil, Turkiye'nin ve
dunyanin en gbzde tatil yerlesimlerinden biri olarak adeta
bir marka haline geldi. Avantajli konumunun yani sira tarihi
ve kulttrel 6zellikleriyle de Cesme, essiz bir turizm beldesi
olmaya devam ediyor. Cesme’nin marka degerine yakisan
yUksek kalite standartlar sayesinde glven duyulan bir
turizmn markasi olan Altin Yunus, genis hizmet secenegiyle
basta izmir, istanbul, Ankara, Bursa olmak Uzere ic pazarda
bircok sehirden konuklar tarafindan tercih ediliyor.



Altin Yunus Misafirleri

Altin Yunus, online rezervasyon ve sadakat programlariyla misafirleriyle

badini guclendirdi.

YERLI VE YABANCI MiSAFIR PROFiLI

2023 yilinda aldigr Sardurulebilir Turizm Sertifikasi

ile cevreye verdigi degeri ortaya koyan Altin Yunus,
konuklarinin duydugu glvene layik bir tesis oldugunu
belgeledi. Yuksek hizmet kulttrd, konumu, yiyecek ve icecek
UrUnlerindeki kalite ve guler yUzIU insan kaynaklariyla Altin
Yunus, 2023 yilinda da turizm sektérinin en ¢ok tercih
edilen tesislerinden biri oldu.

2023 yilinda agdirlikli olarak yerli misafirleri konuk eden Altin
Yunus, is, sagdlik ya da tatil amaciyla kisa ya da uzun sureli
konaklama tercih eden misafirler tarafindan tercih edildi.
Tesis, basta Almanya ve Amerika olmak Uzere dinyanin
cesitli Ulkelerinden gelen misafirlere ev sahipligi yaptl.

ILETISIM VE PAZARLAMA CALISMALARI

Tesis konuklarina yonelik iletisim faaliyetlerini dijital kanallarin
yani sira geleneksel mecralardan da strdtrdd. 2023 yilinda
ulusal fuarlara katilan Altin Yunus, bUyUk tur operatérleriyle
baglantilarini gelistirerek, yerel ve klresel pazar payini
artirirken yeni pazarlara ulasmayi da hedefledi. Sirket, sosyal
medya, yazill medya ve dis alan reklamlariyla yurt ici ve

yurt disi hedef kitlesine ulasti. Altin Yunus'un yil boyunca,
SunExpress Havayollari yayini Suntimes dergisine verdigdi
reklamlarla izmir Adnan Menderes Havalimani‘na direkt ucan
yolcu kitlesine ulasmasi bu c¢alismalarin érneklerinden biri
oldu.

MICE segmentindeki etkinligini artirmayi déncelikleri arasinda
alan Altin Yunus; kongre, toplanti, seminer ve etkinlik
alaninda faaliyet gésteren MICE acentelere ziyaretler
gerceklestirdi ve is birliklerini gliclendirdi. Y1l boyunca yapilan
Satis Ziyaretleri (Sales Call) ve Tele Marketing calismalariyla
ic pazar, dis pazar, mdnferit ve grup satislarini artirmak
amaclandi. Ayrica, acentelerin satislarinin artiriimasi icin bazi
acente calisanlari, otel bilgilendirme ve tanitim programlari
kapsaminda tesiste agirlandi.

2023 Yilinda Yer Alinan
Fuar ve Organizasyonlar

Antalya Turizm Fuari

e 17 Uluslararasi Turizm Ticaret Fuar ve Kongresi
o Uluslararasi 13. Resort Turizm Kongresi

o Emitt Fuari

o zfas'ta gerceklesen Sektorel Fuarlar

e Utrecht Turizm Fuari- Hollanda

e [TB Berlin - Almanya

e ATM Dubai- BAE

ONLINE SATIS VE REZERVASYON

2023 yilinda da online satis kanallarina yonelik acente
calismalarini strdGraldu. Tesis, e-satis kanalinda Expedia,
Hotelbeds, Sun Hotels (Webbeds), Booking.com, Odamax,
Otel Z, OTS, C Trip, Agoda gibi online acentelerle is
birliklerine devam etti.

ic pazarda ise ETS, Jolly Tours, Coral Turizm, Tatil Sepeti,
Setur, Tatilbudur, Touristica ve Gezinomi ile is birliklerine
devam edildi. Altin Yunus, yil boyunca, “online” rezervasyon
kanallarini “Kanal Yonetimi” sistemiyle dizenli sekilde takip
etti. Tesis ayrica, misafir geceleme sayisini artirmaya yonelik
kampanya ve programlar dizenledi. Sirket, dis pazarda
Anex, Meeting Point (FTI), Tui, DER TOURISTC (Reve),

Sun Hotels (Webbeds), Open Travel (MTS), W2M (World

to Meet), Odeon, Diana, Peninsula, Hotelbeds, Kilit Global,
GTS Travel, All Tours, Prime ve Suntalya ile ortak calismalar
yapildi.

Misafirlerinin talep ve beklentilerini yakindan izleyen Altin
Yunus da bu dogrultuda konuklarr icin dijital coztumler
Uretiyor. Online rezervasyon sistemi de bunlardan biri.
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Altin Yunus konuklari, online rezervasyon sistemi sayesinde
aracisiz ve dogrudan rezervasyon yapabiliyor. Sanal POS
uygulamasi da Tesis misafirlerinin Cagri Merkezi'nden
rezervasyon yaptirmalarini kolaylastiriyor. Dlzenli olarak
guncellenen internet sitesi www.altinyunus.com.tr Uzerinden
revize edilen online rezervasyon sistemi ve dijitalize edilen
Altin Yunus Cagr Merkezi'nden yapilan oda satislariyla
munferit segment payinin artiriimasi hedefleniyor.

SADAKAT PROGRAMI KAZANDIRIYOR

Tesis yil boyunca “Konakladikca Kazandiran Altin Yunus
Plus Sadakat Programi” ile konuklarinin ¢esitli avantajlardan
vararlanmalarini sagladi. Altin Yunus, program kapsaminda
misafirlerine konaklama boyunca yaptiklari harcamalardan
kazandiklari puanlari bir sonraki konaklamalarinda harcama
imkani sagliyor. Yil icinde dizenlenen ve ilgi gbren
kampanyalarla yeni Gyelere ulasan proje kapsaminda
konuklar icin farkl hediye secenekleri sunan
www.altinyunusplus.com platformundan puan ve harcama
durumlari kontrol edilebiliyor. Altin Yunus Plus Sadakat
Programi'nin 2023 yilinda toplam (ye sayisi 48.285e ulastl.

Altin Yunus Plus Sadakat Programi
ile ilgili detayh bilgiye QR Code’u
telefonunuza okutup ulasabilirsiniz.

DiJITAL KANALLARDA ILETISIM VE
PAZARLAMA

Altin Yunus hedef kitlesine ulasmak ve marka bilinirligini
artirmak, kampanya ve yenilikler konusunda bilgi akisi
saglamak icin dijital iletisimi dnemsiyor. 2023 yilinda da
dijital pazarlama faaliyetlerine agirlik veren Tesis, 6zellikle
sosyal medyadaki varligini gtglendirdi. Gelistirdigi iletisim
stratejisi kapsaminda etkin ve planl sekilde paylasimlar

yapan Altin Yunus, samimi ve sicak bir iletisim dili benimsedi.

Bakus Luna Lounge etkinlikleri ve Altin Yunus Homes
konseptinin tanitimini gibi duyurularla bilinirligin artiriimasi
amaclandi. Afis uygulamalari artirilarak tanitim videolart ile
sosyal medya ve dijital mecralarda daha etkin pazarlama
faaliyetlerinde bulunuldu. Ayrica yeni nesil sosyal medya ve
pazarlama Urtnlerinin kullaniimasina da énem verildi.

Sosyal medya stratejisi ve dijital mecralardaki pazarlama
faaliyetlerinde geng ve alim glcl yuksek musteri kitlesi
hedeflendi. Video icerikli paylasimlar ve tesisi yansitan
gorsellerle, kitlelerin samimi hizmet anlayisini benimsemesi
saglandi. Zengin gorsel kullaniminin 6n plana c¢iktigi
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calismalarla, sosyal medya kanallarinda yaklasik 80

bin takipci sayisina ulasildi. Calismalar sonucunda farkli
kitlelerden cok sayida yeni misafire ulasildi. Pazarlama
faaliyetleriyle ulasilan hedef kitlenin %56’sI kadinlar, %44°0nU
erkekler olusturdu. Bu hedef kitlenin yas araligi ise 24-64
oldu.

2023 yilinda pazarlama stratejilerinde yerli ve yabanci yorum
sitelerindeki puanlarin yUkseltilmesine dncelik verildi. Misafir
Memnuniyet Platformu ile gerceklestirilen ¢c6zUm ortaklidi
kapsaminda muUsterilerden gelen sorular ve geri bildirimler
dikkatle incelendi.

Musteri deneyimiyle dogru orantili olan bu puanlamalar,
potansiyel konuklar icin referans olusturdugundan, tim
sorular ve yorumlar titizlikle yanitlandi.



Tedarikcilerle Guclu Is Birligi

Altin Yunus, gelisimlerini destekledigi tedarikcileriyle strekli ve istikrarli
is birliklerini tercih ediyor.

Tesis'in ihtiyaclari, cevreye duyarli, kalite performansi yiksek, Bu kriterler dogrultusunda onaylanan tedarikgileri listeleyen
gUvenli calisma kosullarina sahip guclu tedarikcilerden Altin Yunus, strddrdlebilir cevre anlayisi dogrultusunda, satin
karsilantyor. Satin alma islemlerinde, yerel ve uluslararasi alimlarinda geri déntsebilir paketlemeye sahip Urtnleri tercih
duzeyde kendini ispatlamis, strdUrtlebilirlik hassasiyeti ediyor. Konuklarina sunacagi Grtnlerin geri donustardlebilir
tasiyan, gereken kalite sertifika ve belgelerine sahip, malzemeden yapiimis olmasina da dikkat ediyor.

saygin kurumlarla calismayi tercih ediyor. Sirket, satin alma
sUreclerinde, tedarikci tarafinda etkin maliyet yonetimi ve
operasyonel giderlerin iyilestirilmesine yonelik calismalarini
surdurtrken tedarikgilerinin Altin Yunus ile ayni etik

Altin Yunus, gecen yillarda oldugu gibi 2023 yilinda da satin
alim sonrasi UrUnlerin teslim alinmasinda ve tesise girisinde
sagdlik ve hijyen kosullarina 6zen géstermeye devam etti.

degerlere sahip olmasini da nemsiyor. TEDARIKCI SECiMi VE DENETIMLERI
Tesis, Urtin ve hizmet alimini su kriterler cercevesinde Altin Yunus, strekli is birligi yapacadi tedarikcilerin kurumsal
gerceklestiriyor: yaplya sahip olmasini nemsiyor. Bu kapsamda diizenli

olarak denetimler gergeklestiriyor. Bu denetimler sonucunda,
kalite ve guvenilirlik acisindan en uygun olan tedarikgilerle
calismayi tercih ediyor. Tedarikcilerden, gtvenlik, peyzaj,

e Zamaninda temin ve teslimat aktivite hizmetleri gibi satin alimlarda referans talep ediliyor;
resmi kurumlardaki yaktmlUluklerini yerine getirmis olmalari

o Urtin veya hizmetin talep edilen kalite sartlarina
uygunlugu

e Degisim ve iade sartlarinda esneklik gibi standartlar da araniyor.

o Onerilen édeme sartlarina uygunluk L
TEDARIKGCI SAYISI

555
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Altin Yunus Allesi

Altin Yunus calisan mutlulugunu ve motivasyonunu basariya giden
yolda en énemli kriterlerden biri olarak gérlyor ve insan kaynaklari
uygulamalarini bu anlayisla tasarhyor.

2023 yil boyunca nitelikli calisanlarin verdidi hizmetten
duyulan memnuniyet, misafir degerlendirmelerindeki olumiu
geri bildirimlerle goraldd. Altin Yunus, ¢alisanlart icin farkli
basliklarda dizenledigi ic egitimlerle calisanlarinin kisisel ve
mesleki gelismelerini artirmay hedefledi.

INSAN HAKLARI VE GCALISAN HAKLARI

Yasar Toplulugu’nun Uyesi Altin Yunus, insan kaynaklari
politikasini; yenilikci, motivasyonu ve performansi yiksek,
kalifiye is glcunu istihdam etmek ve bu is glcind
sUrdurulebilir kilarak baglihgini artirmak hedefiyle yénetiyor.
Yasar Toplulugu’nda cinsiyet, milliyet, irk, din, etnik kdken, yas,
inanc, dil, cinsel yonelim, medeni hal, engellilik durumu, sosyal
veya ekonomik durum ya da politik gérus gibi konularda
herhangi bir ayrim gézetilmeksizin her adaya esit firsat
sunuluyor.

Altin Yunus tam faaliyetlerinde oldugu gibi insan kaynaklari
yonetiminde de evrensel ilkelere uygun bir yaklasim izliyor.

ise alim, Ucretlendirme, performans degerlendirme, terfi,
atama, egitim ve gelisim gibi tim insan kaynaklari streclerinde
calisanlara firsat esitligi taniniyor. Calisanlarla imzalanan
sozlesmelere riayet ediliyor. imzalanan tim sdzlesmeler,
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mevzuata ve Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa tam
olarak uygun hazirlaniyor.

Altin Yunus, “Bilim, Birlik, Basar” ilkesi 1si§inda pozisyonun
gerektirdigi bilgi, beceri ve deneyim kriterleriyle olusturdugu
insan kaynaklarini gticlendirmek ve gelistirmek icin, insan
odakli, bilgi paylasimini esas alan, birlik ruhuna deger

veren, bilime dayall tim gelismelere acik, katilimci ydnetim
anlayisiyla basart odakli calismayi benimseyen, egitimli ve
deneyimli bireyleri bir araya getiriyor.

Calisan memnuniyeti ve baglihdini saglamak Gzere cesitli
egitim faaliyetleri diizenlerken, calisanlarinin hem kisisel
hem profesyonel gelisimlerinin desteklenmesi adina egitim
faaliyetlerine katiimlarini destekliyor. Bélgede, turizm
sektorine yeni yeteneklerin kazandirilmasi strecinde
adeta bir okul islevi géren Altin Yunus, Topluluk icerisinde
sUrdUrulen; yetenek yonetimi, gelisimi ve mentorluk gibi
programlarla baslangi¢ seviyesinden Ust yonetime kadar
tim kademelerden calisanlarinin gelisimini destekleyen
projelere katilim sagliyor.

Altin Yunus; insan Haklari Evrensel Beyannamesi, Birlesmis
Milletler Kuresel ilkeler Sozlesmesi, Birlesmis Milletler Kadinin
GUclenmesi Prensipleri ve ILO Sozlesmeleri gibi uluslararasi
gecerliligi bulunan ilkelerin yani sira Turkiye'de insan

haklari ve calisma hayatini dizenleyen hukuksal cerceve

ve mevzuatlarla uyumlu olarak calismalarini strdurtyor.

ilke ve politikalara uygun olarak hazirlanan “is Etigi Kurallari
Kilavuzu” kurumsal internet sayfasi Gzerinden kamuoyuyla
paylasiliyor.

Altin Yunus, Yasar Toplulugu’nun bir Uyesi olarak, evrensel
insan haklarina, esitlige, kariyer gelisimine, cesitlilige,
kapsayicilida, is saghdr ve glvenligine kurumsal standart
ve uygulamalara azami dnem gosteriyor. Tesis, is saglid
ve guvenliginin yalnizca fiziksel koruma ekipmanlariyla
saglanamayacagdinin bilinciyle bu konuda ¢alisanlarda
aktivite, farkindalik ve kisisel gelisim yaratilmasi gerektigini
savunuyor. Altin Yunus, bu anlayis dogrultusunda
olusturulan is Saghgi ve Guvenligi (ISG) Politikasi'ni tim
calisanlarla paylastyor. Calisanlarin is saghdi ve gtvenligi
konusunda bilinclendiriimesi ve bilgilendirilmesi adina strekli
egitimler duzenleniyor.



Altin Yunus, calisanlarinin cevresel, sosyal ve ydnetisim gibi
alanlarda bilgi ve yetkinliklerinin artirilmasina yonelik cesitli
egitim programlari da duzenliyor. Bu kapsamda, Yasar
Toplulugu'nun surdurdlebilirlik vizyonu tUm calisanlarla
paylasiliyor.

IS SAGLIGI VE iS GUVENLIGi CALISMALARI

2023 yilinda ortalama 175 calisanla hizmet sunan Altin
Yunus, insan kaynaklarinin is saghidi ve is guvenligi

alaninda donanimli olmalarini saglamak amaciyla kurumici
faaliyetlerine Ust seviyede &nem veriyor. ISG'yi is sUreclerinde
oncelik olarak belirleyen Altin Yunus, misafirlerine ve
calisanlarina ihtiyac¢ aninda hizmet vermesi amaciyla

doktor ve hemsire istihdam ediyor. Yil boyunca is GUvenligi
Uzmanlidi hizmeti alinan Altin Yunus'ta “Ramak Kala
Raporlar” hazirlaniyor. Tesiste, periyodik olarak yangin ve
tahliye tatbikatlar gerceklestiriliyor. Tatbikatlarda calisanlarin
kullanmast icin kisisel koruyucu donanimlara iliskin egitimler
de veriliyor. Egitimi alan calisanlar, acil durumlarda hangi
gdrevde oldugunu ve nasil hareket etmesi gerektigini biliyor.

2023 yilinda iSG kapsaminda yapilan ¢alismalar

e  (Calisanlara yonelik verilen is saglidi ve glvenligi
egitimleri artirild.

e  Duzenli ve surekli tekrarla calisanlarin pratik bilgileri
guclendirildi.

e  Risk bertaraf konusunda en riskli tespitlerden baslanarak
aksiyonlar hayata gecirildi. Daha énceden belirlenen
risklerin takibi yapildi.

e  Tehlike tespit formlarinin diizenlenmesine devam edildi.

e Tesis ve calisanlarin kullanimindaki cihaz ve alanlarda
gerekli olan rutin kontroller yapildi.

e Atiklarin glivenli sekilde geri dontstumune iliskin
egitimler verildi.

e Mekanik ve elektrik konularinda periyodik kontroller
yapildi.

INSAN KAYNAKLARI UYGULAMALARI

e Yl genelinde calisanlarin genel katilimina acik, kisisel ve
mesleki egitimler dizenlendi. Departman yoneticileri
calisanlarin gelisimini takip etti. Departman ici mesleki
egitimler strekli yapildi. ISG egitimleri tim calisanlara
zorunlu olarak verildi.

e Heray yodneticilerin aday olarak belirledigi calisanlardan
ayin ¢alisani secilerek  6dullendirildi. “Ayin calisani”
secilenlerin arasindan yil sonunda “Yilin calisant”
belirlenerek ddullendirildi.

e  Sirketin verdigi maddi sosyal yardimlardan farkli olarak
Yilbas! ve Ramazan ayinda yiyecek Urlnlerinin oldugu
hediye paketleri verildi.

o Geleneksel yilbasi hediye cekilisi yapildi. Firmalardan
gelen hediyeler calisanlara dagitildi.

e  Sezon sonunda tum calisanlarin katilimiyla Yaza Veda
Partisi dtizenlendi. Altin Yunus ailesi, keyifli anlar yasadi.

e Dogum glnu olan calisanlara, Genel MUdur tarafindan
imzalanmis hediye pasta ve dogum gunt karti sunularak
kutlama yapildi.

e Ramazan ayinda, oruc tutan calisanlara yonelik iftar
yemedi dizenlendi.

e 23 Nisan'da cocugu olan calisanlara ve 10 Kasim'da tim
calisanlara kitap hediye edildi. 8 Mart Dinya Kadinlar
GUnU ve Anneler GUnU’'nde calisanlara hediyeler verildi.
10 Kasim’da ayrica isteyen calisanlara AtatUrk filmi icin
sinema bileti hediye edildi.

CALISAN EGITiMi VE GELISiMi CALISMALARI

insan kaynaklarinin yetkinlik ve kisisel gelisimini kurumsal
gelisimin temeli olarak kabul eden Altin Yunus, kalite
standartlarini korumak ve daha da yUkseltmek icin
calisanlarini; egitimli, aidiyet duygusu ytksek, gelisime

aclk, takim ruhuna énem veren bireylerden secmeye 6zen
gbsteriyor. Her dénemde calisanlarinin mesleki, teknik ve
bireysel gelisimlerine yonelik egitimler almasini saglayan
Sirket, sosyal konulara yonelik farkl egitimlerden yararlanma
firsati da sunuyor.

Altin Yunus calisanlarinin bireysel gelisimi icin 2023 yilinda
calisma dlzeni, cevrenin korunmasi ve tasarruf egitimleri,
yiyecek icecek servis ve mutfak sanatlar egitimi, misafir
karsilama ve ugurlama, satis paketleri ve misafir iletisimi,
kaltUrler egitimi, kurumsal kultdr egitimi ve iletisim
yontemleriile misafir iletisimi egitimi, kisisel bakim ve hijyen,
misafir beklentileri, pisirme teknikleri, sunum teknikleri, besin
zehirlenmeleri, cocuk istismari, dogal ve kulttrel miras, ilk
yardim egitimi verilmistir.

Elektronik ortamda gelistirilen egitim altyapisiyla Altin Yunus,
gorev aldiklari pozisyonlara gére 2023 yilinda kisi basina
ortalama 21,73 saat ve toplamda 3.100 saat egitim verdi.

Altin Yunus insan Kaynaklari
Politikas’'na QR code’u telefonunuza
okutup ulasabilirsiniz.
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Altin Yunus, Yasar Toplulugu’nun strdarulebilirlik stratejisi dogrultusunda,

dogal yasamin korunmasindan jeotermal enerji kullanimina dek pek cok

konuda sergiledigi iyi uygulamalarla turizm sektdrine érnek teskil ediyor.

Surdarulebilirlik kriterlerine gore uluslararasi standartlar
saglayarak Gctnct asama SurdUrdlebilir Turizm Sertifikasi'ni
almaya hak kazanan Altin Yunus, jeotermal enerji
kullaniminin artirilmasi, gida israfinin dnlenmesi ve plastik
kullaniminin azaltiimasi basta olmak tzere strdardlebilirlik
alanindaki calismalariyla sektdriinde iyi uygulamalar
gerceklestirmeye devam ediyor.

Altin Yunus, stratejilerinin odaginda gérdagu
srdarulebilirligi, Yasar Toplulugu StrdUralebilir
Kalkinma Politikasl, strdurtlebilirlik anlayisi ve dncelikleri
dogrultusunda hedefler koyarak yénetiyor. Toplulugun
“daha iyi bir yasam icin tUm paydaslarina iyi bakma”
anlayisini tedarikten tuketiciye kadar olan tim deger
zincirine yansitiyor. SUrddrulebilir Kalkinma Amaclarini
gbzeterek gerceklestirdigi calismalar ve iyi uygulamalarla
Altin Yunus, sektorina de gelistirmeye devam ediyor.

Yasar Holding’in 2007 yilinda Birlesmis Milletler Kuresel
iIkeler Sozlesmesi’ni (BM KIiS) imzalayarak 2009 ve 2010
yillarinda ilerleme Raporlari, 2011 yilindan itibaren ise
Surdarulebilirlik Raporlart ile strdurtlebilirlik performansini
paylastigi raporlara Altin Yunus da bilgi ve verileriyle

dahil oluyor. Kiresel Raporlama inisiyatifinin (GRI) temel
standartlarina uyumlu olarak, “daha iyi bir yasam icin
doganin rehberliginde” temasiyla hazirlanan Yasar 2022
Surdarulebilirlik Raporu’nda, Toplulugun strdurdlebilirlik
stratejisini ve is yapis bicimini yonlendiren strdtrilebilirlik
modeli ve performans sonuclarr; “ise iyi bakmak”, “calisanlara
iyi bakmak”, “topluma iyi bakmak”, “is ortaklarina iyi
bakmak” ve “cevreye iyi bakmak” basliklari altinda
sunuluyor. Altin Yunus'un cevresel, sosyal ve yonetisimsel
alanlarda gerceklestirdigi calismalarin da yer aldigi Yasar
2022 SardUralebilirlik Raporu’na ve Yasar Holding’in tim
Surddrlebilirlik ve KIS Raporlarina kurumun web sitesinde
(www.yasar.com.tr) yer alan “strddrulebilirlik” boéliminden
ulasilabiliyor.

Yasar Holding’te Surdurulebilirlik Komitesi ve komite altinda
yapilandinimis iklim Krizi Calisma Grubu ve “Esit Yasar'iz”
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Calisma Grubu bulunuyor. Tim
Topluluk sirketlerinin Surdurtlebilirlik Liderleri ile temsil
edildigi Yasar Strdurdlebilirlik Komitesi, strdurtlebilirlik
alaninda Topluluk bdtuntinde koordinasyonu sagliyor,

strddrulebilirlik hedeflerine ulasma yolundaki ilerlemeyi
takip ediyor ve Topluluk genelinde strdurdlebilirligin
gelisimine dnculik ediyor. Dlzenli olarak gerceklestirilen
komite toplantilarinda, glincel gelismeler, regtlasyonlardaki
degisiklikler, yapilan ve yapilmasi planlanan proje ve
calismalar degerlendiriliyor, iyi uygulamalar paylasiliyor.
Yasar Holding Yonetim Kurulu, &ncelikler dogrultusunda
strddralebilirlik calismalarinin yUrttdlmesini saglayarak
Yasar Toplulugu Surdarulebilir Kalkinma Politikasr'nin
uygulanmasina liderlik ediyor.

Yasar Toplulugu buttntndeki yapilanmaya paralel olarak
Altin Yunus blnyesinde de strdrUlebilirlik calismalari, sirket
calisanlarinin katilimiyla olusturulan Surdurtlebilirlik Komitesi
koordinasyonunda yUrataltyor. Komite; cevresel, sosyal ve
yonetisimsel strdUrdlebilirlik alanlarinda risk ve firsatlarin
degerlendirilmesi, politika, hedef ve stratejilerin gdzden
gecirilmesi, iyilestirmeye yonelik aksiyonlarin alinmasi ve
strddralebilirlik performansinin takibini sagliyor.

Altin Yunus'ta Strdurulebilirlik Komitesi altinda
yapilandirimis olan Iklim Krizi ve Toplumsal Cinsiyet
Esitligi Calisma Gruplari da strdurdlebilirlik kapsaminda
calismalarina devam ediyor.

Ekonomik blytme hedefinin yani sira cevresel ve toplumsal
sorumlulugu kurum stratejisi ile bUtlnlestiren Altin Yunus,
cevre duyarlihginin yansimasi olarak; daha az kaynak
harcayan hizmet ve streclerin gelistirilmesi, cevre Uzerindeki
etkinin 6lctlerek azaltilimasi, enerji ve dogal kaynaklarin
verimli kullanilmasi, atik, atik su ve emisyonlarin azaltilmasini
hedefliyor.

Altin Yunus, iklim krizine iliskin gelismeleri yakindan takip
ediyor ve iklim Kkrizini cevresel etkilerinin yani sira ekonomik
ve sosyal etkileri de beraberinde getiren dnemli bir risk
olarak ele aliyor.

Tum deger zinciri boyunca yapilan risk degerlendirmeleri ile
karbon ve su ayak izinin azaltilmasina, etkin atik yénetimi
politikalari ile cevresel performansin iyilestiriimesine yonelik
calismalar yUraten Altin Yunus'un yillik bazda takip edilen
sera gazl emisyonu, su ve atik verileri sirket internet sitesinde
yer aliyor. Kapsam-1 ve Kapsam-2 detayinda sunulan sera
gazl hesaplamalarinda kullanilan emisyon faktorleri,
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UN Climate Change (UNCC)'de yayimlanan Turkiye Ulusal
Envanter Raporu'ndan (TR NIR) aliniyor.

Altin Yunus’un su ve atik verilerine
buradan ulasabilirsiniz.

Altin Yunus, Yasar Toplulugu’nun buttnsel strdtrdlebilirlik
yaklasiminin geregi olarak, ham madde tedarikinden
Urunin tUketiciye ulastirimasina kadar tim deger zincirini
iyilestirmeyi ve gelistirmeyi amacliyor. Strdarulebilirlik
anlayisinin kendi kurumsal yapisinin, isleyisinin ve Grdnlerinin
Otesinde, etkilesim icinde bulunulan tedarikcilere de
yayllmasini bir sorumluluk olarak géren Altin Yunus,
strdUrdlebilirlik calismalarinda her bir alan icin titizlikle
belirlenen hedefler dogrultusunda aksiyonlar almaya, bu
calismalari tedarikcileriyle paylasip onlari da dahil ederek
etki alanini genisletmeye devam ediyor. Tum bu c¢alismalarla
tedarikgi haritasinda bulunan paydaslarla kurulan saglam
bagin gelistirilip gclendiriimesi amaclaniyor.

Altin Yunus, deger zincirinin en dnemli unsurlarindan olan
tedarikci ve is ortaklari secimini, tedarikci denetim formu
ve Kriterleri kapsaminda, kalite gerekliliklerinin yani sira
gida gavenligi, hijyen, cevresel sorumluluk, ticari durustlik,
adil calisma standartlari, insan haklari ve yasalara uyum
cercevesinde gerceklestirerek strdurtlebilir bir gelecege
katki saglamay! hedefliyor.

2016 yilinda baslatilan “Yasar Strdurdlebilirlik Yarismasi”
ve ilki 2018 yilinda diUzenlenmeye baslanan “Yasar
Surdarulebilirlik GUnd” ile surdurdlebilirlik hedefleri
dogrultusunda projeler gerceklestirilmesi tesvik edilirken,

yil icerisinde dizenlenen egitimlerle strddrUlebilirlik bilincinin

tum Topluluk sirketleriyle birlikte Altin Yunus calisanlar
arasinda da yerlesmesi ve yayginlastiriimasi saglaniyor.
Sardarulebilirlik konusu Yasar Toplulugu kurumici
girisimcilik calismalarinin da temelini olusturuyor.

Cevre Yonetimi

iklim krizinden en cok etkilenen sektdrlerden olan turizm
sektortinde faaliyet gosteren Altin Yunus, bu bilincle tim
sUreclerinde ve is yapis bicimlerinde surdurlebilirligi odak
alanlarindan biri olarak gortyor. Cevresel sorumlulugunun
bilinciyle hizmet sunum sureclerinin cevre Uzerindeki
etkilerini en aza indirmeyi hedefleyen Altin Yunus, enerji,
su ve atik yonetimi konularinda iyilestirme calismalarini
sUrdaryor.

Tek kullanimlik plastiklerin azaltilmasi, atiklarin kaynaginda
ayristirilmasi ve bertarafi, jeotermal enerjinin daha yogun
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kullaniimasi, enerji verimliligi, su tUketiminin azaltilmasi ve atik
sularin geri kazanimi yoninde projelerine devam ediyor.

Altin Yunus, stirdirilebilir turizm igin
belirlenen tiim kriterleri saglayarak en st
seviye olan “3. Asama Sirdirtlebilir Turizm
Sertifikasi”ni aldi.

Surdurulebilirlik calismalariyla sektérinde éncii olan

Altin Yunus, 2023 yilinda ekonomik, sosyal ve cevresel
sUrdardlebilirlik kriterlerine gére uluslararasi standartlari
saglayarak en Ust seviye olan Gclincl asama sertifikasyona
sahip 6ncu turizm tesislerinden oldu. Turizm sektérinde
sUrddrdlebilirlik standardinin gelistirilmesine yonelik
uluslararasi normlarda belirleyici bir organ olan Kiresel
Surdurulebilir Turizm Konseyi (GSTC) kriterlerine uyum
saglama strecinde T.C. KUltdr ve Turizm Bakanhdi tarafindan
gelistirilen Turkiye Strdurulebilir Turizmn EndUstri Kriterlerine
(TR-1) %100 uyum saglayan Altin Yunus, “3. Asama
Surdurulebilir Turizm Sertifikasi”ni alarak bu alanda da
sektortne dnculuk etmeyi surdurdu.

Turizmin toplum ve ¢evre Uzerindeki etkilerini ydneterek

yerel ekonomiye katki saglamayi, biyogesitliligi saglayarak
ekosistemleri ve dogal kaynaklari korumayi, kiltdrel mirasimizi
gelecege tasimay! ve misafirlerin yasam kalitesinin artmasina
katkida bulunmayi amagclayan Surddrtlebilir Turizm Sertifikasl,
sUrdarulebilir ydnetim, kalttrel sarddrulebilirlik, sosyal

ve ekonomik strddrulebilirlik ve cevresel strddrulebilirlik
basliklarinda belirlenen 42 kriteri saglayan konaklama tesisleri,
tur operatdrleri ve destinasyonlara veriliyor.

SURDURULEBILIRLIK
POLITIKASI

Altin Yunus Cesme olarak temel hedefimiz en st
seviyede misafir memnuniyeti saglamaktir. Bu hedef
dogrultusunda gelecek nesillere strdirtlebilir ve
glizel bir diinya birakabilmek adina sosyal, cevresel,
kaltarel ve ekonomik sorumluluklarimizin bilincinde
tim hizmetlerimiz ve faaliyetlerimizde yasal
dUzenlemelere uymayi taahht ediyoruz.

Misafirlerimizin ve bdlge halkinin ihtiyaglarinin
gelecek nesilleri distinerek karsilanmasi, dogal
kaynaklarin ve yaban hayatin korunmasi, dogal
kaynak tiketimlerinde tasarruf saglanmasi ve
yasam kalitesinin ytkseltilmesi strdirtlebilirlik
faaliyetlerimizin temel prensiplerini olusturmaktadir.



https://altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx

CEVRE KORUMA POLITIKASI

Yasal diizenlemelere uyum sadlar, ¢evreye etkimizi
azaltmaya calisiriz.

Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin gerektigi kadar
kullanilmasinin ¢evreye olan etkilerini azaltacagini
biliriz.

Su, enerji ve tim dogdal kaynaklari tasarruflu
kullanmaya calisiriz. Bu hassasiyetimizi
calisanlarimiz, misafirlerimiz ve tedarikcilerimiz ile
paylasiriz.

Cevre yonetimi konusundaki performansimizi dlcer,
bu verileri hedefler ile izler ve performansimizi
gelistirmeye calisiriz.

Calisanlarimiza ¢evre konusunda egitim vermeyi ve
duyarliliklarini artirmayi amaclariz.

Biyocesitlilik ve yaban hayati korumaya 6zen
gosteririz.

Otel olarak yaban hayatin izlenmesi de dahil
olmak Uzere yaban hayata etki eden mevcut yerel/
bolgesel, ulusal ve uluslararasi yasal diizenlemelerin
ve yonergelerin farkindayiz ve bunlara uyariz.

Yaban hayatin ve nesli tikenen tirlerin korunmasi
icin gerekli dnlemleri alir, tim operasyonlarimizda
oldugu gibi satin alma sireclerinde de yaban
hayatin korunmasini gézetir, misafir, calisan ve diger
btin paydaslarimizin bu hassasiyeti gdstermesini
bekleriz.

Enerji Yonetimi ve Sera Gazi Salinimi

Surdurdlebilirlik calismalarinda enerji yénetimi ve verimliligini
odagdina alan Altin Yunus, enerji tasarrufu saglamak ve
kaynaklari verimli sekilde kullanmak amaciyla enerji verilerini
takip ediyor, raporluyor ve hedefler koyarak yénetiyor.

Enerji yonetimi calismalari kapsaminda yenilenebilir eneriji
kullaniminin artirilmasini hedefleyen Altin Yunus, otel
Isitmasinda jeotermal enerji kullaniyor. Altin Yunus'ta kullanilan
jeotermal enerjinin toplam enerji kullanimi icerisindeki pay!
2022 yilinda %21 olurken 2023 yilinda %24,93%e ulast!.

iklim krizini cevresel etkilerinin yani sira sosyal ve ekonomik
etkileri de beraberinde getiren dGnemli bir risk olarak ele alan
Altin Yunus, gelismeleri yakindan takip ediyor. iklim kriziyle
mucadele calismalari kapsaminda sera gazi emisyonlarini
Kapsam-1 ve Kapsam-2 olarak hesaplayan Altin Yunus,
Kapsam-3 hesaplama calismalarina da devam ediyor. En
kaliteli Grtnleri en lyi fiyata en yakin tedarik¢iden saglama
yoluyla da tedarikgilerinin sera gazi saliminin en aza
indirilmesine katki sagliyor. Tesis icerisinde misafir transferlerini

elektrikli transfer araclartile yapan Altin Yunus, ¢cevreye duyarli
misafirlerinin elektrikli araclarini sarj edebilmesi icin elektrikli
arac sarj istasyonu hizmetine de devam ediyor.

ENERJI VERIMLILIGI
POLITIKASI

Dinyamizi olasi tehlikelerden korumak igin
enerjimizi verimli kullaniyor ve eneriji sarfiyatimizi
azaltmak icin hedefler belirleriz.

Hem dodaya karsi sorumluluklarimizi hem de yasal
yUukamlultklerimizi yerine getirmek tizere ulusal ve
uluslararasi standartlari, yasal diizenlemeleri takip
eder, enerji kullaniminin azaltimi ve/veya eneriji
tiketim performansimizin stirekli iyilestirilmesini
saglayacak calismalari gonulli olarak yUrutdr,
calismalarimizin sonuglarini takip ederiz.

Enerji tUketimimizi enerji tlrlne (elektrik, LNG,
jeotermal, mazot vb.) gbre blcer, raporlar ve
hedefler koyariz.

Enerji yonetimi ¢alismalarimiza c¢alisanlarimizin
katilimini tesvik eder, egitim programlarimizla
calisanlarimizin ortak hedeflerimizle ilgili
bilgilenmesini ve bilinclenmesini hedefleriz.

Tum paydaslarimizla enerji ydonetimi konusunda
ortak amaclar ve sonuglar yaratmak tzere is birligi
yapmay! dnemseriz. Bu konuda misafirlerimiz,
calisanlarimiz, ziyaretcilerimiz ve tim is ortaklarimiz
ile birlikte farkindalik ve bilin¢ seviyesine ulasilmasi
adina etkilesimimizi strdirmeye calisiriz.

Enerji verimli GrGn, ekipman, techizat ve teknoloji

alternatiflerini arastirip bulmaya, satin almaya ve
kullanmaya calisiriz.
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IKLIM DEGISIKLIGI
POLITIKASI

Sureclerimizde strdurllebilirligi ve iklim kriziyle
mucadeleyi odagimiza aliriz.

Enerji kaynaklarinin hizla tiikenmesinin yol actigi
olumsuzluklarin, iklim degisikliginin ve fosil
yakitlarin cevreye verdigi zararin farkinda olarak
hareket ederiz.

Yenilenebilir enerji kaynaklarinin ¢esitlendirilmesini
ve kullaniminin artirlmasini hedefleriz.

Karbon ayak izimizi hesaplar, raporlar ve azaltmak
icin caba gosteririz.

Atik Yonetimi

T.C. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi tarafindan
yUrarltge giren Sifir Atik Yonetmeligi kapsaminda Sifir

Atik Yonetim Sistemi'ni 2021 yilinda kurarak Sifir Atik
Belgesi'ni almaya hak kazanan Altin Yunus, bu kapsamda
atiklarini cinsine gore ayirip lisansh geri ddndsim tesislerine
gdnderiyor.

Atik yonetimi anlayisini misafirlerine de yayginlastirma ve
farkindalik yaratma amaclariyla genel alanlarda atik ayirma
kutulari kullaniliyor.

Tehlikeli Madde Faaliyet Belgesi'ne de sahip olan Altin
Yunus, tehlikeli atiklarinin geri dénUstimuani ve bertarafini
Tehlikeli Mallarin Karayolu ile Uluslararasi Tasimaciligina
iliskin Anlasma (ADR) kapsaminda lisansli araclar ile
gerceklestiriyor.

Atik yonetimi calismalari kapsaminda tek kullanimlik
plastiklerin azaltimi hedefiyle projeler Greten Altin Yunus,
2023 yilinda da odalarda bulunan tek kullanimlik sampuan,
dus jeli vb. tranleri buytk ambalajli trdnler ile degistirme
calismalarina devam etti. Buklet Urtnler icerisinde yer

alan plastik ambaijli Granleri de kraft kagith Grunler ile
degistirmeye baslayan Altin Yunus, plastik pipet yerine kagit
pipet kullanma calismalari yapiyor.

Altin Yunus, Atik C6zUm Sistemi kapsaminda kullanilan
yazilim ile etkin gida atik yonetimini saglayarak mutfakta
Uretim, planlama ve gida israfini dnleme calismalarina devam
ediyor.
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ATIK YONETIMI POLITIKASI

Surdurulebilir cevre anlayisi dogrultusunda hizmet
ve sunum slreclerimizin cevre Uzerindeki etkisini
asgariye indirmeyi dncelikli amacimiz olarak
belirleriz.

Cevre kirliligini 6nlemek amaciyla atiklari
kaynaginda azaltmaya, gruplarina ve tehlike
siniflarina gore etkin sekilde ayirmaya 6zen
gosteririz.

Tehlikeli maddeler ve kimyasallarin gerektigi kadar
kullanilmasinin atik miktarini azaltacagini biliriz.

isletmemize aldigimiz malzemelerde “geri
dénisim” ve “cevre dostu” etiketi olanlari tercih
etmeye calisarak dogayi korumaya katkida
bulunuruz.

Yeniden kullanim firsatlari yaratmaya calisiriz.

Tek kullanimlik malzemeler yerine blyik ambalajli
Urlnler tercih ederek dogaya daha az atik
birakmaya 6zen gosteririz.

Atiklar dogru sekilde, 6zelliklerine gére ayri
alanlarda depolar, yasal depolama sire sinirlarini
asmadan lisansli/yetkili firmalara teslim eder
kayitlarini muhafaza ederiz.




Su ve Atik Su Yonetimi

Yasamin ve ekosistemlerin devamlilidi icin vazgecilmez

bir dogal kaynak olan suyun ydnetiminin kritik &nem arz
ettiginin farkindaligi ile hareket eden Altin Yunus, dogal su
kaynaklarinin koruma-kullanma dengesini gézetiyor. Altin
Yunus, ¢cevreye iliskin yasal mevzuatlar dogrultusunda dogal
kaynaklari en verimli sekilde kullanarak Gst dizey verimlilik
esasina gore hareket ediyor.

Altin Yunus, Cesme bolgesine termal su saglayan
CESTAStan temin ettigi termal sulardan otel 1sitmasinda
yararlaniyor ve termal havuzlarda misafir kullanimina
sunuyor. Misafir kullanimindan sonra ise Su Kirliliginin
KontrolU Yonetmeligi kapsaminda belirlenmis olan desar;j
limitlerini saglayarak desarj ediyor. Desarj edilen sulardan
ayda en az bir numune vererek akredite kuruluslarda
analizlerini yaptirtiyor.

Tesiste olusan evsel atiksularinin tamamini yasal mevzuatlara
uygun aritma tesisinde aritan Altin Yunus, aritiimis sularini
bahce sulamasinda kullanmaya devam ediyor. Su tasarruf
calismalarina devam eden Altin Yunus, odalarinda bulunan
cevre kartlari ile misafir talepleri Uizerine havlu degisimi
yaparak misafirlerini de su tasarrufu ¢alismalarina ortak
olmaya davet ediyor. Altin Yunus peyzaj dUzenlemelerinde
de az su isteyen bitkiler ve volkanik pomza taslar kullanarak
mevcut su kaynaklarini en verimli sekilde kullanmaya
calisiyor.

KALITE ODAKLI CALISMALAR

ISO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi kapsaminda gida
ve hijyen uygulamalarini yerine getiren Altin Yunus,
tedarikcilere uygulanan dizenli denetimlerle konuklara
sunulacak tim Urdn ve hizmet temininde yUksek kalite
standardini koruyor. Tesis, sorumlu ve istikrarli calismayi
prensip edinmis tedarikci sirketlerle yaptidi is birlikleri
sayesinde sdrekli musteri memnuniyetine katki sagliyor.

Hizmet anlayisinda strdartlebilirligi saglamak ve %100
musteri memnuniyetine ulasmak hedefiyle calismalarina
yon veren Altin Yunus, ihtiyaca uygun yenilikci ¢dztmler
sunmaya 2023 yilinda da devam etti. Dijital mecralar ve
anketler araciligiyla tesiste yasadiklari deneyimlere iliskin
ziyaretcilerden geri bildirimler alindi.

Altin Yunus, “Misafir Memnuniyet Olciim Sistemi” ile
ziyaretcilerinin degerlendirmelerini ve geri bildirimlerini

yakindan takip ediyor. Kullandigi uluslararasi platformlar
aracihgiyla dijital mecralardaki yorumlara da ulasan Altin Yunus,
sektodr ve muUsterilerine dair elde ettigi degerli verilerle hizmet
ve ¢odzUmlerini gelistiriyor. Alaninda uzman bir ekip tarafindan
degerlendirilip yorumlanan dijital anket verileri, dogru ve etkin
pazarlamayla satis faaliyetlerinin dlizenlenmesinde de yol
haritasi olarak kullaniliyor.

Bu baglamda, 2022 yilinda 970 yorum Uzerinden %81.51
duzeyinde misafir memnuniyeti elde eden Altin Yunus, 2023
yilinda dijital anketler araciigiyla misafirlerinden gelen 926
yorum Uzerinden %83.54 misafir memnuniyeti elde ederek
memnuniyet oranini artirdi.

En yaygin kullanilan Google, Tripadvisor, Holidaycheck ve
Booking online yorum sitelerinden yapilan hesaplamalarda ise
misafir memnuniyeti seviyesi su sekilde gerceklesti:

e Booking: 2022 yilinda 128 yorum bazinda 10 Gzerinden 7,4
puan elde edilirken bu oran 2023 yilinda ayni kalarak 60
yorum bazinda 10 Uzerinden 7,4 oldu.

e Google: 2022 yilinda 385 yorum bazinda 5 Uzerinden elde
edilen 4,1 puan 2023 yilinda degismeyerek 326 yorum
bazinda 5 Uzerinden 4,1 oldu.

e  Tripadvisor: 2022 yilinda 17 yorum bazinda 5 Uzerinden 3,5
olan puan, 2023 yilinda degismeyerek 20 yorum bazinda 5
Uzerinden 3,5 oldu.

e Holidaycheck: 2022 yilinda toplam 3 yorum bazinda 6
Uzerinden 3,9 olan puan, 2023 yilinda 3 yorum bazinda 6
Uzerinden 4,Te yUkseldi.

3]



ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

32



Kurumsal Sosyal Sorumluluk

Toplumsal sorumlulugunun bilinciyle projeler gelistiren Altin Yunus, bu
alanda da sektdrtine 6nculik etmeyi strdirda.

Kurumsal vatandaslik bilinciyle toplumsal katki faaliyetleri
yUrlten Altin Yunus, turizmin gelismesine olan katkisini da
sUrdurdd. Kuruldugu giinden bu yana sektore nitelikli turizm
profesyonelleri yetistirmeyi hedefleyen Altin Yunus, bu amac
dogrultusunda 2023 yilinda 32 6drenciye staj imkani sundu.

Cesitli alanlarda yartttlmekte olan 6zel projelere de destek
veren Altin Yunus, yemek artiklarini Cesme Sokak Hayvanlari
Rehabilitasyon Merkezi'ne badislayarak hayvanlara gida
destedi vermeye devam etti.

6 Subat depremleri sonrasinda barinma ihtiyaci dogan
vatandaslarimiza konaklama imkani sunan Altin Yunus,
depremzedelere maddi destek de sagdladi.

Cevre Politikas’'nda da yer alan dogal hayatin korunmasina

gelistirilmesine araci olabilmek ve zengin biyolojik
cesitlilikleriyle dinyanin en Uretken ekosistemleri arasinda
yer alan sulak alanlara dikkat cekmek amaciyla kurulan,
biyocesitliligi gdzeten ve destekleyen bir sivil toplum
kurulusu olan Alacati Sulak Alan Koruma Platformu’nun
Alacat’nin Kuslari projesine destek verdi.

Kultarel destek calismalari kapsaminda ise Altin Yunus, izmir
Karaburun aciklarinda bulunarak Cesme Muzesi'ne getirilen
bronz erkek heykelinin mUze teshirinde sergilenebilmesi icin
maddi destek sagladl.

OGRENCILERE STAJ iMKANI

[s]
yonelik destek calismalarini strdtren Altin Yunus, 3 2 E
strddralebilirlik yaklasimi kapsaminda, strdrdlebilirlik ;g
temeline dayanan sulak alan doga turizm etkinliklerinin
o SO 9001-2015 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi (2022) % &
GUVENLI
e  MaviBayrak Belgesi (2004) TURIZM
SERTIFIKASI
e Glvenli Turizm Sertifikasi (2020)
o Sifir Atik Belgesi (2021)
e SUrdurulebilir Turizm Sertifikas! (3. Asama)
i ek

Siirdiiriilebilir Turizm

ALTIN YUNUS RESORT &
TERMAL HOTEL GESME

33



ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

KURUMSAL YONETIM UYGULAMALARI
VE FINANSAL BILGILER
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Yonetim Kurulu

E. Feyhan Yasar
Yonetim Kurulu Baskani

Feyhan Yasar is hayatina 1978 yilinda
Yasar Toplulugu sirketlerinden
DYO'da basladi. Daha sonra Yasar
Toplulugu‘nda finans ve ydnetim
alanlarinda yonetici olarak yer aldi.
Selcuk Yasarin Onursal Baskan
olmasindan sonra 2004-2009 yillari
arasinda, Yasar Holding Yonetim
Kurulu Baskanhgi goérevini Gstlendi.
Uzun yillar Topluluk sirket Yonetim
Kurullar‘nda gérev yapan Feyhan
Yasar 2014 2021 aras! Yasar Holding
Baskan Vekilligi gérevini Ustlendi.
Feyhan Yasar Ocak 2022 tarihi
itibariyla Yasar Holding Yonetim
Kurulu Baskani‘dir. Ayrica Topluluk
sirketlerinin Yonetim Kurullari'nda

da gorev almaktadir. Is hayatinin
yani sira egitim, kultdr, sanat ve spor
alanlarinda toplumun gelisimine
destek olan ¢ok sayida sivil toplum
kurulusunda aktif gérev alan Feyhan
Yasar, Yasar Egitim ve Kulttr Vakfi
idare Heyeti Baskani, Selcuk Yasar
Spor ve Egitim Vakfi MUtevelli Heyet
Baskan Yardimcisi ve Yonetim Kurulu
Uyesi ve Yasar Universitesi Mitevell
Heyet Uyesi‘dir.

is hayatinin yani sira TUSIAD Yoénetim
Kurulu Uyeligi, Trkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) Icecek Sanayi
Meclis Baskanligi, DEIK Danimarka

is Konseyi Baskanligi gdrevlerinde
bulunmus, World Economic Forum
(WEF) Uyeligi ile yilllk DAVOS
toplantilarina katihm gostermistir.

Dis Ekonomik lliskiler Kurulu (DEIK)
Birlesik Arap Emirlikleri is Konseyi
Yuratme Kurulu Uyesi, EBSO Meclis
Uyesi, SEV Mutevelli Heyet Uyesi,
Bogazici Universitesi Vakfi Mutevelli
Heyet Uyesi; TUSIAD, SETBIR

ve ESIAD Uyesi ve Turkiye Aile
Planlamasi Vakfi MUtevelli Heyet
Uyesidir. T.C. Kultar ve Turizm
Bakanligi tarafindan yarGtalen,
izmir-Seferihisar'da yer alan Teos
Antik Kenti kazilarina 2011 yilindan
beri bireysel destek vermekte olan
Feyhan Yasar, 2014 yilindan bu yana
LUksemburg Fahri Konsolosu‘dur.
Mayis 2021 yilinda Luksemburg
BuyUk Dukaligi tarafindan yaptidi
hizmetler icin “Order of the Oak
Crown Mese Taci Nisani” ile
onurlandiriimustir.

Feyhan Yasar, lisans egitimini
Bogazici Universitesi idari Bilimler
Fakultesi isletme Balumu‘nde
tamamlamis, yUksek lisansini da
Dokuz Eylul Universitesi Iktisat
Anabilim dalinda yapmistir. ingilizce
ve Fransizca bilmektedir.

idil Yigitbasi

Yonetim Kurulu Baskan Vekili
1982 izmir Amerikan Kiz Lisesi mezunu
olup, 1986 yilinda Bogazici Universitesi
idari Bilimler Fakultesinde lisans, Aralik
1989'da Indiana Universitesinde MBA
egitimini tamamlamistir, is hayatina
1986 yilinda Yasar Toplulugu'nda
Baskanlik Asistani olarak baslayan Idil
Yigitbasl, 1990-1995 yillari arasinda
Sistem ve Mali Analiz Koordinator
Yardimcihd, 1995 yilinda Pinar Gida
Grubu Koordinatorluga, 1997-2001
yillarr arasinda Pinar Gida Grubu
Baskan Yardimciligi ve 1 Subat 2001 -
31 Ocak 2006 tarihleri arasinda Pinar
Gida Grubu Sut ve Sut Urtinlerinden
sorumlu Baskan Yardimciligi ve
Topluluk sirketlerinde Yonetim Kurulu
Uyeligi gérevlerini Gstlenmistir. 2003-
2009 yillar arasinda Yasar Holding

Y.K. Baskan Vekili, 2009-2015 yillari
arasinda Yasar Holding Y.K. Baskani
olarak gorev yapmistir. idil Yigitbas!
Nisan 2015 tarihinden bu yana Yasar
Holding Y.K. Baskan Vekilligi, Yasar
Toplulugu sirketlerinde Y.K. Baskan ve
Gyelikleri gorevlerini strdirmektedir.
idil Yigitbasi, Selcuk Yasar Spor ve
Egitim Vakfi Baskan, Yasar Egitim ve
Kulttr Vakfi Baskan Yardimcisi, Ege
Bolgesi Sanayi Odasl (EBSQ) ve izmir
Kultdr, Sanat ve Egitim Vakfi (IKSEV)
Yonetim Kurulu Uyesi, Dis Ekonomik
iliskiler Kurulu Birlesik Krallik is Konseyi
Yurdtme Kurulu (DEIK), Ege Genc
isadamlari Dernegi (EGIAD) Danisma
Kurulu, Tark Sanayici ve isadamlar
Dernegi (TUSIAD), Turkiye Sut, Et, Gida
Sanayicileri ve Ureticileri Birligi Dernegi
(SETBIR), Ege Sanayicileri ve isadamlar
Dernegi (ESIAD), TAIDER (Aile
isletmeleri Dernegi), Reklamverenler
Dernegdi (RVD) ve Turkiye Kurumsal
Yonetim Dernedi (TKYD) Gyesidir.
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Arif Nuri Bulut }
Bagdimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Arif Nuri Bulut, 1972 yilinda orta
6grenimini Saint Joseph Lisesi‘nde
tamamladi. 1977 yilinda Istanbul
Teknik Universitesi (ITU) Makina
Fakultesi Genel Makina bolimadnden
mezun oldu. 1979 yilinda iTU
Muhendislik Mimarlik Lisans Sonras|
(MMLS) programinda yUksek
lisansini ve 1995 yilinda da Kog
Universitesinde Yoneticiler icin
isletme Yuksek Lisansini tamamladi.
1978-1979 villarinda Tokar A.S."de
Proje MUhendisi olarak is hayatina
baslad. 1981 yilinda izocam Ticaret
ve Sanayi A.S.‘de Uretim MuddrU
olarak ise baslayan Bulut, 1986
yilinda Projeler Mudury, 1992 yilinda
Muhendislik Mudura olarak gorev
yaptl. 1996 yilinda Teknik Genel
Mudur Yardimcisi olarak ve 2002
yilinda Genel MudUr olarak atanan
Bulut, 2002 2017 yillari arasinda
Genel MUdur ve Yonetim Kurulu
Uyesi olarak gérevini strdurdu. 2017
- 2019 yillari arasinda Saint-Gobain
Tarkiye Direktdr olarak gorev yapt.
2005 2007 yillari arasinda izoder
Isl, Su, Ses ve Yangin Yalitimcilari
Dernegdi Yonetim Kurulu
Baskanligi'ni yUraten Bulut, 2009
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yilindan beri izoder Baskanlar Kurulu
Uyesidir. 2011-2019 yillari arasi insaat
Malzemesi Sanayicileri Dernegi
(IMSAD) Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcisi .olarak gdrev yapmistir
Halen ANB Yonetim
Danismanligi'nda ¢alismakta olup,
TUrk Traktor ve Ziraat Makinalart A.S.
ve Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler
A.S.'nin Bagimsiz Yonetim Kurulu
Uyesidir.

Yesim Giira )
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

1989 yilinda Bogazici Universitesi isletme
Bolumu‘nde lisans, 1991 yilinda da TEV
bursu ile Indiana Universitesinde MBA
egitimini tamamladi. Is yasamina 1991
yilinda Procter & Gamble A.S."de Finansal
Analist olarak adim atan Yesim Gura,
Satis Finans, Finans Grup Madurlagu,
Kurumsal Finansman, Finansal Analiz,
BUtce Planlama Direktorltigu gorevlerini
yUrdtmastar. 2004-2017 arasinda
Danone Hayat icecek ve Gida Sanayi
A.S.de Ust dlzey pozisyonlarda calisan
Yesim GUra, 2009 vyilindan itibaren de 8
yil boyunca sirketin Genel MUdurlugund
yapmistir. Yesim GUra, daha sonra da
siraslyla Altiparmak Gida A.S. ve Draeger
Medikal ve Korunma Teknolojileri A.S.
Sirketlerinde Genel Mudur olarak calismistir.
Draeger Turkiye Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcihdi ve Avrupa Liderlik Ekibi Gyeligi
gbrevlerini Ustelenmistir. Mayis 2020
tarihinden bu yana Turkiye, Avrupa ve
ABD de stratejik danismanlik yapan Yesim
GUra, halen Avrupa Komisyonu Inovasyon
Programi kapsaminda is Koclugunun
yanisira Ust dzey Yonetici koglugu da
yapmaktadir. Halen QNB Finansbank

ve Sanko Holding Sirketi Stper Film A.S.
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gbrev yapmaktadir.

2021 yilinda Uluslararasi akredite DCRO
EnstitUsu tarafindan verilen Kalifiye Risk
Direktdrt Gnvanint alan Yesim Gura, bu
kurulusun Danisma Kurulu Gyesidir.

Yesim GUra, IU Kelley School of Business
Global Dekan Konseyi Uyesi ve YUD
(Yénetim Kurulu Uyeleri) Dernegi Yonetim
Kurulu Uyesidir. ingilizce ve Fransizca
bilmektedir.



Ozgiir Burak Akkol

Yénetim Kurulu Uyesi
Yuksekogrenimini istanbul Teknik
Universitesi Endustri Mihendisligi
BolumU‘nde tamamladiktan sonra 201
yilinda Koc¢ Universitesi Executive MBA
programindan yuksek lisans derecesini
almistir. Profesyonel is hayatini
surdurtrken Harvard Business School
ile Columbia Universitesi‘ndeki Yonetici
ve Lider Gelistirme programlarindan,
Columbia Business School ve London
Business School‘da Global Executive
MBA'den mezun olmustur, is yasamina
2001 yilinda ABD‘de Nautilus Foods
bunyesinde Uretim ve Verimlilik Uzmani
olarak baslamistir. Akkol, Ko¢ Holding‘e
2003 yilinda insan Kaynaklar Uzman
Yardimcisi olarak katilmis, 2004-

2005 yillar arasinda Insan Kaynaklari
Uzmani, 2005-2009 villar arasinda
Denetim Uzmani ve Kidemli Denetim
Uzmani olarak calismistir. 2009-2010
yillari arasinda Sistem Gelistirme ve
insan Kaynaklari Yoneticisi, 2010-2014
yillarr arasinda Sistem Gelistirme ve
insan Kaynaklari Koordinatord, 2014-
2021 yillar arasinda insan Kaynaklari
Direktort gorevlerinde bulunmustur.
2021-2022 yillar arasinda insan
Kaynaklari ve Endustri iliskileri Baskan
olarak gorev yapan Akkol, 2022 Nisan
ayindan itibaren gérevine Turizm, Gida
ve Perakende Grubu Baskani olarak
devam ediyor. Bununla birlikte, Turkiye
isveren Sendikalar Konfederasyonu
(TISK), Turkiye Metal Sanayicileri
SendikasI (MESS) ve MESS Egitim
Vakfi'nda Yonetim Kurulu Baskanlig,
Turkive Is Kurumu‘nda (ISKUR) ise
Yonetim Kurulu Uyeligi gorevlerini
yUratmektedir.

Yilmaz Gékoglu
Yénetim Kurulu Uyesi

ilk, orta ve lise egitimini izmir'de
tamamlayan Yilmaz Gékogdlu, Ankara
Universitesi Sivasal Bilgiler Fakultesi
iktisat-Maliye Bolum‘nden 1977 yilinda
mezun oldu. 1978-1982 villari arasinda
Maliye Bakanligi'nda Hesap Uzmani
olarak gorev yapti. Maliye Bakanlhgi‘ndaki
gbrevinden ayrilarak, 1983 yilinda Yasar
Topluluguna Mali isler Koordinator
Yardimcisi olarak katilan Yilmaz Gokoglu,
1988 -1990 villarinda Dyosad A.S."de Mali
isler Genel Mudur Yardimeilidr, 1990-1995
yillarinda Tuborg A.S.‘de Mali isler Genel
Madur Yardimcihidr gérevlerini Ustlendi.
1995 yilindan itibaren Yasar Holding

A.S.de sirasi ile Denetim Koordinatorltigu,

Mali isler ve istirakler Koordinatérligu,
Temmuz 2000 tarihinden itibaren Mali
isler ve istirakler Baskan Yardimciligi

ve Nisan 200T'den itibaren de mevcut
gbrevlerine ek olarak Denetim Baskan
Yardimciligi'na atandi. Nisan 2007
tarihinde Yasar Holding Yénetim Kurulu
Uyeligi‘ne secildi. Nisan 2009-Nisan
2014 tarihleri arasinda Yasar Holding
Yonetim Kurulu Baskan Vekilligi gdrevini
Ustlendi. Yasar Holding‘de Yonetim
Kurullar Genel Sekreterligi gorevini

de yurtten Yilmaz Gokoglu, Topluluk
blnyesinde bulunan diger sirketlerde de
Yonetim Kurulu Uyesi ve Komite Uyesi
olarak gorev almaktadir. Ayni zamanda,
Yasar Egitim ve Kultur Vakfi idare
Heyeti Uyesidir. Yeminli Mali Musavirler
Odasi Uyeligi, Hesap Uzmanlari Dernegi
Uyeligi, Mulkiyeliler Birligi Dernegi Uyeligi
ile Ege Bolgesi Sanayi Odasi Meclis
Uyeligi bulunmaktadir. Yilmaz Gokoglu,
Bagimsiz Denetci ve Yeminli Mali
Musavirlik lisanslarina da sahiptir.

Mehmet Aktas

Yénetim Kurulu Uyesi

1983 yilinda Sayistay Baskanliginda
Denetci Yardimcisi olarak is hayatina
baslayan Mehmet Aktas, 1984
yilinda Maliye Bakanligi Hesap
Uzmanlari Kurulu‘na katilmis ve 1994
yilinda Maliye Bakanlidi Bas Hesap
Uzmanlidi'na atanmistir. Ekonomiden
Sorumlu Devlet Bakani Danismanlig
gdrevinde bulunmus, 1995 yilinda
devletteki gorevlerinden ayrilarak
Baskanlik Danismani olarak Yasar
Toplulugu'na katilmistir. Topluluk
blnyesinde Ust yonetimde cesitli
pozisyonlarda gérev aldiktan sonra,
2000 vyilinda Stratejik Planlama,
BUtce ve Kurumsal Finansman
Baskan Yardimciligi pozisyonuna
atanmistir. 2007 yili Temmuz ayinda
Yasar Holding icra Baskani (CEO)
olarak atanan Mehmet Aktas, 2009
yili Mayis ayindan itibaren Yasar
Holding Yonetim Kurulu Uyesi ve
icra Baskani (CEO) olarak gdrevini
sUrddrmektedir. Mehmet Aktas, Yasar
Toplulugu bunyesindeki sirketlerin ve
Hesap Uzmanlart Vakfinin ydnetim
kurulunda gorev almaktadir. 2017
yilindan bu yana TUSIAD'da Gida,
icecek ve Tarim Calisma Grubu
Baskanligi'ni strddrmekte, TUSIAD,
ESIAD, KOTEDER, TURKTRADE,
TiM, Mulkiyeliler Birligi ve TURMOB
Gyelikleri ile ekonomi dunyasinin sivil
toplum faaliyetlerinde aktif olarak
bulunmaktadir. Ayrica, Yeminli Mali
Musavir ve Bagimsiz Denetci ruhsatina
sahiptir. Mehmet Aktas, 1983 yilinda
Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler
Fakultesi'nden mezun olmus, 1992
yilinda ABD‘de Vanderbilt Universitesi
Ekonomi BolimU‘nde yiksek lisans
calismasini tamamlamis ve 2003
yilinda 9 Eylul Universitesi iktisadi ve
idari Bilimler Fakdltesi'nden finans
alaninda doktora derecesi almistir.

Sirket'in de icinde bulundugu Yasar Toplulugu’'nda, yonetim kurulu Gyelerinin baska Topluluk sirketlerinde de ydnetim kurulu
Uyesi olarak bulunmasi ve bu sirketler arasinda TTK madde 395/1 kapsaminda degerlendirilebilecek muhtelif islemler olmasi
mumkunddr. Ancak, bu kapsamda degerlendirilebilecek islemlerin taraflar sadece Topluluk sirketleri olup, her bir sirketin

genel kurulunda da gerekli izinler alinmaktadir.

37



ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

RISK YONETIMI, iC KONTROL SISTEMi VE
IC DENETIM FAALIYETLERI

RiSK YONETIMI

Yasar Toplulugu blnyesinde bulunan sirketlere uygulanacak
Kurumsal Risk Yonetimi faaliyetlerinin kapsami, calisma

usul ve esaslari Yonetmelik cercevesinde tespit edilmistir.

Bu kapsamda risk yonetimi faaliyetlerinin hangi cercevede
yapilmasi gerektigi, risk yonetimiyle ilgili gbrev ve
sorumluluklar, strecler, raporlar, gliven prosedurleri ve risk
yonetimi terminolojisi olusturulmustur.

Sirket'te “Kurumsal Risk Yonetimi”, risklerin tanimlandigi,
analiz edildigi, kontrol edilerek izlendigi sistematik bir strec
olarak uygulanmaya baslanmistir. Bu yontem beklenmedik
olumsuz neticeli olaylardan kaynaklanan maliyetleri ve
sirketimiz varlik degerlerine olan etkilerini en disik seviyeye
indirebilme glclne sahiptir.

Sirketin Risk Yonetim Politikasi

Sirket Yonetim Kurulu, basta pay sahipleri olmak Uzere,
Sirket’in menfaat sahiplerini etkileyebilecek risklerin etki
ve olasiligini en aza indirecek risk yonetimi stratejilerini
benimsemekte ve bu kapsamda gerekli aksiyonlarin
alinmasini saglamaktadir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Calismalan

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, riskin erken saptanmasi
ve etkin bir risk yonetim sisteminin olusturulmasi amaciyla
faaliyetlerini yaratmektedir.

Risk yonetimi politika ve prosedurleri cercevesinde
onceliklendirilmis risk envanterinin olusturularak, uygun risk
stratejilerinin belirlenmesi ve gerekli aksiyonlarin alinarak
sonuclarin izlenmesi yoninde kurumsal risk yénetimi
faaliyetlerinin yartttlmesi ¢calismalari komite tarafindan
izlenmekte ve gerekli ydonlendirmelerde bulunulmaktadir.

Satislar, Verimlilik, Gelir Yaratma Kapasitesi,
Karhhk, Bo_rc/ Ozkaynak Orani ve Benzeri
Konularda lleriye D6niik Riskler

Topluluk geneli benimsenen risk yonetim politikasi ve
proseddrleri cercevesinde Sirket’in tum faaliyetleri yoninden
risk envanterinin olusturulmasi ve gerekli aksiyonlarin
alinmasina ydnelik ¢calismalar yartttimektedir.

Bu kapsamda Sirket’in maruz kaldigi riskler;

« Stratejik, operasyonel, finansal, dis kaynakli ve uyum ana
basliklar altinda gruplandirilarak etki ve olasiliklarina gore
onceliklendirilmekte,
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+ Onem arz eden risklere ydnelik mevcut kontroller tasarim
ve uygulama acilarindan gbézden gecirilmekte ve en uygun
strateji ve aksiyonlar belirlenmekte,

* Aksiyon uygulama sonuclari takip edilmekte ve

* Sonuclar ve olasi gelismeler ilgili birimlere raporlanmakta
ve degerlendirilmektedir.

IC KONTROL SISTEMI VE iC DENETIM
FAALIYETLERI

Kontroller; Sirket'in hedeflerine ulasmasini olumsuz ydnde
etkileyecek olaylari ortadan kaldirmaya veya etki ve
olasiligini azaltmaya yénelik her tirlt uygulama olarak
tanimlanabilir. Is streclerine yonelik standart tanimlar,
politika ve prosedUrler, gérev tanimlari, yetkilendirme
yapllari i¢c kontrol sistemini olusturmaktadir. Bu cercevede
Sirket'in islerini etkin ve verimli cercevede yUrttmesi icin
dnleyici/tespit edici ve iyilestirici olmak Gizere bitin kontrol
sistemleri ydnetim tarafindan kurulmustur.

Sirket blnyesinde olusturulmus olan i¢ kontrol sistemleri

ile operasyonlarin etkinligi ve verimliligi, mali raporlama
sisteminin guvenilirligi, yasal dizenlemelere uygunluk ve
bu konularda glivence saglanmasi amaclanmaktadir. S6z
konusu kontrol sistemleri ayni zamanda Sirket’in varliklarini,
itibarini ve karlligini da korumaktadir.

Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve ortakhigin ic kontrol
sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gézetimi esas itibariyla
Sirket Yonetim Kurulu tarafindan olusturulan Denetim
Komitesi vasitasiyla yerine getirilmektedir. Denetimden
Sorumlu Komite s6z konusu fonksiyonu yerine getirirken,
Topluluk Denetim Direktorligu, Bagimsiz Denetim ve
Yeminli Mali Musavirlik kapsaminda tasdik islemlerini
gerceklestiren kuruluslarin bulgularindan faydalanir.

ic denetim faaliyetleri kapsaminda; Sirket mevcut risk
yonetimi sisteminin etkinligi ve ic kontrol sisteminin
yeterliligi, etkinligi ve verimliligi degerlendirilmekte ve
gelistiriimesine yonelik dnerilerde bulunulmaktir. Ayrica, bu
kapsamdaki tespit ve dnerilere yonelik gerekli aksiyonlarin
belirlenmesi ve uygulanmasi strecleri yakindan takip
edilmektedir.



HUKUKI ACIKLAMALAR

Varsa Yil Icinde Yapilan Olaganiistii Genel
Kurul Toplantisi Bilgileri

Sirket Olagan Genel Kurul toplantisi 30 Mart 2023 tarihinde
gerceklestirilmis olup Olagan Genel Kurul toplantisinda
alinan kararlar uygulanmistir. 2023 yili icerisinde OlaganUstU
Genel Kurul toplantisi diizenlenmemistir.

Bagl Sirket Raporu

Sirket Yonetim Kurulu tarafindan TTK 199. Madde
kapsaminda Hakim ve Bagl Ortakliklar ile iliskilerimizi
aciklayan raporun sonu¢ kismi su sekildedir:

01 Temmuz 2012 tarihinde yururlige giren 6102 sayil Turk
Ticaret Kanunu’nun 199'uncu maddesi uyarinca, Sirket
Yonetim Kurulu, faaliyet yilinin ilk G¢ ay! icinde, gecmis
faaliyet yilinda Sirket'in hakim ortadi ve hakim ortagina
badli sirketlerle iliskileri hakkinda bir rapor dizenlemek ve
bu raporun sonuc kismina faaliyet raporunda yer vermekle
yukamluddar.

Sirket'in iliskili taraflarla yapmis oldugu islemlerle ilgili
gerekli aciklamalar isbu raporda yer almaktadir. Sirket’in
Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan isbu raporda Sirket'in
hakim ortadi ve hakim ortagin bagli ortakliklari ile 2023
yiliicinde yapmis oldugu tUm islemlerde, islemin yapildid
veya Onlemin alindidi veya alinmasindan kacinildigr anda
tarafimizca bilinen hal ve sartlara gore her bir islemde uygun
bir karsi edim saglandidi ve sirketi zarara ugratabilecek
alinan veya alinmasindan kacinilan herhangi bir dnlem
bulunmadigi ve bu cercevede denklestirmeyi gerektirecek
herhangi bir islem veya 6nlemin olmadigi sonucuna
ulasilmistir.

Bagis ve Yardimlar

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konu ile ilgili dtzenlemelerinin
cizdigi sinirlar cercevesinde cesitli amaclarla kurulmus

olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagdista
bulunulabilmektedir. Sirket tarafindan 2023 vili icinde badis
yapilmistir. Bagis rakami 400.000 TL dir.

Sirket Aleyhine Acilan ve Sirketin Mali
Durumunu ve Faaliyetlerini Etkileyebilecek
Nitelikteki Davalar ve Olasi Sonuglari
Hakkinda Bilgiler

2023 yiliicerisinde Sirket aleyhine ve Sirketin mali durumunu
ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte acilan bir dava yoktur.

Mevzuat Hiikiimlerine Aykiri Uygulamalar
Nedeniyle Sirket ve Yonetim Organi
Uyeleri Hakkinda Uygulanan Idari veya Adli
Yaptirimlara lliskin A¢iklamalar

Sirket ve yonetim organi Uyeleri hakkinda, mevzuat
hiukUumlerine aykiri uygulamalar nedeniyle uygulanmis
herhangi bir idari veya adli yaptirim bulunmamaktadir.

Doénem Iginde Yapilan Esas S6zlesme
Degisiklikleri

Sirket Esas Sozlesmesinin “Kayitl Sermaye” baslikli 6.
Maddesinin tadili, T.C. Sermaye Piyasasi Kurulu Baskanlidi
Ortakliklar Finansmani Dairesi Baskanligrnin 24.02.2023 tarih
ve E-29833736-110.04.04-33716 sayili yazisi ve T.C. Ticaret
Bakanligi ic Ticaret Genel Mudurligi’niin 02.03.2023 tarih
ve E-50035491-431.02-00083259164 sayili 6n izin yazisi ile
onaylanmis olup, 30.03.2023 tarihinde akdedilen 2022 yili
Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerinin onayina
sunularak oybirligiyle kabul ve tasdik edilmistir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey
Yoneticilere Saglanan Mali Haklar

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Ust Diizey Yéneticilere
saglanan mali haklar internet sitemizde yer alan Ucret
Politikasi cercevesinde belirlenmektedir. 3112.2023 tarihinde
sona eren on iki aylik dénemde Yonetim Kurulu Uyeleriile
Ust duzey yoneticilere saglanan Ucret ve benzeri 6demeler
toplami 5.348.599 TL'dir.

Hesap Donemi icerisinde Yapilan Ozel
Denetim ve Kamu Denetimine lliskin
Aciklamalar

2023 yiliicerisinde degisik kamu kurumlarinca olagan
denetimler yapilmis olup tarafimiza resmi olarak yapilimis
onemli bir bildirim bulunmamaktadir.

Hesap D6nemi Igerisinde Sirketin
Danismanlik ve Derecelendirme Hizmeti
Aldigi Kurumlarla Arasinda Yasanan Cikar
Catismalari Hakkinda Bilgi

2023 yiliicerisinde hizmet alinan kurumlarla cikar catismasi
yasanmamistir.

Sirket Ozkaynaklari Hakkinda A¢iklama

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla 2.392.328.022 TL olan
6zkaynak seviyesiile 25.000.000 TL olan c¢ikarilmis
sermayenin varliginin fazlasiyla korundugu gértlmektedir.
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Oy Haklari ve Azlik Haklari
Sirket'in Ana Sézlesmesi madde 7'de Yonetim Kurulu'na
aday gdsterme konusunda asagidaki imtiyaz mevcuttur:

“Yonetim Kurulu 5 Gyeden olustugu takdirde 2 Gye A grubu
pay sahiplerinin gdsterecedi adaylar arasindan, 1Gye B
grubu pay sahiplerinin gdsterecedi adaylar arasindan, 1 0ye
C grubu pay sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan ve 1
Uye D grubu pay sahiplerinin gdsterecedi adaylar arasindan
secilir. Yonetim Kurulu 7 Gyeden olustugu takdirde 3 Gye A
grubu pay sahiplerinin gdsterecedi adaylar arasindan, 2 Uye
B grubu pay sahiplerinin gdsterecedi adaylar arasindan, 1
Gye C grubu pay sahiplerinin gosterecedi adaylar arasindan
ve 1Uye D grubu pay sahiplerinin gosterecedi adaylar
arasindan secilir.

Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde Murahhas Uye
secebilir. Ancak, Yonetim Kurulu Baskani ve Murahhas Uye
A grubunu temsil eden Uyeler arasindan belirlenir. Yonetim
Kurulu Baskani ve Murahhas Uye seciminde 3/4 ekseriyet
sarttir”

Oy hakkinin kullanimina iliskin olarak her bir payin bir oy
hakki vardir. Sirket’in karsiliklr istirak icinde oldugu bir sirket
bulunmamaktadir. Sirket esas sdézlesmesinde pay sahibi
olmayan kisinin temsilci olarak vekaleten oy kullanmasini
engelleyen hukdmler yer almamaktadir.

Yénetim Kurulunun Faaliyet Esaslari
Yonetim Kurulu calisma esaslart Sirket Esas Sozlesmesi
Madde 9'da asagidaki sekliyle diizenlenmistir:

“Yonetim Kurulu sirket isleri ve islemleri gerektirdikce
toplanir. Ancak, en az ayda bir defa toplanmasi mecburidir.

Yonetim Kurulu Baskani veya herhangi bir Uye, yazili olarak
Yonetim Kurulunu toplantiya cagirabilir. Toplanti, tarihinden
en az iki hafta dnce taahhutll mektupla toplanti gtindeminin
Uyelere gdbnderilmesi gerekir.”

Yonetim Kurulu'nun calisma esaslari ve 2023 yili faaliyet
dénemi calismalarina iliskin detaylar sunlardir:

Faaliyet dénemiicinde Yonetim Kurulu 27 defa toplanmistir.
Toplantilara genellikle buttn Uyeler katiimaktadirlar. Yonetim
kurulu Uyelerinin gorevleri esnasindaki kusurlart ile sirkette
sebep olacaklari zararlar sermayenin %25’ini kapsayacak
sekilde sigorta ettirilmistir.

Yénetim Kurulu Biinyesinde Olusturulan
Komitelerin Sayi, Yapi ve Bagimsizligi
Sirketimizde Denetimden Sorumlu Komite, Kurumsal
Yénetim Komitesi ve Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
olusturulmustur.

Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi'nin gérevlerini
Kurumsal Yonetim Komitesi yerine getirmektedir. Yonetim
Kurulu Komiteleri faaliyetlerini yerine getirirken sirketimizin
internet sitesinde de yer alan calisma esaslarini takip
etmektedirler.
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Denetimden Sorumlu Komite Baskanligrni Sn. Yesim Guira,
Komite Uyeligi'ni Sn. Arif Nuri Bulut yUratmektedir, Her iki
Uye de icraci olmayan ve badimsiz yénetim kurulu Gyesidir.
Denetimden Sorumlu Komite toplantilari en az 3 ayda bir
olmak Uzere yilda en az dort kere gerceklestirilir. Komite
faaliyetleri kapsaminda; Sirket yoneticilerinden faaliyetler

ve ic kontrol sistemlerine iliskin, bagimsiz denetcilerden

de denetim bulgularina iliskin bilgiler alinmistir. Komite
ortakligin muhasebe sistemi, finansal bilgilerin kamuya
aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve ic kontrol sisteminin
isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini yapar; bagimsiz denetim
kurulusunun secimi, bagimsiz denetim sUrecinin baslatiimasi
ve badimsiz denetim kurulusunun calismalart komitenin
gbdzetiminde gerceklestirilir; kamuya aciklanacak yillik ve ara
mali tablolarin gercede uygunluguna ve dogruluguna iliskin
olarak Yonetim Kurulu'na bildirir.

Kurumsal Yonetim Komitesi Baskanhdr'niicraci olmayan

ve bagimsiz yonetim kurulu Gyesi Sn. Yesim GUra, Komite
Uyeliklerini icraci olmayan yonetim kurulu Gyeleri Sn.
Yiimaz Gokoglu, Sn. Mehmet Aktas ve Yatirimci iliskileri
Bolima Yoneticisi Sn. Yusuf Kilcan yurttmektedir. Kurumsal
Yonetim Komitesi toplantilari en az 3 ayda bir olmak Uzere
yilda en az doért defa gerceklestirilir. Kurumsal Yonetim
Komitesi Sirket'te Kurumsal Yonetim ilkeleri'nin uygulanip
uygulanmadigini, uygulanmiyorsa gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen
cikar catismalarini belirler ve Yonetim Kurulu'na iyilestirici
onlemler alinmasini dnerir. Kurumsal Yonetim Komitesi,
yatinmci iliskileri b&IUMUNUN calismalarini gdzetir.

Kurumsal Yonetim Komitesi, Aday Gésterme Komitesi'nin
gbrevleri kapsaminda, Yonetim Kurulu’na uygun adaylari
saptanmasi, degerlendirilmesi, egitilmesi ve ddullendirilmesi
konularinda seffaf bir sistemin olusturulmasi ve bu hususta
politika ve stratejiler belirlenmesi konularinda calismalar
yapar. Ayrica ydnetim ve pay sahipleri de dahil olmak Uzere
bagimsiz Uyelik icin aday tekliflerini, adayin bagimsizlik
OlcUtlerini tasiyip tasimamasi hususunu dikkate alarak
degerlendirir ve buna iliskin degerlendirmesini bir rapora
baglayarak ydnetim kurulu onayina sunar.

Kurumsal Yénetim Komitesi, Ucret Komitesi gérevleri
kapsaminda, Yonetim kurulu Gyelerinin ve st dlzey
yoneticilerin Ucretlendirme esaslarina iliskin dnerilerini,
sirketin uzun vadeli hedeflerini dikkate alarak belirler.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Sirketin varligini,
gelismesini ve devamini tehlikeye disurebilecek risklerin
erken teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli dnlemlerin
uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla calismalar
yapmakla sorumludur. Komite Baskanhgr'ni icraci olmayan
ve bagimsiz yonetim kurulu Gyesi Sn. Arif Nuri Bulut, Komite
Uyeligi’'niicraci olmayan ve bagimsiz yénetim kurulu Gyesi
Sn. Yesim GUra ve icract olmayan ydnetim kurulu Gyesi ve
Sn. Yilmaz Gokoglu yuratmektedir.



Sirket yonetim kurulu tarafindan yapilan degerlendirmede;
sirketin tm komitelerinin mevzuata uygun olarak
olusturuldugu, faaliyetlerin daha énceden olusturulmus

ve Sirketimizin internet sitesinde yayinlanmis olan

calisma esaslari cercevesinde etkin sekilde yurtttldtgu,
yilicerisinde periyodik olarak yeterli sayida toplantinin
gerceklestirildigi ve bu toplantilar sonucunda; Denetimden
Sorumlu Komitenin, sirketin muhasebe sisteminin ve finansal
bilgilerinin denetimini ve kamuya aciklanmasinin etkinliginin
gdzetimini sagladigi ve bu konudaki tespit, goris ve
onerilerini dizenli olarak sirket ydnetim kuruluna sundugu,
Kurumsal Yonetim Komitesinin, Kurumsal Yonetim ilkelerine
uyumun gtclendirilmesi konusunda tespitler yaparak
bunlari dneriler ile birlikte ydnetim kuruluna sundugu, Riskin
Erken Saptanmasi Komitesinin, ic kontrol ve risk yonetim
streclerinin etkinligi ile risklere yénelik erken uyari sistemleri
ve modellerine iliskin yapinin gdzden gecirdigi ve riskleri
saptadigl degerlendirilmistir.

Sirketin Stratejik Hedefleri

Yoénetim Kurulu, Sirketin vizyonu, byUme ve karlilik
beklentileri dogrultusunda, kurumsal strateji ve hedefleri
olusturur. S6z konusu stratejilere yon verecek prensipler Ust
yonetimce belirlenir ve aylik toplantilarda hedeflere ulasma
derecesi, faaliyetler ve gecmis performans degerlendirilir.

Kar Dagitim Politikasi

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin Sermaye
Piyasasli Mevzuati dogrultusunda hazirlanmis olan 2013 ve
izleyen yillara iliskin Kar Dagitim Politikasi 2013 yili Olagan
Genel Kurulu’nun onayina sunularak kamuya aciklanmis
olup sézkonusu bilgiye Sirket’in kurumsal internet sitesinde
(www.altinyunus.com.tr) yer alan yatirimcr iliskileri
sayfasinda Turkce ve ingilizce olarak ulasilabilmektedir.
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BAGIMSIZLIK BEYANI

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A .Sde (“Sirket”) bagimsiz yénetim kurulu Gye adayi olarak;

«Sirket, sirketin yonetim kontroll ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolind elinde
bulunduran veya sirkette énemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroltine sahip oldugu ttzel

kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde énemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istindam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazl paylarin %5’inden
fazlasina birlikte veya tek basina sahiplik bulunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

*Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi ve
danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli dlctide hizmet veya Urlin satin aldigi veya sattigi
sirketlerde, hizmet veya Urtn satin alindidi veya satildigr dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek yoénetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

*Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gdrevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecrtbeye sahip oldugumu,

*Bagli oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla Universite 6gretim Uyeligi hari¢, kamu kurum ve kuruluslarinda Gye olarak
secildikten sonra tam zamanl ¢alismiyor oldugumu,

+31/12/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu'na gére Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

«Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar ¢catismalarinda tarafsiziigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtrce karar verebilecek glcli etik standartlara, mesleki itibara ve
tecrlbeye sahip oldugumu,

*Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lclide sirket
islerine zaman aylirabilecek oldugumu,

«Sirketin ydnetim kurulunda son on yil icerisinde toplam alti yildan fazla ydnetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

«Sirketin veya sirketin ydnetim kontrolUinU elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroltne sahip oldugu sirketlerin Ucten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak gorev almadigimi,

*Yonetim kurulu Qyesi olarak secilen tlzel kisi adina sahsimin tescil ve ilan edilmemis oldugunu

ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu Uyeligimi, bagdimsiz Uye olarak yerine getirecedimi beyan ederim.

Saygllarimla,

Arif Nuri BULUT
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ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

BAGIMSIZLIK BEYANI

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.” de (“Sirket”) bagimsiz ydnetim kurulu Uye adayi olarak;

«Sirket, sirketin yonetim kontroll ya da dnemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile sirketin yonetim kontrolind elinde
bulunduran veya sirkette dnemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yénetim kontroliine sahip oldugu ttzel

kisiler ile sahsim, esim ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde énemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek ydnetici pozisyonunda istindam iliskisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin veya imtiyazli paylarin %5’inden
fazlasina birlikte veya tek basina sahiplik bulunmadigini ya da dnemli nitelikte ticari iliskinin kurulmamis oldugunu,

*Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi ve
danismanligi olmak Uzere, yapilan anlasmalar ¢ercevesinde sirketin dnemli dlclide hizmet veya Urln satin aldigi veya sattigl
sirketlerde, hizmet veya Urin satin alindidi veya satildigr ddénemlerde, ortak (%5 ve Gzeri), dnemli gérev ve sorumluluklar
Ustlenecek ydnetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

*Bagimsiz yonetim kurulu Gyesi olmam sebebiyle Ustlenecedim gdrevleri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve
tecrlbeye sahip oldugumu,

*Bagli oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla Universite 6Gretim Uyeligi hari¢, kamu kurum ve kuruluslarinda Gye olarak
secildikten sonra tam zamanli calismiyor oldugumu,

+31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'na gore Turkiye'de yerlesmis sayildigimi,

«Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasindaki cikar ¢catismalarinda tarafsiziigimi
koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgtrce karar verebilecek glcli etik standartlara, mesleki itibara ve
tecribeye sahip oldugumu,

«Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek 6lctde sirket
islerine zaman aylirabilecek oldugumu,

«Sirketin yonetim kurulunda son on yil icerisinde toplam alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi yapmadigimi,

«Sirketin veya sirketin yonetim kontroltUnU elinde bulunduran ortaklarin yonetim kontroltne sahip oldugu sirketlerin ticten
fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yénetim kurulu Gyesi olarak gorev almadigimi,

*Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tlizel kisi adina sahsimin tescil ve ilan edilmemis oldugunu

ve dolayisiyla sirket yonetim kurulu Gyeligimi, bagdimsiz Uye olarak yerine getirecedimi beyan ederim.

Saygilarimia,

Yesim GURA
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KURUMSAL YONETIM ILKELERINE
UYUM BEYANI

ALTIN YUNUS TURISTIK TESISLER A.S. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM BEYANI

a) ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S. (“Sirket™), 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren faaliyet déneminde, Sermaye
Piyasas! Kurulu (SPK) tarafindan yayinlanan 11-171 sayill Kurumsal Yonetim Tebligi (Tebli§) ekinde yer alan Kurumsal Yonetim
ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu maddelerinin tamamina uymustur.

b) Sirketimiz Kurumsal Yonetim ilkeleri’nin uygulanmasi zorunlu olmayan ilkelerine de tam uyum amaciyla azami cabayi
gbstermektedir. Uygulamaya geciriimemis olan uygulanmasi zorunlu olmayan ilkeler bazinda gerekceler asadida aciklanmis olup,
mevcut durum itibariyle s6z konusu hususlarin, dnemli bir cikar catismasina yol acmadigi distntlimektedir.

HenUz uyum saglanamayan, zorunlu olmayan kurumsal yonetim ilkelerine iliskin Kurumsal Yonetim Tebligi madde 8 uyarinca
Sirketimizce yapilmasi gereken aciklamalar ilke bazinda asagida sunulmaktadir:

1.3.11 Sirketimiz Esas So6zlesmesinde genel kurula menfaat sahiplerinin ve medyanin katiimasina iliskin herhangi bir madde
bulunmamaktadir. Genel kurul toplantilarimiza bagdimsiz denetim firmasi yetkilileri de istirak etmekte olup, diger menfaat sahipleri
ve medyadan katilim konusunda bir talep sirketimize ulasmamistir.

1.5.2 Genel uygulamalara paralel olarak, azli§a genel dizenlemelerdeki hilkiimler cercevesinde haklar saglanmistir. Sirketimizin
sermaye vapisi ve halka aciklik orani cercevesinde uygulamanin bu sekilde devami éngdrilmektedir.

4.3.9 Sirket ydnetim kurulunda kadin Gye orani icin bir politika olusturulmamistir, ancak yonetim kurulumuzda halihazirda 3 kadin
Uye mevcuttur.

4.4.7 Sirketimiz yonetim kurulu Uyelerinin sirket disinda baska gérevler almasi sinirlandiriimamis olup, yénetim kurulu Gyelerinin
sirket disinda aldigi gorevler yillik faaliyet raporunda yer verilmek suretiyle pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir.

4.5.5 Sirketimiz yonetim kurulunda iki bagimsiz Gye bulundugundan, bir ydnetim kurulu Uyesinin sadece bir komitede yer almasi
mumkan bulunmamaktadir.

4.6.1 Yonetim kurulu icin bir performans degerlendirme sistemi bulunmamaktadir.

4.6.5 Genel uygulamalar paralelinde, yonetim kurulu UGyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilere verilen Ucretler yillik
faaliyet raporunda toplu olarak aciklanmaktadir.

Zorunlu olmayan ilkelere tam olarak uyum saglanamamasi nedeniyle Sirketimizin maruz kaldidi cikar catismasi bulunmamaktadir.

SPK’nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili Karari uyarinca hazirlanan Sirketimizin 2023 yili Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) Kamuyu Aydinlatma Platformu’nun kurumsal internet sitesi (www.kap.gov.tr)’nde ayrica
kamuya aciklanmaktadir. ilgili dokiimanlara Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndaki Sirketimiz kurumsal yénetim sayfasindan da
ulasilabilir (https:/www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/855-altin-yunus-cesme-turistik-tesisler-a-s).

SPK’nin 2 Ekim 2020 tarihinde Kurumsal Yonetim Tebligi (1I-171)'nde Degisiklik Yapiimasina Dair Teblig (II-17.1.a) ile
Surdurtlebilirlik ilkelerinin de eklenmesi ve 23 Haziran 2022 tarih ve 34/977 sayili Karar! ile belirlenen formatlara gére hazirlanan
Surdurtlebilirlik ilkeleri Uyum Raporu faaliyet raporu icerisinde (sayfa 46-53) yer almakta olup, Sirketimizin kurumsal internet
sitesi (www.kap.gov.tr)'nde ayrica kamuya aciklanmaktadir. ilgili rapora Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndaki Sirketimiz kurumsal
yonetim sayfasindan da ulasilabilir (https:/www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/855-altin-yunus-cesme-turistik-tesisler-a-s).
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ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE

UYUM RAPORLAMASI

UYUM DURUMU

bl

ilkelere uyum durumunun “Evet” veya “K

” olarak belirl

ya agiklanan bilgilere iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.
Illkelere uyum durumuna iliskin a¢iklamalara “A¢iklama” siitununda yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide
veya solo olarak sunuldugunun “Ag¢iklama” siitununda belirtilmesi gerekmektedir

ILKELER

EVET

HAYIR

KISMEN

iLGisiz

ACIKLAMA

KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE ILISKIN RAPOR
BILGISi (SAYFA NUMARASI DA BELIRTILMELIDIR)/
BAGLANTI

A. GENEL ILKELER

ALl. Strateji, Politika ve Hedefler

Ortaklik yonetim kurulu tarafindan
oncelikli cevresel, sosyal ve kurumsal
yonetim (CSY) konulari, riskleri ve
firsatlari belirlenmistir.

AlLL

Yasar 2022 Surdurulebilirlik
Raporu 1 Ocak 2022 - 31 Aralik
2022 tarihleri arasindaki 10
Topluluk sirketinin strduralebilirlik
performansini kapsamaktadir.
Altin Yunus’un da dahil oldugu bu
rapor, strduralebilirlik alanindaki
yaklasimi, stratejileri, calismalari ve
performans sonuglarini paydaslarla
paylasmak amaci ile hazirlanmistir.

Yasar 2022 Surdarulebilirlik Raporu

Sardurdlebilirlik Yaklasimi ve Yonetimi (Sayfa 19-28)
Risk Yonetimi (Sayfa 57-58)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Altin Yunus 2023 yil Faaliyet Raporu
Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx

Ortaklik yonetim kurulu tarafindan

CSY politikalari (Orn: Cevre Politikasl,
AllL Enerji Politikasl, Insan Haklari ve Calisan
Politikas! vb.) olusturulmus ve kamuya
aciklanmustir.

Yasar Toplulugu Surduralebilirlik
Politikasi ve Sirket politikalar
cercevesinde stratejiler ve hedefler
belirlenmektedir.

Yasar 2022 Surddrulebilirlik Raporu
Sardurdlebilir Kalkinma Politikasi (Sayfa 21-22)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebili
aspx

CSY politikalari kapsaminda belirlenen
Al.2. kisa ve uzun vadeli hedefler kamuya
aciklanmustir.

Rakamsal hedefler kamuya
aciklanmamistir.

A2. Uygulama/izleme

CSY politikalarinin yurattlmesinden
sorumlu komiteler ve/veya birimler
A2.1. ile CSY konulariyla ilgili ortakhktaki
en Ust duzey sorumlular ve gorevleri
belirlenerek kamuya agiklanmistir.

Yasar Holding Surdurilebilirlik
Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet
Raporlarinda belirtiimektedir.

Yasar 2022 Surdarulebilirlik Raporu
Sardurdlebilirlik Yonetimi (Sayfa 25)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Altin Yunus 2023 yil Faaliyet Raporu
Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

Sorumlu komite ve/veya birim tarafindan,
politikalar kapsaminda gerceklestirilen
faaliyetler yil icinde en az bir kez yonetim
kuruluna raporlanmistir.

A2.1.

Yasar Holding Surdurilebilirlik
Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet
Raporlarinda belirtiimektedir.

Yasar 2022 Surdarulebilirlik Raporu
Surdurulebilirlik Yonetimi (Sayfa 25)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Altin Yunus 2023 yil Faaliyet Raporu
Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

CSY hedefleri dogrultusunda uygulama
A2.2. | ve eylem planlari olusturulmus ve
kamuya agiklanmistir.

Yasar Holding Surdurulebilirlik
Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet
Raporlarinda ve Altin Yunus web
sitesinde belirtilmektedir.

Yasar 2022 Surdarulebilirlik Raporu
Topluma Iyi Bakmak (Sayfa 83-116)
Cevreye lyi Bakmak (Sayfa 123-134)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebili
aspx

CSY Kilit Performans Gostergeleri (KPG)
A2.3. | ile s6z konusu gostergelere yillar bazinda
ulasma dlzeyi kamuya agiklanmistir.
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SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE

UYUM RAPORLAMASI

ilkelere uyum durumunun “Evet” veya “K

UYUM DURUMU

bl

de L

” olarak belirl

ya agiklanan bilgilere iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.

llkelere uyum durumuna iliskin ag a “Aciklama” siit yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide
veya solo olarak Idug “Aciklama” siit da belirtilmesi gerekmektedir
KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE iLISKIN RAPOR
ILKELER EVET HAYIR | KISMEN iLGiSiz ACIKLAMA BILGISI (SAYFA NUMARASI DA BELIRTILMELIDIR)/

BAGLANTI

A2.4.

is stireclerine veya trtin ve hizmetlere
yonelik surdurulebilirlik performansini
iyilestirici faaliyetler kamuya
aciklanmistir.

Yasar Holding Surdurulebilirlik
Raporlarinda,Altin Yunus Faaliyet
Raporlarinda ve Altin Yunus web
sitesinde belirtilmektedir.

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu

(Sayfa 38, 41,108)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Sardaralebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx

A3. Raporlama

Faaliyet raporlarinda ortakhgin
surduarulebilirlik performansina,

Yasar Holding Surdurulebilirlik
Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu

A3 hedeflerlpg ve gylemlenne '.“sl.(m b”.g' \/ Raporlarinda ve Altin Yunus web Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
anlasilabilir, dogru ve yeterli bir sekilde sitesinde belirtiimektedir.
verilmistir Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu
Ortaklik tarafindan, faaliyetlerinin (Ssuard:ar?;glu; Kalkinma Amaclar ile Uyum
Birlesmis Milletler (BM) 2030 Yasar Holding Surdurulebilirlik htt ys‘//www asar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
A3.2. | Surdurulebilir Kalkinma Amaglarindan / Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet ZO;Z:Surdur.l!lllebil'irlik-i!a oru gf p
hangileri ile iliskili olduguna iliskin bilgi Raporlarinda belirtiimektedir. poru.p
kamuya aciklanmistir. Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
CSY konularinda aley_h_te acilan ve/veya Sirketin aleyhine acilan snemli
A33 Zﬂgl;rflliagﬁgl'“iseli32'}3:&;&;;;?2322“ / davalara iliskin bilgilere Faaliyet Altin Yunus 2023 yil Faaliyet Raporu
e ot s . Y Y Raporunda Hukuki Aciklamalar'da Hukuki Ac¢iklamalar (Sayfa 39-41)
onemli 6lctde etkileyecek davalar er verilmektedir.
kamuya aciklanmistir. y .
A4. Dogrulama
Surdurulebilirlik calismalari ve bu
Ortakligin CSY Kilit Performans dl¢timleri calismalar sonucundaki performans | Yasar Holding Surdurulebilirlik Raporlarinda,Altin
A4.. bagimsiz Gglincu tarafca dogrulanmis ve / takibi yapilsa da, bagimsiz Ggtnctu Yunus Faaliyet Raporlarinda ve Altin Yunus web
kamuya aciklanmistir. tarafca bir dogrulama, veriler sitesinde belirtilmektedir.
Uzerinde yapiimamaktadir.
B. CEVRESEL iLKELER

Ortaklik, cevre yonetimi alanindaki
politika ve uygulamalarini, eylem

ISO 14001 belgesi
bulunmamaktadir. Diger yonetim
sistemleri ve triin/hizmet uygunluk

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu (Sayfa 91-93)
Cevreye lyi Bakmak (Sayfa 123-134)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-

B1. planlarini, cevresel yonetim sistemlerini / belgeleri ile cevre alaninda 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
(ISO 14001 standardi ile bilinmektedir) ve yapilan calismalar Yasar 2022
programlarini kamuya agiklamistir. Surdurulebilirlik Raporu’nda Altin Yunus 2023 yil Faaliyet Raporu
aciklanmustir. Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
e Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu
S;[ﬁ]g;’r‘éte'mg‘zelr'lgigg Eé'\?r"ees’;r 2022 Sirdardlebilirlik Raporu Hakkinda (Sayfa 3-4)
raporlara iliskin olarak raporun kapsami Yasar Holding Surdurlebilirlik https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
B2. ’ / Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

raporlama dénemi, raporlama tarihi,
raporlama kosullari ile ilgili kisitlar
kamuya aciklanmistir.

Raporlarinda belirtiimektedir.

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Sardarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
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ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE

UYUM RAPORLAMASI

ilkelere uyum durumunun “Evet” veya “Kismen” olarak belirlenmesi halinde kamuya aciklanan bilgilere iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.
llkelere uyum durumuna iliskin aciklamalara “A¢iklama” siitununda yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide
veya solo olarak sunuldugunun “A¢iklama” siitununda belirtilmesi gerekmektedir
KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE iLiSKIN RAPOR
ILKELER EVET HAYIR KISMEN ILGISIZ ACIKLAMA BILGISI (SAYFA NUMARASI DA BELIRTILMELIDIR)/
BAGLANTI
Menfaat sahipleri (Yonetim kurulu Gyeleri,
yoneticiler ve ¢alisanlar gibi) bazinda
B4. performans tesvik sistemleri kapsaminda /
odullendirme kriterlerine dahil edilen
cevresel hedefler kamuya aciklanmistir.
Yasar 20_22 Surdurdlebilirlik Raporu
Cevreye lyi Bakmak (Sayfa 123-134)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Oncelikli olarak belirlenen cevresel Yasar Holding Strdurulebilirlik 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
sorunlarin is hedeflerine ve stratejilerine Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet .
BS. nasil entegre edildigi kamuya \/ Raporlarinda ve Altin Yunus web A_I»tln_»anus‘ .ZQB vili Faalivet Raporu
o s . Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
aciklanmustir. sitesinde belirtilmektedir.
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 S\'J_rd\']rl'.'llebilirlik Raporu
Is Ortaklarina lyi Bakmak (Sayfa 117-122)
Cevreye iyi Bakmak (Sayfa 123-134)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Operasyon sureci dahil ortaklik deger 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
zinciri boyunca tedarikgi ve musterileri Yasar Holding Strdurulebilirlik
B7. de kapsayacak sekilde cevresel konularin / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Altin Yunus 2023 yil Faaliyet Raporu
" nasil yonetildigi, is hedeflerine ve Raporlarinda ve Altin Yunus web Sardardlebilirlik Vakl_aslml (Sayfa 26-31)
stratejilere nasil entegre edildigi kamuya sitesinde belirtilmektedir. Tedarikgilerle Guglt Is Birligi (Sayfa 23)
aciklanmustir.
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu
Paydas Diyalogu (Sayfa 59-61)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Cevre konusunda ilgili kuruluslar ve sivil " P 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
toplum kuruluslarinin politika olusturma Yasar Holding Surduruleblllrllk_
- ! " = Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet .
BS. sureclerine dahil olunup olunmadigi / Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
. Raporlarinda ve Altin Yunus web PR
ve bu kurum ve kuruluslarla yapilan is o L : Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
A sitesinde belirtilmektedir.
birlikleri kamuya agiklanmistir.
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Cevresel gostergeler ((Sera gazi Altin Y”F‘“.S un sera gazi emisyonu,
3 o su ayak izi hesaplamalari, enerji
emisyonlari (Kapsam-1 (Dogrudan), T L Lo
" verimliligi ve atik yonetimine iliskin
Kapsam-2 (Enerji dolayh), Kapsam-3
e B . calismalarina Altin Yunus web o
(Diger dolayh), hava kalitesi, enerji sitesinde ver verilmektedir. Sera Altin Yunus Web Sitesi
B9. ybnetimi, su ve atik su yénetimi, atik ‘/ ey P https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
PP L - N gazi emisyonlarina iliskin Kapsam
yonetimi, biyogesitlilik etkileri)) 1siginda aspx
A 1ve Kapsam 2 hesaplamalari
cevresel etkileri ile ilgili bilgileri donemsel
YR " yapilimakta olup Kapsam 3’Gn
olarak karsilastirilabilir bir sekilde .
kamuya aciklanmistir hesaplanmasi yor_1unde calismalar
. devam etmektedir.
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu
Ortaklik yénetim»kurulu tarafindan 2022 Surdurulebilirlik Raporu Hakkinda (Sayfa 3-4)
CSY politikalari (Orn: Cevre Politikasl, Yasar Holding Strdurlebilirlik https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
B10. Enerji Politikasl, Insan Haklari ve Calisan / Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Politikasi vb.) olusturulmus ve kamuya Raporlarinda belirtiimektedir.
aciklanmustir. Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
Onceki yillarla karsilastirmali olarak rapor o Altin Yunus Web Sitesi
B11. yillicin cevresel gostergelerinin artis veya / Alt'.n _Yunus W?b sitesinde https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
belirtilmektedir.
azalisi kamuya agiklanmistir. aspx
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SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE

UYUM RAPORLAMASI

UYUM DURUMU

ilkelere uyum durumunun “Evet” veya “Kismen” olarak belirlenmesi halinde kamuya aciklanan bilgilere iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.
llkelere uyum durumuna iliskin aciklamalara “A¢iklama” siitununda yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide
veya solo olarak sunuldugunun “A¢iklama” siitununda belirtilmesi gerekmektedir

ILKELER

EVET

HAYIR

KISMEN

iLGisiz

ACIKLAMA

KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE ILISKIN RAPOR
BILGISi (SAYFA NUMARASI DA BELIRTILMELIDIR)/
BAGLANTI

Cevresel etkilerini azaltmak icin kisa

ve uzun vadeli hedefler belirlenmis, bu

Cevresel verilerdeki gelisim

Altin Yunus Web Sitesi

B12. hedefler ve gecmis yillarda belirlenen / takip edilmekte ve kamuya https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
hedeflere gore ilerleme durumu kamuya aciklanmaktadir. aspx
aciklanmustir.
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu
iklim Degisikligi ve Enerji Yonetimi (Sayfa 125-126)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
L - Yasar Holding Sarduriilebilirlik 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Iklim krizi ile micadele stratejisi Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet
B13. olusturulmus ve planlanan eylemler ’ Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
kamuya aciklanmistir Raporlannda ve Altin Yunus web Surdartilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
va ac str. sitesinde belirtiimektedir. 5 Y
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Ortnler ve/veya hizmetlerin cevreye Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
) Y lerin cevrey ) Sardurilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
potansiyel olumsuz etkisini 6nlemek veya Altin Yunus Faaliyet Raporlarinda
B14. bu etkileri minimuma indirmek amaciyla / ve Altin Yunus web sitesinde Altin Yunus Web Sitesi
program ya da prosedurler olusturulmus belirtiimektedir. https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
ve kamuya agiklanmistir. aspx
Ortaklik yonetim kurulu tarafindan
oncelikli cevresel, sosyal ve kurumsal
B14. yonetim (CSY) konulari, riskleri ve ‘/
firsatlari belirlenmistir.
Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Cevresel etkileri azaltmaya yonelik Cevresel etkiyi azaltmaya yonelik Sardurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
BIS. girisim ve projelerin sagladigi cevresel / projeler yarutalmekte olup,
B fayda/kazang ve maliyet tasarruflari projelerin detayl sonuglari kamuya Altin Yunus Web Sitesi
kamuya agiklanmistir. aciklanmamistir. https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Enerji tiketimi (dogal gaz, motorin, -
. P . - Altin Yunus Web Sitesi
B16. betmn, LPG, komilr, elektrik, isitma, / Altin Yunus web sitesinde https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
sogutma vb.) verileri Kapsam-1ve belirtiimektedir. aspx
Kapsam-2 olarak kamuya agiklanmistir. P
Raporlama yilinda dretilen elektrik, isl, LNG kullanimi ile buhar tretimi
B17. buﬁar ve So¥utma hakkinda kamu'a ! ‘/ yapilmakta olup kullanilan LNG Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
b 9 Y miktari emisyon hesabina dahil Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
aciklama yapilmustir. edilmektedir.
_Yasar 2022 Surdarulebilirlik Raporu (Sayfa 37-38)
Iklim Dedisikligi ve Enerji Yonetimi (Sayfa 125-126)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
. - - 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Yenilenebilir enerji kullaniminin Tesiste jeotermal enerjiden
B18. 2[:&?15'5”]" L’gﬁii::f;: k:“rbnzr;::r ‘/ yararlaniimakta olup, kullanimin Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
g€ gecis calis artirlmasi planlanmaktadir. Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
yapilmis ve kamuya aciklanmistir.
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurdlebilirlik Raporu (Sayfa 128)
. . I Tesiste jeotermal enerjiden https:// www.yasa_r._ct?m.tr/tr/lmages/pdf/ Yasar-
Yenilenebilir enerji Gretim ve kullanim S 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
B19. / yararlaniimakla birlikte, kullanim

verileri kamuya aciklanmistir.

verileri aciklanmistir.

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Sardurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
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ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE
UYUM RAPORLAMASI

UYUMDURUMU

ilkelere uyum durumunun “Evet” veya “Kismen” olarak belirlenmesi halinde kamuya aciklanan bilgilere iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.
llkelere uyum durumuna iliskin aciklamalara “A¢iklama” siitununda yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide
veya solo olarak sunuldugunun “A¢iklama” siitununda belirtilmesi gerekmektedir

KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE ILISKIN RAPOR
ILKELER EVET HAYIR | KISMEN | iLGisiz ACIKLAMA BILGISi (SAYFA NUMARASI DA BELIRTILMELIDIR)/
BAGLANTI

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu (Sayfa 41)
Cevre, iklim Degisikligi ve Enerji Yénetimi

(Sayfa 125-126)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Enerji verimliligi projeleri yapiimis ve 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
B20 enerji verimliligi projeleri sayesinde elde /
N edilen enerji tiketim ve emisyon azaltim

miktari kamuya aciklanmistir.

Enerji verimliligi calismalari
yapilmakta olup elde edilen azaltim

miktarlan kamuya aciklanmamistir. Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu

Sardurdlebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx

Su tuketimi, varsa yer altindan veya yer
B21 Usttinden cekilen, geri donusturulen ve ‘/ Altin Yunus web sitesinde
. desarj edilen su miktarlari, kaynaklari ve belirtiimektedir.

prosedurleri kamuya aciklanmistir.

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx

Operasyonlar veya faaliyetlerinin

herhangi bir karbon fiyatlandirma Sirket, herhangi bir karbon
B22. sistemine (Emisyon Ticaret Sistemi, Cap / fiyatlandirma sistemine dahil
& Trade veya Karbon Vergisi) dahil olup degildir.

olmadigr kamuya agiklanmistir.

Raporlama déneminde biriken veya satin

I llgili rapor yili icerisinde karbon
B23. alinan karbon kredisi bilgisi kamuya / krgedisiiullgnlnfl gerceklesmemistir.
aciklanmustir. A

Ortaklik icerisinde karbon fiyatlandirmasi

B24. uygulaniyor ise ayrintilari kamuya /
aciklanmustir.
Altin Yunus 2023 yil Faaliyet Raporu
v T _ Altin Yunus Faaliyet Raporlarinda Strdrtilebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
B2S. Ortakligin ¢evresel bilgilerini acikladigi / ve Altin Yunus web sitesinde o
B platformlar kamuya agiklanmistir. Altin Yunus Web Sitesi

belirtilmektedir. https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.

aspx

C. SOSYAL ILKELER

C1. insan Haklar ve Calisan Haklari

insan Haklari Evrensel Beyannamesi,
Turkiye’nin onayladigi ILO Sozlesmeleri
ve diger ilgili mevzuati kapsayacak
c11 sekilde Kurumsal insan Haklari ve /
o Calisan Haklar Politikasi olusturulmus,

politikanin uygulanmasiyla ilgili
sorumlular belirlenmis ve politika ile
sorumlular kamuya agiklanmistir.

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu

(Sayfa 4, 25, 54-56, 70-85)

Yasar Holding Strdurlebilirlik https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Raporlarinda belirtiimektedir.
Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu

(Sayfa 70-80, 117-122)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Tedarik ve deger zinciri etkileri de 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

gozetilerek adil is gtict, calisma
standartlarinin iyilestirilmesi, kadin
istihdami ve kapsayicilik konularina
(cinsiyet, irk, din, dil, medeni durum,
Cl.2. etnik kimlik, cinsel yénelim, cinsiyet
kimligi, ailevi sorumluluklar, sendikal
faaliyetler, siyasi gorus, engellilik, sosyal Yasar Toplulugu Is Etigi Kurallari

ve kulturel farkliliklar vb. konularda ayrim https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
yapilmamasi gibi) ¢calisan haklarina iliskin YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.pdf
politikasinda yer verilmistir.

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)
Sardarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

Yasar Holding Surdurilebilirlik
Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet
/ Raporlarlnda, Altin Yunus

Yatirimci lliskileri web sitesinde
ve Altin Yunus web sitesinde
belirtiimektedir.

Altin Yunus Yatirimer lliskileri Web Sitesi

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
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https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx

SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE

UYUM RAPORLAMASI

UYUM DURUMU

ilkelere uyum durumunun “Evet” veya “Kismen” olarak belirlenmesi halinde kamuya aciklanan bilgilere iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.
Ilkelere uyum durumuna iliskin aciklamalara “A¢iklama” siitununda yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide

veya solo olarak sunuldugunun “A¢iklama” siitununda belirtilmesi gerekmektedir

ILKELER

EVET

HAYIR

KISMEN

iLGisiz

ACIKLAMA

KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE iLiSKIN RAPOR
BILGISi (SAYFA NUMARAS| DA BELIRTILMELIDIR)/
BAGLANTI

Belirli ekonomik, cevresel, toplumsal
faktorlere duyarli kesimlerin (dustk
gelirli kesimler, kadinlar vb.) veya azinlik

Yasar Holding Surdurulebilirlik
Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu

(Sayfa 44, 70-80)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

€13 haklarinin/firsat esitliginin gézetilmesi ‘/ Raporlarinda ve Altin Yunus web 2:?2 iu:u: iﬁi:%g:?:hzﬁtzgfpom
konusunda deger zinciri boyunca alinan sitesinde belirtilmektedir. In yunus Allest Yy
onlemler kamuya aciklanmistir. Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu (Sayfa 70-80)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
. e Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Ayrimcilidl, esitsizligi, insan haklari Ez;aorr:;?llr?énagAsllilt:’r?lgllrljur:flksn:»lra“aﬁiyet Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)
ihlallerini, zorla ¢alistirmayi ve cocuk Raporlarlnda’ Altin Yunus _
Cl4. isci calistinlmasini énleyici ve diizeltici / Yatirme! ilisk’ileri web sitesinde Altin Yunus Yatlr!mu Iliskileri Web Sitesi
uygulamalara iliskin gelismeler kamuya ve Altin Yunus web sitesinde Yasar Toplulugu Is Etigi Kurallari
aciklanmustir. belirtilmektedir https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
. YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.pdf
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu (Sayfa 70-80)
Calisanlara yapilan yatirm (egitim, gggz_gmgx:;s;::ﬁz;;/:ﬁr :g: s/pdt/Yasar-
gelisim politikalar), tazminat, taninan Yasar Holding Surdurulebilirlik -
yan haklar, sendikalasma hakki, is/hayat Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet .
c1.5. dengesi ¢oztmleri ve yetenek yonetim ‘/ Raporlarinda ve Altin Yunus web 2:::2 zﬂ:ﬂz i(i)liziyég:?aléyde_tzg)aporu
konularina calisan haklarina iliskin sitesinde belirtilmektedir. via
politikasinda yer verilmistir. Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurdlebilirlik Raporu
(Sayfa 54-56, 70-80)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
" [T 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Calisan sikayetleri ve anlasmazliklarin ;Z;a;rr;?::g;g illilrrc\{g(ruurl\i?:;ra“a:iyet
c15 ¢6zumune iliskin mekanizmalar / Raporlarlnda’ve Altin Yunus Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
" glulstlurularak uyusmazlik ¢éztm suregleri Yatinmel liskileri web sitesinde Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)
elirlenmistir. o "
belirtilmektedir. Altin Yunus Yatirimer iliskileri Web Sitesi
Yasar Toplulugu Is Etigi Kurallar
https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.pdf
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu (Sayfa 70-80)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Calisan memnuniyetinin saglanmasina Yasar Holding Strddriilebilirlik
c15 yonelik olarak raporlanan donem icinde / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
o yapilan faaliyetler kamuya aciklanmistir Raporlsrlrg)d? ve| Alt;n \c(’unus web Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)
! sitesinde belirtiimektedir.
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu (Sayfa 81-82)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Yasar Holding Surdurulebilirlik
cl6. is saghgi ve glvenligi politikalari ‘/ Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu

olusturulmus ve kamuya agiklanmistir.

Raporlarinda ve Altin Yunus web
sitesinde belirtiimektedir.

Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx

51



https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/YasarTopluluguIsEtigiKurallari-2021.pdf
https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/YasarTopluluguIsEtigiKurallari-2021.pdf
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/YasarTopluluguIsEtigiKurallari-2021.pdf
https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/YasarTopluluguIsEtigiKurallari-2021.pdf
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.aspx
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
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ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE

UYUM RAPORLAMASI

UYUMDURUMU

ilkelere uyum duruvpunun “Evet” veya “Kismen” olarak belirl

kamuya ag

g iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.
llkelere uyum durumuna iliskin agiklamalara “A¢iklama” siitununda yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide
veya solo olarak sunuldugunun “A¢iklama” siitununda belirtilmesi gerekmektedir

ILKELER EVET

HAYIR

KISMEN

ILGisiz

ACIKLAMA

KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE iLiSKIN RAPOR
BILGISi (SAYFA NUMARASI DA BELIRTILMELIDIR)/
BAGLANTI

is kazalarini énleme ve saghgin

Yasar Holding Surdurulebilirlik
Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu

(Sayfa 81-82, 140)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Cl1.6. korunmasi amaciyla alinan énlemler ve ‘/ Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
kaza istatistikleri kamuya aciklanmistir. Raporlarinda ve Altin Yunus web | Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)
Altin Yunus Web Sitesi
https:/www.altii com.tr/s! ulebilirlik.
aspx
Kisisel verilerin korunmasi ve veri Altin Yunus web sitesinde Altin Yunus Web Sitesi
C1.7. guvenligi politikalari olusturulmus ve ‘/ belirtilmektedir. https://altinyunus.com.tr/kisisel-verilerin-
kamuya aciklanmistir. . korunmasi-kanunu.aspx
Yasar 2022 Surdarulebilirlik Raporu
(Sayfa 54-55-56)
Yasar Holding Stirdiirtilebilirlik https://www.yasa_r._cqm.tr/tr/lmages/pdf/Yasar-
. - 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
.8 Etik politikasi olusturulmus ve kamuya ‘/ Raporlarlnda ve Altin Yunus
e aciklanmistir. Yatirimcl lliskileri web sitesinde - -
A n Altin Yunus Yatirimci lliskileri Web Sitesi
belirtilmektedir. O,
Yasar Toplulugu Is Etigi Kurallar
https://yatirim.altinyunus.com.tr/UserFiles/
YasarToplulugulsEtigiKurallari-2021.pdf
Yasar 2022 Sarduralebilirlik Raporu
Toplumsal yatirim ve sosyal
sorumluluk kapsamindaki (Sayfa 104, 110, 117)
Toplumsal yatirim, sosyal sorumluluk, alismalara Yasar Holdin https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Cl9. finansal kapsayicilik ve finansmana erisim / gurzurulebilirlisk Raporlar%nda ve 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
kapsamindaki calismalar agiklanmistir. Altin Yunus Faaliyet Raporlarinda
er verilmektedir Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
y . Kurumsal Sosyal Sorumluluk (Sayfa 32-33)
Yasar 2022 Sarduralebilirlik Raporu
(Sayfa 36, 71, 77)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
Calisanlara CSY politikalari ve Yasar Holding Surdurulebilirlik
c110 uygulamalari konusunda bilgilendirme / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
7" | toplantilari ve egitim programlari Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus Ailesi (Sayfa 24-25)
duzenlenmistir. sitesinde belirtilmektedir. Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
c2. lar, Ulusl tlar ve inisiyatifler

Musteri sikayetlerinin yonetimi ve
¢oéztmdine iliskin masteri memnuniyeti

Altin Yunus Faaliyet Raporlarinda

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Altin Yunus Misafirleri (Sayfa 21-22)
Surdarulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

raporlama standartlari aciklanmustir.

Raporlarinda ve Altin Yunus web
sitesinde belirtilmektedir.

c2.1. olitikas! diizenlenmis ve kamuya / ve Altin Yunus web sitesinde
g Klanmistir i v belirtilmektedir. Altin Yunus Web Sitesi
¢ str. https://www.alti com.tr/s ulebilirlik.
aspx
Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu
Paydas Diyalogu (Sayfa 59-61)
o . Yasar Holding Surdurlebilirlik https:/www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Paydaslarla yurditulen iletisim (han_gl_ Raporlarinda ve Altin Yunus 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
C2.2. paydas, konu ve siklik) hakkinda bilgiler / Yatirime iliskileri web sitesinde
kamuya aciklanmistir. belirtiimektedir. Altin Yunus Yatirimcr iliskileri Web Sitesi
Kurumsal Yonetim - Bilgilendirme Politikasi
https://yatirim.altinyunus.com.tr/yatirim.aspx
Yasar 2022 Sarduralebilirlik Raporu
2021 Surdurulebilirlik Raporu Hakkinda
(Sayfa 4-6, 144-151)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
Yasar Holding Surdurulebilirlik 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
2.3 Raporlamalarda benimsenen uluslararasi ‘/ Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)

Altin Yunus Web Sitesi
https://www.altinyunus.com.tr/surdurulebilirlik.
aspx
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SURDURULEBILIRLIK ILKELERINE
UYUM RAPORLAMASI

UYUMDURUMU

ilkelere uyum durumunun “Evet” veya “Kismen” olarak belirl i halinde kamuya aciklanan bilgilere iliskin rapor bilgisine/baglantiya yer verilmesi gerekmektedir.
llkelere uyum durumuna iliskin ag “Aciklama” sii yer verilir. Talep edilen bilgilerin hangi kapsamda konsolide
veya solo olarak sunuldugunun “Ag¢iklama” siitununda belirtilmesi gerekmektedir

KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE iLiSKIN RAPOR
ILKELER EVET HAYIR | KISMEN | iLGisiz ACIKLAMA BILGISi (SAYFA NUMARASI DA BELIRTILMELIDIR)/
BAGLANTI

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu

2022 Surdurulebilirlik Raporu Hakkinda (Sayfa 3-4)
Yasar Toplulugu Hakkinda (Sayfa 9-10)
https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-

Surduarulebilirlik ile ilgili benimsenen Yasar Holding Surdtrulebilirlik 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
c2.4 prensipler, imzaci veya Gye olunan / Raporlarinda, Altin Yunus Faaliyet
“™" | uluslararasi kurulus, komite ve ilkeler Raporlarinda ve Altin Yunus web Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu
kamuya ac¢iklanmistir. sitesinde belirtilmektedir. Surdurulebilirlik Yaklasimi (Sayfa 26-31)
Altin Yunus Web Sitesi
https:/www.altii com.tr/: ulebilirlik.
aspx

Borsa Istanbul’'un ve/veya uluslararasi
endeks saglayicilarin sarduralebilirlik
C2.5. | endekslerinde yer almak icin
gelistirmelerde bulunulmus, ¢alismalar
yaratalmaustar.

/ ilgili rapor yilinda yurattlen bir
calisma bulunmamaktadir.

D. KURUMSAL YONETIM ILKELERI

Yasar 2022 Surdurilebilirlik Raporu

Yasar 2022 Surdarulebilirlik Surdurulebilirlik Yaklasimi ve Yonetimi (Sayfa 19-28)
Raporu’nda belirtilmektedir. https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-
2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf

Surdurulebilirlik alanindaki tedbirler ve
D1. stratejilerin belirlenmesinde menfaat /
sahiplerinin goruslerine basvurulmustur.

Yasar 2022 Surdurulebilirlik Raporu (Sayfa 46, 108)

Sosyal sorumluluk projeleri, https://www.yasar.com.tr/tr/images/pdf/Yasar-

farkindalik etkinlikleri ve egitimler Yasar Holding Surduralebilirlik - Y
D2. | ile sirdirdlebilirlik konusu ve bunun v Raporlari ve Altin Yunus Faaliyet | 2022-Surdurulebilirlik-Raporu.pdf
o6nemi hakkinda farkindalgin artiriimasi Raporlarinda belirtiimektedir.

Altin Yunus 2023 yili Faaliyet Raporu

konusunda calismalar yapilmistir. Kurumsal Sosyal Sorumluluk (Sayfa 32-33)
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ALTIN YUNUS Faaliyet Raporu 2023

SORUMLULUK BEYANI

SERMAYE PiYASASI KURULU’NUN 11-14.1 SAYILI SERMAYE PiYASASINDA FINANSAL RAPORLAMAYA iLiSKIN ESASLAR
TEBLIGI’NIN 9. MADDESiI GEREGINCE HAZIRLANAN SORUMLULUK BEYANI

Sirketimizce hazirlanan, bagimsiz denetimden gecmis Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin 08.05.2024 tarih ve 2024/6
no’lu Yonetim Kurulu Karart ile kabul edilmis olan 01.01.2023 - 3112.2023 hesap ddnemine ait, Sermaye Piyasas! Kurulu'nun (SPK)
[1-14.1 sayill “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi” (Teblig) ve 28.12.2023 tarihli enflasyon muhasebesi
uygulamasina iliskin ilke Karari uyarinca Turkiye Muhasebe Standartlari/Turkiye Finansal Raporlama Standartlarl (TMS/TFRS)

ve SPK tarafindan belirlenen formatlar ile uyumiu olarak hazirlanan dipnotlariyla birlikte finansal durum tablosu, kapsamli gelir
tablosu, nakit akis tablosu ve 6zsermaye degisim tablosu ile ydonetim kurulu faaliyet raporunun, SPK dizenlemeleri dogrultusunda;

1. Tarafimizdan incelendigini,

2. Sirketimizdeki gorev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler ¢cercevesinde, dnemli konularda gercede aykiri bir
aciklama ya da aciklamanin yapildigi tarih itibariyle yaniltict olmasi sonucunu dogurabilecek herhangi bir eksiklik icermedigini,

3. Sirketimizdeki gérev ve sorumluluk alanimizda sahip oldugumuz bilgiler cercevesinde, Teblig uyarinca hazirlanmis finansal
tablolarimizin isletmenin aktifleri, pasifleri, finansal durumu ve kar ve zarari ile ilgili gercedi dirUst bir bicimde yansittigini ve
faaliyet raporumuzun isin gelisimi ve performansini ve isletmenin finansal durumunu, karsi karsiya oldugu énemli riskler ve
belirsizliklerle birlikte durustce yansittigini,

SPK’nin 10.01.2019 tarih ve 2/49 sayili karari cercevesinde 01.01.2023 - 3112.2023 hesap dénemine iliskin olarak hazirlanmis olan
Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (“URF”) ile Kurumsal Yonetim Bilgi Formu’nun (“"KYBF”) tarafimizca incelendigini ve séz konusu
raporlarin SPK’nin 11-17.1 Kurumsal Yonetim Teblidi ile anilan kararda belirlenmis usul ve esaslara uygun hazirlanmis oldugunu,

Beyan ederiz.

Saygilarimizla,

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER AS.

Yesim Glra Arif Nuri BULUT Rifat Orhan KORAL
Denetim Komitesi Baskani Denetim Komitesi Uyesi Genel Muduar
N '/j_" \
AN
l\‘u_ -
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER ANONIM SiRKETI
YILLIK FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU
HAKKINDA DENETCi RAPORU

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin Yonetim Kurulu'na
Izmir

Giris

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler Anonim Sirketi’nin (“Sirket” olarak amlacaktir) 31 Aralik 2023 tarihli
hazirlanan yillik faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, denetimden gecmis yillik finansal bilgiler ile tutarh
olup olmadiginin denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu yillik Faaliyet Raporu, Sirket
yonetiminin sorumlulugundadir.

Goriiglimiize gore, Yonetim Kurulu'nun yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulunun Sirket’in durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tiim énemli yonleriyle, denetlenen finansal tablolarla
ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve ger¢egi yansitmaktadr.

Goriigiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri cercevesinde kabul edilen ve Kamu
Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlann Kurumu ("KGK") tarafindan yayimlanan Tiirkiye Denetim
Standartlarinin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlarma ("BDS") uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu
standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun “Bagimsiz Denetginin Finansal Tablolarin Bagimsiz
Denetimine Iliskin Sorumluluklari” boliimiinde ayrintili bir sekilde agiklannustir. KGK tarafindan yaymmlanan
Bagimsiz Denetgciler i¢in Etik Kurallar (Bagimsizlik Standartlari Dahil) (“Etik Kurallar”) ile Sermaye Piyasasi
Kurulu mevzuatinda ve ilgili diger mevzuatta yer alan etik ilkelere uygun olarak Sirket’ten bagimsiz oldugumuzu
beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine
getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bagimsiz denetim kanitlarinin, goriigtimiiziin olugturulmasi
icin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inantyoruz.

Finansal Tablolara Iliskin Denetci Goriisiimiiz
Sirket’in 01.01.2023-31.12.2023 hesap donemine iligkin finansal tablolar1 hakkinda 3 May1s 2024 tarihli denetgi
raporumuzda olumlu goriis bildirmis bulunuyoruz.

Yonetim Kurulunun Yillik Faaliyet Raporuna Iliskin Sorumlulugu
Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 514 ve 516’nc1 maddelerine ve Sermaye Piyasasi

Kurulu'nun 1I-14.1 No'lu "Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar Tebligi" ("Teblig")
hiikiimlerine gore yillik faaliyet raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:



Yonetim Kurulunun Yilik Faaliyet Raporuna iliskin Sorumlulugu (Devamy)
a) Yillik faaliyet raporunu bilango giiniinii izleyen ilk {i¢ ay i¢inde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket’in o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yoniiyle finansal durumunu dogru,
eksiksiz, dolambagsiz, gergege uygun ve diiriist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal
durum, finansal tablolara gore degerlendirilir. Raporda ayrica, sirketin gelismesine ve karsilagmasi muhtemel
risklere de agikea isaret olunur. Bu konulara iligkin yonetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

¢) Faaliyet raporu ayrica asagidaki hususlar da igerir:
- Faaliyet yilimin sona ermesinden sonra Sirket’te meydana gelen ve 6zel 6nem tastyan olaylar,
- Sirket’in arastirma ve gelistirme ¢aligmalart,

- Y6netim kurulu tiyeleri ile iist diizey yoneticilere 6denen ticret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler, 6denekler,
yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéanlar, sigortalar ve benzeri teminatlar.

Y 6netim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Gilimriik ve Ticaret Bakanhiginin ve ilgili kurumlarmn yaptig ikincil
mevzuat diizenlemelerini de dikkate alir.

Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine Iliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hiikiimleri ve Teblig cergevesinde yillik faaliyet raporu i¢inde yer alan finansal bilgiler ile
Y 6netim Kurulunun yaptig1 irdelemelerin, Sirket’in denetlenen finansal tablolartyla ve bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bilgilerle tutarli olup olmadig1 ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda goriis vermek ve bu
gOrlistimiizii iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS’lere ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yaymmlanan bagimsiz denetim
standartlarma uygun olarak yiiriitilmiistiir. Bu standartlar, etik hiikiimlere uygunluk saglanmasi ile bagimsiz
denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Yo6netim Kurulu’nun yaptig1 irdelemelerin finansal
tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadigina ve gercegi yansitip yansitmadigma dair
makul giivence elde etmek {izere planlanarak yiiriitiilmesini gerektirir.

Erding Cetinkaya
Sorumlu Denet¢i
Istanbul, 8 May1s 2024
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

31 ARALIK 2023 VE 2022 FINANSAL DURUM TABLOLARI (BILANCOLAR)
(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedik¢e 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

Not 31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
VARLIKLAR
Donen varhklar:
Nakit ve nakit benzerleri 5 40.646.031 48.935.028
Ticari alacaklar 4.429.612 4.502.685
- 1liskili taraflardan ticari alacaklar 6 171.012 160.495
- {liskili olmayan taraflardan ticari alacaklar 7 4.258.600 4.342.190
Diger alacaklar 191.535 589.390
- liskili taraflardan diger alacaklar 6 - 399.115
- [ligkili olmayan taraflardan diger alacaklar 8 191.535 190.275
Stoklar 9 3.100.432 3.694.331
Pesin 6denmis giderler 636.747 1.710.850
- 1liskili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 10 636.747 1.710.850
Cari donem vergisiyle ilgili varliklar 25 2.839.900 7.895.780
Diger donen varliklar 1.262.551 4.449.922
- 1liskili Olmayan Taraflardan Diger Dénen Varliklar 1.262.551 4.449.922
Toplam donen varhklar 53.106.808 71.777.986
Duran varhklar:
Finansal yatirimlar 3 114.810 69.678
Maddi duran varliklar 11
- Arazi ve Arsalar 2.054.076.161 2.044.543.567
- Yeralt1 ve Yeriistii Diizenlemeleri 71.979.618 74.345.541
- Binalar 621.127.039 647.398.063
- Tesis, Makine ve Cihazlar 18.042.582 9.231.225
- Tasitlar 137.615 224.627
- Mobilya ve Demirbaglar 25.859.740 23.768.026
- Yapilmakta Olan Yatirimlar 486.325 -
Kullanim hakki varliklar 11 73.828.933 62.357.187
Maddi olmayan duran varliklar
- Diger Maddi Olmayan Duran Varliklar 12 7.596.950 8.324.329
Pesin 6denmis giderler
- 1ligkili Olmayan Taraflara Pesin Odenmis Giderler 304.958 533.518
Toplam duran varhklar 2.873.554.731 2.870.795.761
TOPLAM VARLIKLAR 2.926.661.539 2.942.573.747

1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap donemine iligkin finansal tablolar, yayimlanmak iizere Altin Yunus
Cesme Turistik Tesisler A.S. Yonetim Kurulu tarafindan 8 Mayis 2024 tarihinde onaylanmistir.
Genel Kurul ve belirli diizenleyici kurullar yasal finansal tablolarin yayimlanmasimnin ardindan

degisiklik yapma yetkisine sahiptir.

izleyen dipnotlar, finansal tablolarm ayrilmaz pargasini olustururlar.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

31 ARALIK 2023 VE 2022 FINANSAL DURUM TABLOLARI (BILANCOLAR)

(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedik¢e 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

KAYNAKLAR

Kisa vadeli yiikiimliiliikler:
Uzun Vadeli Bor¢lanmalarin Kisa Vadeli Kisimlari

- Tliskili Olmayan Taraflardan Uzun Vadeli Bor¢lanmalarm Kisa Vadeli

Kisimlari

- Banka Kredileri - 3.118.733

- Kiralama Islemlerinden Borglar 2.135.223 4.433.927
Ticari borglar

- Tliskili taraflara ticari borglar 6 5.192.843 3.937.376

- Tliskili olmayan taraflara ticari borglar 7 11.323.838 13.922.540
Calisanlara saglanan faydalar kapsaminda borglar 15 1.916.956 1.587.440
Ertelenmis gelirler

- Tliskili Olmayan Taraflardan Ertelenmis Gelirler 10 12.531.875 20.985.551

Diger borglar

- Tliskili olmayan taraflara diger borglar 8 1.468.654 1.478.323
Kisa vadeli karsiliklar

- Diger kisa vadeli karsiliklar 14 6.673.272 7.274.286
Toplam kisa vadeli yiikiimliiliikler 41.242.661 56.738.177
Uzun vadeli yiikiimliiliikler:
Uzun vadeli bor¢lanmalar

- Kiralama Islemlerinden Borglar 13 23.206.877 22.925.608
Caliganlara saglanan faydalara iliskin uzun vadeli karsiliklar 15 8.499.519 10.043.707
Ertelenmis vergi yiikimliligii 25 461.384.460 334.875.493
Toplam uzun vadeli yiikiimliiliikler 493.090.856 367.844.808
Toplam yiikiimliiliikler 534.333.517 424.582.985
Ozkaynaklar:
Odenmis sermaye 18 25.000.000 25.000.000
Sermaye diizeltme farklar1 18 412.683.074 412.683.074
Paylara iliskin primler/iskontolar 18 1.998.013 1.998.013
Kar veya zararda yeniden siniflandirilmayacak

birikmis diger kapsamli gelirler (giderler)

- Maddi duran varlik yeniden degerleme artiglar 901.360.008  1.004.794.559

- Tanimlanmis fayda planlar1 yeniden 6l¢iim kayiplari (11.836.861) (8.898.392)
Kardan ayrilan kisitlanmis yedekler 18 2.023.613 2.023.613
Gegmis yillar karlar 1.090.329.783  1.063.090.442
Net donem kari (29.229.608) 17.299.454
Toplam 6zkaynaklar 2.392.328.022  2.517.990.763
Toplam kaynak ve yiikiimliiliikler 2.926.661.539  2.942.573.747

Izleyen dipnotlar, finansal tablolarm ayrilmaz parcasmi olustururlar.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIiK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT
KAR VEYA ZARAR VE DiGER KAPSAMLI GELiR TABLOLARI

(Tim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk
Kar veya zarar kism Not 31 Arahk 2023 2022
Hasilat 19 223.411.223 195.530.821
Satiglarin maliyeti (-) 19  (163.383.356) (141.402.289)
Briit kar 60.027.867 54.128.532
Genel yonetim giderleri (-) 20  (64.199.569) (52.825.814)
Pazarlama, satig ve dagitim giderleri (-) 20 (7.802.665) (5.630.317)
Esas faaliyetlerden diger gelirler 21 1.452.864 1.975.565
Esas faaliyetlerden diger giderler (-) 21 (1.515.140) (1.145.982)
Esas faaliyet kar (12.036.643) (3.498.016)
Yatirim faaliyetlerinden gelirler 42.641 -
Yatirim faaliyetlerinden giderler (-) - (284.128)
Finansman gelirleri (giderleri) 6ncesi faaliyet kari (11.994.002) (3.782.144)
Finansal gelirler 23 11.083.333 7.552.851
Finansal giderler (-) 23 (10.481.094) (9.175.785)
Parasal kazang / kayip (33.988.173) 26.017.617
Siirdiiriilen faaliyetler vergi 6ncesi (zarar1)/ kari (45.379.936) 20.612.539
Siirdiiriilen faaliyetler vergi (gideri) geliri
- Ertelenmis vergi (gideri) geliri 25 16.150.328 (3.313.084)
Donem (zarari)/ kari (29.229.608) 17.299.455
Pay basina (kayip)/ kazang (1,169) 0,692
Diger kapsamh gelir kism
Kar veya zararda yeniden simiflandirilmayacaklar (96.433.133)  995.896.167
- Maddi duran varliklar yeniden degerleme artiglari (93.494.664) 1.133.213.183
- Tanimlanmis fayda planlar1 yeniden 6l¢iim kayiplari (2.938.469) (8.898.391)
- M.Elddl. Quran varliklar yeniden degerleme artislari, - (128.418.625)
vergi etkisi
Diger kapsamh gelir (96.433.133)  995.896.167

Toplam kapsamh gelir

(125.662.741)

1.013.195.622




ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE

AIT OZKAYNAKLAR DEGIiSiM TABLOLARI

(Ttm tutarlar, aksi belirtilmedik¢e 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

Kar veya zararda yeniden
simiflandirilmayacak
birikmis diger kapsamh
gelirler ve giderler

Tanmmlanmis Maddi duran
fayda varhk Kardan . ..
Odenmis Sf rmaye P?}.’lal:a planlan yeniden ayrilan Gegmis yillar — Net donem Ozkaynaklar
diizeltme iliskin . X karlar kari
sermaye . yeniden degerleme | kisitlanmig toplam
farklar1  primler ey (zararlar) (zaran)
olciim artislar1 /| yedekler
kayiplari (azalislari)

1 Ocak 2022 bakiyesi 25.000.000 412.683.074 1.998.013  (5.546.428) - 2.023.613 1.063.090.441 - 1.499.248.713
Transferler

Toplam kapsamli gelir - - - (3.351.964) 1.004.794.559 - - 17.299.454 1.018.742.049

- Donem kart - - - - - - - 17.299.454 17.299.454

- Diger kapsamli gelir - - - (3.351.964) 1.004.794.559 - - - 1.001.442.595

31 Aralik 2022 bakiyesi 25.000.000 412.683.074 1.998.013  (8.898.392) 1.004.794.559  2.023.613 1.063.090.441 17.299.454 2.517.990.762

1 Ocak 2023 bakiyesi 25.000.000 412.683.074 1.998.013  (8.898.392) 1.004.794.559  2.023.613 1.063.090.441 17.299.454 2.517.990.762

Transferler - - - - (9.939.888) - 27.239.342 (17.299.454) -

Toplam kapsamli gelir - - - (2.938.469) (93.494.663) - - (29.229.608) (125.662.740)

- Donem kart - - - - - - - (29.229.608)  (29.229.608)

- Diger kapsamli gelir - - - (2.938.469) (93.494.663) - - - (96.433.132)

31 Aralik 2023 bakiyesi 25.000.000,00 412.683.074 1.998.013 (11.836.861) 901.360.008 2.023.613 1.090.329.783 (29.229.608) 2.392.328.022

izleyen dipnotlar, finansal tablolarn ayrilmaz pargasmi olustururlar.

4



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 VE 2022 HESAP DONEMLERINE AiT

NAKIT AKIS TABLOLARI

(Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicili ile sunulmustur).

Dipnot 1 Ocak - 1 Ocak -
Referanslari 31.12.2023 31.12.2022
ISLETME FAALIYETLERINDEN NAKIiT AKISLARI 5.325.453 (9.229.735)
Doénem Kari (29.229.608) 17.299.454
Diénem Net Kar1 Mutabakat ile ilgili Diizeltmeler 38.846.497 (19.407.080)
Amortisman ve Itfa Gideri ile Tlgili Diizeltmeler 16 37.304.930 38.786.884
Deger Diisiikliigii ile ilgili Diizeltmeler
Alacaklarda Deger Diisiikliigii ile Tlgili Diizeltmeler 21 37.759 (196.359)
Karsiliklar ile ilgili Diizeltmeler
“Cahsanlara Saglanan Faydalara Iliskin Karsiliklar ile Ilgili 15 4101.955 1237264
Diizeltmeler
Diger Karsiliklar ile ilgili Diizeltmeler 14 2.258.541 41.809
Faiz Giderleri ile Ilgili Diizeltmeler
Faiz Geliri ile ilgili Diizeltmeler 23 (2.044.422) (4.600.089)
Faiz Gideri ile ilgili Diizeltmeler 23 186.614 576.391
Parasal kazang/ kayip ile ilgili Diizeltmeler 25.625.173 (52.258.542)
Vergi Geliri ile Ilgili Diizeltmeler 25  (16.150.328) -
Kar/ (Zarar) Mutabakati ile {lgili Diger Diizeltmeler (12.473.725) (2.994.438)
isletme Sermayesinde Gerceklesen Degisimler (910.499) (3.258.880)
Ticari Alacaklardaki Azalis ile Tlgili Diizeltmeler
iliskili Taraflardan Ticari Alacaklardaki Degisim (10.517) (40.317)
iligkili Olmayan Taraflardan Ticari Alacaklardaki Degisim 45.831 1.482.345
Faaliyetlerle ilgili Diger Alacaklardaki Azahs ile lgili Diizeltmeler
{ligkili Olmayan Taraflardan Faaliyetlerle lgili Diger
Alacaklardaki Degisim ile lgili Diizeltmeler 8.241.991 3.870.118
Stoklardaki Degisim ile {lgili Diizeltmeler 593.899 (593.996)
Pesin Odenmis Giderlerdeki Degisim (304.639) 691.301
Ticari Borglardaki Degisim ile Ilgili Diizeltmeler
iliskili Taraflara Ticari Borglardaki Degisim 1.255.467 1.400.428
{liskili Olmayan Taraflara Ticari Borglardaki Degisim 3.682.236 (1.326.532)
Calisanlara Saglanan Faydalar Kapsamimnda Borglardaki Degisim 329.516 820.430
Faaliyetler ile ilgili Diger Borglardaki Degisim ile Ilgili Diizeltmeler (6.290.607) (14.171.603)
Ertelenmis Gelirlerdeki Degisim (8.453.676) 4.608.946
Faaliyetlerden Elde Edilen Nakit Akislar: 8.706.390 (5.366.506)
Calisanlara Saglanan Faydalara iliskin Karsiliklar
Kapsaminda Yapilan Odemeler 15 (3.380.937) (1.487.099)
Vergi fadeleri (Odemeleri) - (2.376.130)
YATIRIM FAALIYETLERINDEN NAKIT AKISLARI (20.947.455) 27.891.909
Maddi ve Maddi Olmayan Duran Varliklarin Satisindan
Kaynaklanan Nakit Girisleri
Maddi Duran Varlik Alimindan Kaynaklanan Nakit Cikist (22.985.452) 22.985.452
Clll(\i[;ddi Olmayan Duran Varlik Alimindan Kaynaklanan Nakit (405.540) 306.368
Alinan Faiz 2.044.422 4.600.089
Diger Nakit Girisleri/ (Cikislar1) 399.115 -
FINANSMAN FAALIYETLERINDEN NAKIiT AKISLARI (2.021.987) (4.696.995)
Borg Odemelerine iliskin Nakit Cikislart
Kredi Geri Odemelerine iliskin Nakit Cikislar - (2.898.047)
Kira Sozlesmelerinden Kaynaklanan Borg
Odemelerine fliskin Nakit Cikislari (6.280.938) (1.252.813)
Odenen Faiz 4.258.951 (546.135)
Yabanci Para Cevrim Farklarmimn Etkisinden Once Nakit
ve Nakit Benzerlerindeki Net Artis (17.643.989) 13.965.179
Yabanci Para Cevrim Farklarinin Nakit ve Nakit
Benzerleri Uzerindeki Etkisi 9.354.992 2.994.438
NAKIT VE NAKIiT BENZERLERINDEKi NET ARTIS (8.288.997) 16.959.617
DONEM BASI NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 48.935.028 31.975.411
DONEM SONU NAKIT VE NAKIT BENZERLERI 5 40.646.031 48.935.028

Izleyen dipnotlar, finansal tablolarin ayrilmaz pargasii olugtururlar.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 1 - SIRKET’IN ORGANIiZASYONU VE FAALIYET KONUSU

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.’nin (“Sirket” veya “Otel”), fiili faaliyet konusu, Izmir,
Cesme’de turistik otel ve tesis isletmek, yerli ve yabanci misafirlere konaklama, kongre - seminer
organizasyonlari ile saglik ve dinglesme programlari uygulamaktir. Otel satislarinin biiyiik kismini
yerli ve yabanci tur operatorleri ile gerceklestirmektedir. Otel’in faaliyetleri turizm sezonuna bagl
olarak donemsellik arz etmektedir. Otelin ana bina ve marina odalar1t toplami 423 adet (31
Aralik 2022: 423 adet), Altin Yunus apart odalar1 toplami ise 42 adettir (31 Aralik 2022: 42 adet).

Sirket hisseleri Borsa Istanbul’da (“BIST”) islem gormektedir. Sirket’in % 61,86 (31 Aralik 2022:
%061,86) oraninda hissesine sahip olan Yasar Holding A.S. (“Yasar Holding”), Sirket’in ana ortag:
konumundadir (Dipnot 18).

1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap doneminde Sirket’in biinyesinde istihdam edilen ortalama personel
sayist 163°dir (1 Ocak - 31 Aralik 2022: 156).

Sirket Tiirkiye’de kayitli olup, Sirket ve Otel merkezleri asagidaki adreste bulunmaktadir:

Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.
Altin Yunus Mah. 3215 Sok. No:38
35948 Cesme - Izmir

DIiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR
2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar

Finansal tablolar Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”) 13 Haziran 2013 tarih ve 28676 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan Seri II-14.1 No’lu “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya Iliskin Esaslar
Tebligi’ hiikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup Tebligin 5. Maddesi’ne istinaden Kamu Gozetimi
Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”) tarafindan yiiriirliige konulmus olan Tirkiye
Finansal Raporlama Standartlar1 (“TFRS”) esas alinmigtir.

Finansal tablolar KGK tarafindan 4 Ekim 2023 tarihinde yayimlanan “TFRS Taksonomisi Hakkinda
Duyuru” ile SPK tarafindan yayimlanan Finansal Tablo Ornekleri ve Kullanim Rehberi’nde
belirlenmis olan formatlara uygun olarak sunulmustur.

Sirket muhasebe kayitlarinin tutulmasinda ve kanuni finansal tablolarinin hazirlanmasinda, SPK
tarafindan ¢ikarilan prensiplere ve sartlara, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), vergi mevzuat1 ve Maliye
Bakanligi tarafindan ¢ikarilan Tekdiizen Hesap Plani sartlarina uymaktadir. Finansal tablolar, gercege
uygun degerleri ile gosterilen maddi duran varliklar grubundan arazi ve arsalar, binalar ve yeriisti
diizenleri ile yine ger¢ege uygun degerleri ile taginan finansal varlik ve yiikiimliliklerin diginda, tarihi
maliyet esas1 baz alinarak Sirket’in fonksiyonel para birimi olan Tiirk Lirast (“TL”) olarak 6l¢tilmiis
ve sunulmusgtur.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DIiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)

Yiiksek enflasyon donemlerinde finansal tablolarin diizeltilmesi

SPK’nin 28 Aralik 2023 tarih ve 81/1820 sayil1 karar1 uyarinca, Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama
Standartlarin1 uygulayan finansal raporlama diizenlemelerine tabi ihraggilar ile sermaye piyasast
kurumlarinin, 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla sona eren hesap donemlerine ait yillik finansal
raporlarindan baslamak tizere TMS 29 hiikiimlerini uygulamak suretiyle enflasyon muhasebesi
uygulamasina karar verilmistir.

KGK tarafindan 23 Kasim 2023 tarihinde TMS 29 kapsami ve uygulamasina yonelik bir aciklama
yapilmistir. S6z konusu agiklamada Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 uygulayan isletmelerin 31
Aralik 2023 tarihinde veya sonrasinda sona eren yillik raporlama donemine ait finansal tablolarinin
TMS 29’da yer alan ilgili muhasebe ilkelerine uygun olarak enflasyon etkisine gore diizeltilerek
sunulmasi gerektigi belirtilmistir. Bu cercevede 31 Aralik 2023, 31 Aralik 2022 ve 2021 tarihli
konsolide finansal tablolar hazirlanirken TMS 29’a gore enflasyon diizeltmesi yapilmistir. Konsolide
finansal tablolar ve donceki donemlere ait ilgili rakamlar, fonksiyonel para biriminin genel satin alma
gilicindeki degisiklikler icin yeniden diizenlenmistir ve sonu¢ olarak, konsolide finansal tablolar ve
onceki donemlere ait ilgili rakamlar TMS 29 Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal Raporlama
standardi uyarinca raporlama dénemi sonunda gegerli olan 6l¢iim birimi cinsinden ifade edilmistir.

TMS 29 sartlari, yiiksek enflasyonun bulundugu ekonomide tedaviilde bulunan para birimi cinsinden
hazirlanan konsolide mali tablolarin bu para biriminin bilanco tarihinde gegerli olan alim giiciinden
sunulmasini ve daha 6nceki donemlerdeki olusan tutarlarin da ayni sekilde yeniden diizenlenmesini
gerektirmektedir.

Raporlama tarihi itibartyla, Tiiketici Fiyat Endeksi ("TUFE") rakamna gore son ii¢ yiln genel satin alma giiciindeki
kiimiilatif degisim %100’{in iizerinde oldugu i¢in, Tiirkiye'de faaliyet gdsteren isletmelerin 31 Aralik 2023 tarihinde
veya bu tarihten sonra sona eren raporlama dénemlerinde TMS 29 "Yiiksek Enflasyonlu Ekonomilerde Finansal
Raporlama" standardmi uygulamalar1 gerekmektedir.

Asagidaki tabloda Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan yaymlanan Tiiketici Fiyat Endeksleri dikkate almarak
hesaplanan ilgili yillara ait enflasyon oranlar1 yer almaktadir:

Yil 2023 2022 2021
Endeks 1.859,39 1.128,45 686,96
Diizeltme katsayisi 1,0000 1,6477 2,7067
3 yillik bilesik enflasyon orani %268 %156 %74
Sirket’ in yiiksek enflasyonlu ekonomilerde finansal raporlama amactyla yaptig1 diizeltme igleminin ana unsurlar
asagidaki gibidir:
. Bilanco tarihi itibartyla cari satin alma giicii ile gosterilenler disindaki tiim kalemler ilgili fiyat endeksi katsayilari

kullamlarak endekslenmistir. Onceki yillara ait tutarlar da aym1 sekilde endekslenmistir.

. Parasal varlik ve yiikiimliiliikler, hali hazirda, bilango tarihindeki cari satin alma giicii ile ifade edildiginden
endekslemeye tabi tutulmamustir.

. Sabit kiymetler ve benzeri aktifler piyasa degerlerini gegmeyecek sekilde alim degerleri lizerinden endekslenmistir.
Amortismanlar da benzer sekilde diizeltilmislerdir.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)
DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIiN ESASLAR (Devami)
2.1 Sunuma iliskin Temel Esaslar (Devami)

Yiiksek enflasyon donemlerinde finansal tablolarin diizeltilmesi (Devami)

. Ozkaynaklarn igerisinde yer alan tutarlar, bu tutarlarm Sirket’ e katildig1 veya Sirket igerisinde olustugu dénemlerdeki
genel fiyat endekslerinin uygulanmasi neticesinde yeniden diizeltilmistir.

. Bilangodaki parasal olmayan kalemlerin gelir tablosuna etkisi olanlar digindaki gelir tablosunda yer alan tiim kalemler,
gelir ve gider hesaplarinin mali tablolara ilk olarak yansitildiklart dénemler iizerinden hesaplanan katsayilar ile
endekslenmislerdir.

. Enflasyonun Grup’un cari donemdeki net parasal varlik pozisyonu iizerindeki etkisi, konsolide gelir tablosunda net

parasal pozisyon kazang/kayb1 hesabina kaydedilmistir.

. Nakit akig tablosundaki tiim kalemler, raporlama dénemi sonunda gecerli olan 6lgiim birimi cinsinden ifade
edilmektedir.

Onceki raporlama dénemine ait ilgili rakamlar, karsilastirmali mali tablolarin raporlama dénemi sonunda gegerli olan
Ol¢iim birimi cinsinden sunulmast igin genel fiyat endeksi uygulanarak yeniden diizenlenir. Daha 6nceki donemlere
iligkin olarak agiklanan bilgiler de raporlama dénemi sonunda gegerli olan 6lgiim birimi cinsinden sunulur.

2.2 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlar’’ndaki Degisiklikler

a) 31 Arahk 2023 tarihi itibariyla yiiriirliikte olan yeni standartlar ile mevcut 6nceki
standartlara getirilen degisiklikler ve yorumlar :

TMS 1, Uygulama Bildirimi 2 ve TMS 8’deki dar kapsamh degisiklikler; 1 Ocak 2023 tarihinde veya
bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler muhasebe politikasi
aciklamalarini iyilestirmeyi ve finansal tablo kullanicilarinin muhasebe tahminlerindeki degisiklikler ile
muhasebe politikalarindaki degisiklikleri ayirt etmelerine yardimci olmayr amaglamaktadir. S6z konusu
degisikligin, Sirket’ in finansal durumu ve performansi lizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 12, Tek bir islemden kaynaklanan varhk ve yiikiimliiliiklere iliskin ertelenmis vergiye iliskin
degisiklik; 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama dénemlerinde gegerlidir.
Bu degisiklikler, sirketler tarafindan ilk defa finansal tablolara alindiginda vergilendirilebilir ve indirilebilir
gecici farklarin esit tutarlarda olugmasina neden olan islemler {izerinden ertelenmis vergi
muhasebelestirmelerini gerektirmektedir. S6z konusu degisikligin, Sirket’ in finansal durumu ve
performansi lizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 12°de degisiklik, Uluslararasi vergi reformu; Gegici istisna, Aralik 2023 yil sonu igin gecerli olup
aciklama gereksinimleri 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren baglayan muhasebe donemleri i¢in gegerlidir ve
erken uygulamaya izin verilir. Bu degisiklikler, Ekonomik Isbirligi ve Kalkinma Teskilati (OECD)
tarafindan yayimlanan fkinci Siitun Modeli Kurallarinin uygulanmasi amaciyla yiiriirliige girmis ya da
yluriirlige girmesi kesine yakin olan vergi kanunlarindan ortaya ¢ikan gelir verilerine TMS 12’nin
uygulanacagini agikliga kavusturmustur. Bu degisiklikler ayrica bu tiir vergi kanunlarindan etkilenen
isletmeler i¢in belirli agiklama hiikiimleri getirmektedir. Bu kapsamdaki ertelenmis vergiler hakkindaki
bilgilerin muhasebelestirilmeyecegine ve aciklanmayacagma yonelik istisna ile istisnanin uygulanmis
olduguna yonelik aciklama hitkmii degisikligin yayimlanmasiyla birlikte uygulanir. Bununla birlikte,
degisikle getirilen belirli agiklama hiikiimlerinin 31 Aralik 2023 tarihi Oncesinde sona eren ara hesap
donemlerinde uygulanmasi zorunlu degildir. S6z konusu degisikligin, Sirket’ in finansal durumu ve
performansi iizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIiN ESASLAR (Devami)

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (Devami)
2.2 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlarr’’ndaki Degisiklikler (Devami)

TFRS 17, ‘Sigorta Sézlesmeleri’; 1 Ocak 2023 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama
donemlerinde gecerlidir. Bu standart, hali hazirda ¢ok gesitli uygulamalara izin veren TFRS 4’iin yerine
gecmektedir. TFRS 17, sigorta sdzlesmeleri ile istege baglh katilim 6zelligine sahip yatirim sézlesmeleri
diizenleyen tiim isletmelerin muhasebesini temelden degistirecektir. S6z konusu degisikligin, Sirket’ in
finansal durumu ve performansi ilizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

Bununla birlikte, Kamu Gozetimi Kurumu'nun (KGK) Tiirkiye Sigorta, Reasiirans ve Emeklilik Sirketleri
Birligi'ne gonderdigi 6 Nisan 2023 tarihli yazisinda sigorta, reasiirans sirketleri ile emeklilik sirketleri, bu
sirketlerde ortakliklari/yatirimlar: bulunan bankalar ve yine bu sirketlerde ortakliklari/yatirimlari bulunan
diger sirketlere ait konsolide ve bireysel finansal tablolarda TFRS 17°nin 1 Ocak 2024 tarihinden itibaren
uygulanmasinin yerinde olacagi kanaatine ulasildig: bildirilmistir.

31 Aralik 2023 tarihi itibarwyla yayimlanmig ancak heniiz yiiriirliige girmemis olan standartlar,
degisiklikler ve yorumlar:

TFRS 16, Satis ve geri kiralama islemleri; 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin TFRS 16’daki bir satis ve geri kiralama
islemini iglem tarihinden sonra nasil muhasebelestirdigini agiklayan satis ve geri kiralama hiikiimlerini
icerir. Kira ddemelerinin bir kism1 veya tamami bir endekse veya orana bagli olmayan degisken kira
O0demelerinden olusan satis ve geri kiralama islemlerinin etkilenmesi muhtemeldir. S6z konusu degisikligin,
Sirket’ in finansal durumu ve performansi tizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 1, Sozlesme kosullari olan uzun vadeli yiikiimliiliiklere iliskin degisiklik; 1 Ocak 2024 tarihinde
veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu degisiklikler, isletmenin
raporlama doneminden sonraki on iki ay i¢inde uymasi gereken kosullarin bir yiikiimliligiin
smiflandirmasini nasil etkiledigine agiklik getirmektedir. Degisiklikler ayni zamanda isletmenin bu
kosullara tabi yiikiimliiliiklerle ilgili sagladig bilgilerin iyilestirilmesini de amaglamaktadir. S6z konusu
degisikligin, Sirket’ in finansal durumu ve performansi iizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TMS 7 ve TFRS 7 “deki tedarikci finansman anlasmalarma iliskin degisiklikler; 1 Ocak 2024 tarihinde
veya bu tarihten sonra baglayan yillik raporlama donemlerinde gecerlidir. Bu degisiklikler tedarikgi
finansman anlagmalarinin ve isletmelerin yiikiimliiliikkleri, nakit akiglar1 ve likidite risklerinin {izerindeki
etkilerine dair seffaflig1 arttirmak i¢in agiklama yapilmasimi gerektirir. Agiklama gereklilikleri, UMSK
(Uluslararas1 Muhasebe Standartlar1 Kurumu)’nun , yatirimeilarin, bazi sirketlerin tedarik¢i finansmant
anlagmalarinin yeterince agik olmadigi ve yatirimcilarin analizini engelledigi yoniindeki endiselerine
verdigi yanittir. S6z konusu degisikligin, Sirket’ in finansal durumu ve performansi {lizerindeki etkileri
degerlendirilmektedir.

TMS 21 Degistirilebilirligin Eksikligi; 1 Ocak 2025 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama donemleri i¢in gegerlidir. Bir isletme, belirli bir amag i¢in belirli bir 6l¢iim tarihinde bagka bir
para birimine g¢evrilemeyen yabanci para biriminde yapilan bir islem veya faaliyete sahip oldugunda bu
degisikliklerden etkilenir. Bir para birimi, baska bir para birimini elde etme olanagi mevcut oldugunda
(normal bir idari gecikmeyle) degistirilebilir ve iglem; uygulanabilir haklar ve yiikiimliiliikler yaratan bir
piyasa veya takas mekanizmasi yoluyla gergeklesir. S6z konusu degisikligin, Sirket’ in finansal durumu ve
performansi iizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKIiN ESASLAR (Devami)

Yeni ve diizeltilmis standartlar ve yorumlar (Devami)

2.2 Tiirkiye Finansal Raporlama Standartlari’’ndaki Degisiklikler (Devami)
TSRS 1, “Siirdiiriilebilirlikle ilgili Finansal Bilgilerin Ac¢iklanmasina iliskin Genel Hiikiimler”

1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu
standart, bir girketin deger zinciri igerisindeki siirdiiriilebilirlikle ilgili maruz kaldig1 tiim ciddi riskler ve
firsatlarin agiklanmasina yonelik temel ¢cergeveyi icerir. S6z konusu degisikligin, Sirket’ in finansal durumu
ve performansi tizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

TSRS 2, “iklimle ilgili aciklamalar”; 1 Ocak 2024 tarihinde veya bu tarihten sonra baslayan yillik
raporlama donemlerinde gegerlidir. Bu standart, sirketlerin iklimle ilgili riskler ve firsatlar hakkinda
aciklama gerekliliklerini belirleme konusundaki ilk standarttir. S6z konusu degisikligin, Sirket’ in finansal
durumu ve performansi iizerindeki etkileri degerlendirilmektedir.

Bununla birlikte, KGK'nin 29 Aralik 2023 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Kurul Kararinda belirli
isletmelerin 1 Ocak 2024 tarihinden itibaren zorunlu siirdiiriilebilirlik raporlamasina tabi olacagi
aciklanmustir. 5 Ocak 2024 tarihli “Tiirkiye Siirdiiriilebilirlik Raporlama Standartlar1 (TSRS) Uygulama
Kapsamina Iligkin Kurul Karar1” Kapsaminda Siirdiiriilebilirlik Raporlamasina Tabi Olacak Isletmelerin
Belirlenmesi amaciyla siirdiiriilebilirlik uygulamasi kapsamina giren isletmeler sayilmaktadir.

2.3 Muhasebe politikalari, muhasebe tahminlerinde degisiklik ve hatalar

Yeni bir standardin ilk kez uygulanmasindan kaynaklanan muhasebe politikas1 degisiklikleri, sayet
varsa, gecis hiikiimlerine uygun olarak geriye veya ileriye doniik olarak uygulanmaktadir. Herhangi
bir gecis hiikmiiniin yer almadig1 degisiklikler, muhasebe politikasinda istege bagli yapilan énemli
degisiklikler veya tespit edilen muhasebe hatalar1 geriye doniik olarak uygulanmakta ve dnceki donem
finansal tablolar1 yeniden diizenlenmektedir. Muhasebe tahminlerindeki degisiklikler, yalnizca bir
doneme iligkin ise, degisikligin yapildig1 cari donemde, gelecek donemlere iliskin ise, hem degisikligin
yapildig1 dénemde, hem de ileriye yonelik olarak uygulanir.

2.4 Karsilastirmah Bilgiler

Mali durum ve performans trendlerinin tespitine imkan vermek {izere, Sirket’in finansal tablolar1 bir
onceki donemle karsilagtirmali olarak hazirlanmaktadir. Sirket, 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla finansal
durum tablosunu (bilangosunu), 31 Aralik 2022 tarihi itibartyla hazirlanmis finansal durum tablosu
(bilangosu) ile; 1 Ocak - 31 Aralik 2023 donemine ait kar veya zarar ve diger kapsamli gelir, nakit akis
ve Ozkaynaklar degisim tablolarint ise 1 Ocak - 31 Aralik 2022 doénemi ile karsilastirmali olarak
diizenlemistir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti

TFRS 16 - Kiralamalar

Sirket - kiraci olarak

Sirket, bir sozlesmenin baslangicinda, sdzlesmenin kiralama niteligi tasiyip tasimadigmmi ya da
kiralama iglemi igerip igermedigini degerlendirir. S6zlesmenin, bir bedel karsiliginda tanimlanan
varligin kullanimini kontrol etme hakkini belirli bir siire i¢in devretmesi durumunda, bu s6zlesme
kiralama niteligi tasimaktadir ya da bir kiralama islemi igermektedir. Sirket, bir sdzlesmenin
tanimlanan bir varligin kullanimini kontrol etme hakkini belirli bir siire igin devredip devretmedigini
degerlendirirken asagidaki kosullar1 g6z dniinde bulundurur:

» Sozlesmenin tanimlanan varlik igermesi; bir varlik genellikle s6zlegsmede acgik veya zimni bir
sekilde belirtilerek tanimlanir.

* Varligin islevsel bir boliimiiniin fiziksel olarak ayri olmasi veya varligin kapasitesinin tamamina
yakinini temsil etmesi. Tedarik¢inin varligi ikame etme yoniinde asli bir hakka sahip olmasi ve
bundan ekonomik fayda saglamasi durumunda varlik tanimlanmis degildir.

e Tanimlanan varligin kullanimindan saglanacak ekonomik yararlarin tamamina yakinini elde etme
hakkinin olmasi.

e Tanimlanan varligin kullanimini yonetme hakkinin olmasi. Sirket, varligin nasil ve ne amagla
kullanilacagina iligkin kararlarin 6nceden belirlenmis olmast durumunda varligin kullanim hakkina
sahip oldugunu degerlendirmektedir. Sirket varligin kullanimini yoénetme hakkina asagidaki
durumlarda sahip olmaktadir

» Sirket’in, kullanim siiresi boyunca varlig1 isletme hakkina sahip olmasi (veya varlig1 kendi
belirledigi sekilde isletmeleri i¢in bagkalarini yonlendirmesi) ve tedarik¢inin bu igletme
talimatlarini1 degistirme hakkinin bulunmamasi veya

* Sirket’in, kullanim siiresi boyunca varligin nasil ve ne amagcla kullanilacagini 6nceden belirleyecek
sekilde varlig1 (ya da varligin belirli 6zelliklerini) tasarlamis olmasi.

Sirket, kiralamanin fiilen basladig: tarihte finansal tablolarina bir kullanim hakki varlig1 ve bir kira
yukiimliliigii yansitir.

Kullanim hakki varligi
Kullanim hakki varligi ilk olarak maliyet yontemiyle muhasebelestirilir ve agagidakileri igerir:

* Kira ytikiimliiligiiniin ilk 6l¢lim tutart,

 Kiralamanin fiilen basladig1 tarihte veya Oncesinde yapilan tim kira ddemelerinden alinan tiim
kiralama tesviklerinin diisiilmesiyle elde edilen tutar,

* Sirket tarafindan katlanilan tiim baslangigtaki dogrudan maliyetler ve
» Dayanak varligin, kiralamanin hiikiim ve kosullarinin gerektirdigi duruma getirilmesi igin restore
edilmesiyle ilgili olarak Sirket tarafindan katlanilan maliyetler (stok {iretimi i¢in katlanilan maliyetler
harig).
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)

2.5.1 TFRS 16 - “Kiralamalar” (Devami)

Sirket maliyet yontemini uygularken, kullanim hakki varligini:

. Birikmis amortisman ve birikmis deger diisiikligli zararlar diistilmiis ve
. Kira ytikiimliiligiiniin yeniden 6l¢iimiine gore diizeltilmis maliyeti {izerinden &lger.

Sirket, kullanim hakk: varligini amortismana tabi tutarken TMS 16, “Maddi Duran Varliklar”
standardinda yer alan amortisman hiikiimlerini uygular (Dipnot 11.b).

Kullanim hakk: varliginin deger diisiikliigline ugramis olup olmadigini belirlemek ve belirlenen
herhangi bir deger diisiikligli zararini muhasebelestirmek icin TMS 36, “Varliklarda Deger
Diigiikliigii” standardint uygular.

Kira yiikiimliiliigii

Kiralamanin fiilen basladig: tarihte, Sirket kira ylikiimliiliigiinii o tarihte gerceklesmemis olan kira
o0demelerinin bilango tarihindeki degeri lizerinden Olger. Kira 6demeleri, kiralamadaki zimni faiz
oraninin kolaylikla belirlenebilmesi durumunda, bu oran kullanilarak; zimni faiz oranin kolaylikla
belirlenememesi durumunda ise kiracinin alternatif bor¢lanma faiz orani kullanilarak iskonto edilir.

Sirket’in kira yiikiimliliigliniin 6l¢iimiine dahil olan ve kiralamanin fiilen bagladig1 tarihte
gerceklesmemis olan kira 6demeleri asagidakilerden olusur:

. Sabit 6demelerden her tiirlii kiralama tesvik alacaklarmin diisiilmesiyle elde edilen tutar,

. Bir endeks ya da orana bagl olan, ilk 6l¢iimii kiralamanin fiilen bagladig: tarihte bir endeks
veya oran kullanilarak yapilan kira 6demeleri,

. Kiralama siiresinin kiracinin kiralamay1 sonlandirmak i¢in bir opsiyon kullanacagini gostermesi

durumunda, kiralamanin sonlandirilmasina iliskin ceza 6demeleri.

Kiralamanin fiilen basladig1 tarihten sonra Sirket, kira yiikiimliliigiinii asagidaki sekilde olger:

. Defter degerini, kira yiikiimliiligiindeki faizi yansitacak sekilde artirir,
. Defter degerini, yapilmis olan kira 6demelerini yansitacak sekilde azaltir ve
. Defter degerini, varsa yeniden degerlendirmeleri ve yeniden yapilandirmalari yansitacak sekilde

yeniden Olger.
Uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlar

Kiralama yiikiimliligi, sozlesmelerdeki uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlari1 dikkate alinarak
belirlenmektedir. S6zlesmelerde yer alan uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlarinin biiyiik kismi
Sirket ve kiralayan tarafindan miistereken uygulanabilir veya yasal opsiyonlardan olugmaktadir. Sirket
kiralama siiresini, s6z konusu uzatma ve erken sonlandirma opsiyonlari ilgili sdzlesmeye gore Sirket’in
inisiyatifindeyse ve opsiyonlarin kullanimi makul derecede kesinse kiralama siiresine dahil ederek
belirlemektedir. Eger sartlarda 6nemli bir degisiklik olursa yapilan degerlendirme Sirket tarafindan
gbzden gecirilmektedir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)

2.5.1 TFRS 16 - “Kiralamalar” (Devami)

Kolaylastirict uygulamalar

Kiralama siiresi 12 ay ve daha kisa olan kisa vadeli kiralama s6zlesmeleri ile Sirket tarafindan diisiik
degerli olarak belirlenen kiralamalarina iliskin sézlesmeler, TFRS 16, “Kiralamalar” standardinin
tanidig1 istisna kapsaminda degerlendirilmis olup bu sdzlesmelere iliskin 6demeler olustuklar:
donemde gider olarak muhasebelestirilmeye devam edilmektedir. Makul 6l¢iide benzer 6zelliklere
sahip kiralamalardan olusan bir portfoye (benzer bir ekonomik ortamdaki benzer bir varlik sinifi i¢in
geri kalan kiralama siiresi benzer olan kiralamalar gibi) tek bir iskonto orani uygulanmistir.

Sirket - kiralayan olarak

Sirket'in kiralayan olarak kiralamalarinin tamami faaliyet kiralamasidir. Faaliyet kiralamalarinda,
kiralanan varliklar, bilangoda yatirnm amagcli gayrimenkuller altinda siniflandirilir ve elde edilen kira
gelirleri kiralama donemi siiresince, esit tutarlarda gelir tablosuna yansitilir. Kira gelirleri kira donemi
boyunca dogrusal yontem ile gelir tablosuna yanstilmaktadir.

2.5.2 Hasilatin kaydedilmesi

Sirket, taahhiit edilmis bir mal veya hizmeti miisterisine devrederck edim yiikiimliliigiinii yerine
getirdiginde veya getirdik¢e hasilati finansal tablolarina kaydeder. Bir varligin kontrolii miisterinin
eline gectiginde (veya gectikce) varlik devredilmis olur. Sirket asagida yer alan temel prensipler
dogrultusunda hasilati finansal tablolarina kaydetmektedir:

(a) Misteriler ile sdzlesmelerin belirlenmesi,

(b)  Sozlesmedeki performans yiikiimliilikklerinin belirlenmesi,

(c)  Sozlesmedeki islem fiyatinin saptanmasi,

(d) Islem fiyatinin sézlesmedeki performans yiikiimliilikklerine boliistiiriilmesi,

(e)  Her performans yiikiimliiliigii yerine getirildiginde hasilatin muhasebelestirilmesi.

Bu modele gore dncelikle miisterilerle yapilan her bir s6zlesmede taahhiit edilen mal veya hizmetler
degerlendirilmekte ve s6z konusu mal veya hizmetleri devretmeye yonelik verilen her bir taahhtidii
ayr bir edim yiikiimliiliigii olarak belirlenmektedir. Sonrasinda ise edim yiikiimliiliiklerinin zamana
yayili olarak m1 yoksa belirli bir anda m1 yerine getirilecegi tespit edilmektedir. Sirket, bir mal veya
hizmetin kontroliinii zamanla devreder ve dolayisiyla ilgili satislara iliskin edim yiikiimliliiklerini
zamana yayili olarak yerine getirirse, s6z konusu edim yiikiimliiliiklerinin tamamen yerine
getirilmesine yonelik ilerlemeyi 6lcerek hasilati zamana yayili olarak finansal tablolara alir. Mal veya
hizmet devri taahhiidii niteligindeki edim yiikiimliliikleri ile alakali hasilat, mal veya hizmetlerin
kontroliiniin miisterilerin eline gectiginde muhasebelestirilir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)
2.5.2 Hasilatin kaydedilmesi (Devami)

Sirket asagidaki sartlarin tamaminin karsilanmasi durumunda miisterisi ile yaptig1 bir sozlesmeyi
hasilat olarak muhasebelestirir:

(a)  Sozlesmenin taraflari sdzlesmeyi (yazili, s6zli ya da diger ticari teamiillere uyarinca) onaylamis
ve kendi edimlerini ifa etmeyi taahhiit etmektedir,

(b)  Sirket her bir tarafin devredecegi mal veya hizmetlerle ilgili haklar tanimlayabilmektedir,

(¢)  Sirket devredilecek mal veya hizmetlerle ilgili 6deme kosullar1 tanimlayabilmektedir,

(d)  Sozlesme 0zii itibartyla ticari niteliktedir,

(e)  Sirket’in misteriye devredilecek mal veya hizmetler karsilig1 bedel tahsil edecek olmasi
muhtemeldir. Bir bedelin tahsil edilebilirliginin muhtemel olup olmadigimi degerlendirirken
isletme, sadece miisterinin bu bedeli vadesinde ddeyebilmesini ve buna iligkin niyetini dikkate
alir.

TFRS 15’in ilgili paragraflar1 uyarinca Sirket i¢in edim yiikiimliiliigli zamana yayilarak degil belirli
bir anda yerine getirilir ve Sirket kontroliin devrine yonelik asagidakileri igeren, ancak bunlarla sinirl
olmayan gostergeleri dikkate alir:

- Mal veya hizmete iliskin tahsil hakkina sahipligi,

- Miisterinin mal veya hizmetin yasal hakkina sahipligi,

- Malin fiziki zilyetliginin devri,

- Malin miilkiyetinin getirdigi dnemli risk ve getirilerine sahipligi,
- Miisterinin mal veya hizmeti kabul etmesi sartlarin1 dikkate alir.

Gelirler asagidaki gibi kaydedilmektedir:
Hizmet satislarindan kaynaklanan hasilat

Satig gelirleri, oda gecelemesinin ger¢ceklesmesi veya diger hizmetlerin verilmesi, gelir tutarinin
glivenilir bir sekilde Olgiilebilmesi ve islemle ilgili ekonomik faydalarin Sirket tarafindan elde
edileceginin kuvvetle muhtemel olmasi {izerine alinan veya alinabilecek bedelin gergege uygun degeri
iizerinden tahakkuk esasina gore kayitlara alinir.

Net satiglar, hizmetin tamamlanma oranini yansitan, satig vergisi hari¢ faturalanmis degerinden,
iskontolarin indirilmis tutarin1 gosterir (Dipnot 19). Bilango tarihi itibariyla yapilmis ancak heniiz
faturalanmamis olan harcamalar tahmin ve tahakkuk edilmektedir.

Her bir edim yiikiimliiliigii i¢in Sirket, s6zlesme baglangicinda edim yiikiimliiligiini zamanla yerine

getirip getirmedigini ya da edim yilikiimliiliigiiniin zamanin belli bir aninda yerine getirip getirmedigini
belirler.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)
2.5.2 Hasilatin kaydedilmesi (Devami)

Sirket, miisterilerinden tamamlanan ediminin miisteri agisindan degerine dogrudan karsilik gelen bir
bedelin tahsiline hak kazanmasi durumunda, faturalama hakkina sahip oldugu tutar kadar hasilati
finansal tablolara almaktadir.

Islem bedeli; indirimler ve miisterilere verilen iskontolar gibi nedenler ile degiskenlik gdstermekte
olup s6z konusu indirim ve iskontolar heniiz faturalanmamis ise en muhtemel tutar yontemi ile
belirlenmekte ve tahakkuk edilmektedir.

Sirket, bir miisteriden tahsil ettigi bedelin bir kismin1 veya tamamini bu miisteriye geri édemeyi
bekliyorsa, finansal tablolara bir iade yiikiimliiliigii yansitir. fade yiikiimliiliigii, isletmenin tahsil ettigi
(veya edecegi) bedelin hak etmeyi beklemedigi kismi {izerinden hesaplanir. fade yiikiimliiliigii,
sartlardaki degisiklikler g6z dniinde bulundurularak her raporlama dénemi sonunda giincellenir.

Faiz geliri:

Faiz geliri, etkin faiz yontemi esasina gore kaydedilir. Bir alacak icin deger diisiikliigii karsilig
ayrildiginda, Sirket ilgili alacagin taginan degerini, s6z konusu alacagin orijinal etkin faiz oranini baz
alarak iskonto ettigi gelecekteki tahmin edilen nakit akisina, geri kazanilabilir degerine indirmekte ve
bu iskontoyu faiz geliri olarak kaydetmektedir.

Kira geliri:

Kira geliri, tahakkuk esasina gére muhasebelestirilir.
2.5.3 Finansal varhiklar

Siniflandirma ve 6lgiim

Sirket, finansal varliklarini itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar ve
gercege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar olarak muhasebelestirmektedir.
Siniflandirma, finansal varliklardan faydalanma amaglarina gore belirlenen is modeli ve beklenen nakit
akiglar1 esas alinarak yapilmaktadir. YOnetim, finansal varliklarinin siniflandirmasini satin alindiklar
tarihte yapar.

(a) Itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen finansal varliklar

Yonetimin sdzlesmeye dayali nakit akiglarini tahsil etme is modelini benimsedigi ve sdzlesme sartlarinin
belirli tarihlerde sadece anapara ve anapara bakiyesinden kaynaklanan faiz 6demelerini igerdigi, sabit
veya belirli 6demeleri olan, aktif bir piyasada islem gérmeyen ve tiirev ara¢ olmayan finansal varliklari
itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen varliklar olarak siniflandirilir. Vadeleri bilango
tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise donen varliklar, 12 aydan uzun ise duran varliklar olarak
siniflandirilirlar. itfa edilmis maliyet bedelinden muhasebelestirilen varliklar, finansal durum tablosunda
“ticari alacaklar” ve “nakit ve nakit benzerleri” kalemlerini icermektedir.
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1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
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DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)

2.5.3 Finansal varliklar (Devami)

(b)  Gergege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar

Yonetimin sézlesmeye dayali nakit akislarini tahsil etme ve/veya satis yapma is modelini benimsedigi
varliklar ger¢ege uygun degerinden muhasebelestirilen varliklar olarak siniflandirilir. Yonetim, ilgili
varliklar1 bilango tarihinden itibaren 12 ay i¢inde elden ¢ikarmaya niyetli degilse s6z konusu varliklar
duran varliklar olarak siniflandirilirlar. Sirket 6zkaynaga dayali finansal varliklara yapilan yatirimlar igin
ilk muhasebelestirme sirasinda yatirimin gergege uygun deger farkinin diger kapsamli gelire veya kar
veya zarar tablosuna yansitilan 6zkaynak yatirimi olarak degismez bir se¢im yapar:

Gergege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, finansal durum tablosunda
“finansal yatirimlar” kalemlerini icermektedir. Gergege uygun deger farki diger kapsamli gelire
kaydedilen varliklarin satilmasi durumunda diger kapsamli gelire siniflandirilan degerleme farki gecmis
yil karlarina siniflandirilir.

2.5.4 Stoklar

Stoklar, 31 Aralik 2023 tarihindeki esdeger satin alma giicii ile yeniden ifade edilen maliyetin ya da net
gercgeklesebilir degerin diisiik olani ile degerlenmektedir. Sabit ve degisken
genel tiretim giderlerinin bir kismini da igeren maliyetler stoklarin bagli bulundugu sinifa uygun olan
agirlikli ortalama maliyet yontemine gore degerlenir.

Net gerceklesebilir deger, olagan ticari faaliyet icerisinde olusan tahmini satig fiyatindan tahmini
tamamlanma maliyeti ile satis1 gerceklestirmek igin yiiklenilmesi gereken tahmini maliyetlerin
toplaminin

indirilmesiyle elde edilir. Stoklarin net gerceklesebilir degeri maliyetinin altina diistiigiinde, stoklar net
gerceklesebilir degerine indirgenir ve deger diisiikliigiiniin olustugu yilda kar veya zarar tablosuna gider
olarak yansitilir. Daha 6nce stoklarin net gergeklesebilir degere indirgenmesine neden olan kosullarin
gecerliligini kaybetmesi veya degisen ekonomik kosullar nedeniyle net gergeklesebilir degerde artis
oldugu kanitlandig1 durumlarda, ayrilan deger diisiikliigii karsihigi iptal edilir. Iptal edilen tutar dnceden
ayrilan deger diigtikliigii tutari ile sinirhidir.

2.5.5 Maddi duran varhklar

Arazi ve arsalar, binalar ve yeriistii diizenleri disindaki maddi duran varliklar elde etme maliyetlerinden
birikmis amortisman diisiilerek finansal tablolara yansitilmistir. Arazi ve arsalar, binalar ve yeriistii
diizenleri 31 Aralik 2022 tarihi itibariyla bagimsiz profesyonel degerleme sirketi tarafindan yapilan
degerleme ¢alismalarinda tespit edilen gercege uygun 31.12.2023 fiyat seviyesine tasinmig degerleri
iizerinden finansal tablolara yansitilmaktadir (Dipnot 11). Yeniden degerlemenin yapildig: tarih
itibariyla, degerlemeye konu olan ilgili maddi duran varligin birikmis amortismani varligin maliyeti
ile netlestirilmekte ve miiteakip donemlerde yeniden degerlenmis net defter degeri iizerinden takip
edilmektedir.
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2.5.5 Maddi duran varhklar (Devami)

Arazi ve arsalar, binalar ve yeriistii diizenleri tasinan degerlerinde yeniden degerleme sonucu meydana
gelen artiglar, bilangoda 6zkaynaklar altinda yer alan yeniden degerleme fonu hesabina, ertelenmis
vergi etkisi diisiilerek, alacak kaydedilmektedir. Daha dnce kapsamli gelir tablosuna deger diisiikligi
kaydedilen varliklarda meydana gelen degerleme artiglari, kapsamli gelir tablosuna kaydedilmis olan
deger dusiikliigli kadar alacak kaydedilir. Her yil, yeniden degerlenmis tutar iizerinden hesaplanan
amortisman ile (kapsamli gelir tablosuna yansitilan amortisman) varligin yeniden degerleme oncesi
maliyeti lizerinden ayrilan amortisman arasindaki fark ilgili ertelenmis vergi etkisi diisiilerek yeniden
degerleme fonundan birikmis karlara transfer edilmistir.

Binalar ve yertistii diizenleri, kapasitelerinin tam olarak kullanilmaya hazir oldugu durumda amortismana
tabi tutulmaya baslanirlar. Maddi duran varliklarin hurda degerinin 6nemli tutarda olmadigi tahmin
edilmektedir.

Maddi duran varlik alimlar1 i¢in verilmis olan avanslar, ilgili varlik amortismana tabi tutulmaya
baglanana kadar diger duran varliklar altinda pesin 6denmis giderler altinda takip edilmektedir. Her
raporlama doneminde, maddi duran varliklarin hurda degeri yaklasik ekonomik Oomdiirler gézden
gecirilmekte ve gerekli diizeltmeler ileriye doniik olarak yapilmaktadir.

Yeniden degerlenmis ya da bilango tarihindeki satin alma giicii ile ifade edilmis maddi duran varliklarin
iizerinden dogrusal amortisman ydntemi uygulanarak amortisman hesaplanmistir (Dipnot 11). Araziler
sonsuz omre sahip olduklart varsayilarak amortismana tabi tutulmamigtir. Maddi duran varliklarin
yaklagik ekonomik omiirleri asagidaki gibidir:

Yillar
Binalar ve yeriistii diizenleri 5-25y1l
Makine, tesis ve cihazlar 2-20 y1l
Tasit araclari Syil
Doseme ve demirbaslar 2-12 yil

Aktiflestirmeden sonraki harcamalar, gelecekte ekonomik fayda saglanmasinin kuvvetle muhtemel
olmasi ve ilgili harcamanin maliyetinin giivenilebilir bir sekilde 6l¢lilmesi durumunda ilgili varligin
maliyetine eklenir veya ayr1 bir varlik olarak finansal tablolara yansitilir. Maddi duran varliklar; taginir
degerlerin, geri kazanilabilir degerlerinden daha fazla olabilecegini gosteren kosullarda deger
distkligi icin goézden gegirilmektedir. Deger diiglikliigli saptanmas:t i¢in varliklar, nakit ireten
birimler olan en alt seviyede gruplanir (nakit iireten birim). Bir maddi duran varligin tagidig1 deger,
geri kazanilabilir degerinden fazla ise karsilik ayrilarak defter degeri geri kazanilabilir degerine
indirilir. Geri kazanilabilir deger, maddi duran varligin kullanimdaki degeri veya varligin satisi icin
katlanilacak giderler diisiildiikten sonraki net satis fiyatindan yiiksek olanidir.

S6z konusu deger diislikliigiine ugrayan maddi duran varlik yeniden degerlenmisse, deger diistikliigii

onceki donemlerdeki yeniden degerleme fonundaki artiglara karsilik gelecek tutarda fondan diisiiliir ve
geri kalan tutar kapsamli gelir tablosuyla iliskilendirilir.
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Bakim ve onarim giderleri olustuklar1 donemin kapsamli gelir tablosuna gider olarak kaydedilirler.
Sirket, yapilan yenilemeler dogrultusunda degistirilen pargalarin diger bdliimlerden bagimsiz bir
seklide amortismana tabi tutulup tutulmadigina bakmaksizin taginan degerlerini bilancodan cikarir.
Baslica yenilemeler, ilgili maddi duran varligin kalan 6mriiniin veya yenilemenin kendisinin ekonomik
Omriiniin kisa olan1 baz alinarak amortismana tabi tutulurlar. Maddi duran varliklarin elden
¢ikarilmasinda elde edilen kar ya da zarar, maddi duran varligin tasidig1 degere gore belirlenir ve ilgili
gelir ve gider hesaplarina kaydedilir. Yeniden degerlenmis maddi duran varligin elden ¢ikarilmasinda,
elden ¢ikarilan maddi duran varlikla ilgili yeniden degerleme fonundaki tutar ertelenmis vergi etkisi
diisiilerek ge¢mis yillar karlari hesabina aktarilir.
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Maddi olmayan duran varliklar, sinirli ekonomik dmre sahiptir ve agirlikli olarak haklar1 ve bilgi islem
yazilimlarini igermektedir. Bu varliklar, elde etme maliyetleri {izerinden, birikmis itfa paylar1 ve
mevcutsa deger diisiikliigiinin indirilmesi sonrasinda olusan net degeri ile finansal tablolara
yansitilmaktadir. Maddi olmayan duran varliklar elde edilme tarihinden itibaren ortalama alt1 yillik
dénem igerisinde dogrusal amortisman yontemi uygulanarak itfa edilmektedir (Dipnot 12). Bilgisayar
yazilim programlarinin bakim ve onarim maliyetleri hizmet gergeklestiginde giderlestirilir.

Maddi olmayan duran varliklarin elden ¢ikarilmasindan dogan kayip ve kazanglar veya bu varliklarla
ilgili endekslenmis degerleri iizerinden ayrilan deger diisiikligii kayiplarn ilgili gelir ve gider
hesaplarinda gosterilir. Maddi olmayan duran varliklarin hurda degerlerinin 6nemli tutarda olmadigi
tahmin edilmistir. Maddi olmayan duran varliklar, taginan degerlerinin geri kazanilabilir degerlerinden
daha yiiksek olabilecegini gosteren kosullarda, deger diisiikliigii testine tabi tutulur.

2.5.6 Varhklarda deger diisiikliigii
Finansal varliklarda deger diisiikliigii:
- itfa edilmis maliyet iizerinden gésterilen finansal varhklar

Sirket, bir ya da bir Sirket finansal varligin deger diisiikliigline ugradigini gosteren nesnel bir
gostergenin var olup olmadigini, her raporlama déneminin sonunda degerlendirir. Bir ya da bir grup
finansal varlik deger diisiikligiine ugrarsa, deger disiikliiglinden kaynaklanan zarar, ancak deger
dustikligiine iliskin varligin ilk kayda alinmasindan sonra ortaya c¢ikan ve séz konusu finansal
varliklarin gelecege ait tahmini nakit akislari tizerinde bir etkisinin oldugu bir ya da daha fazla olayin
sebep oldugu nesnel bir kanit varsa finansal tablolara yansitilir.

Sirket tim finansal varliklarin deger diisiikligii testi igin asagidaki kriterleri g6z Oniinde
bulundurmaktadir:

- Finansal varlig1 ihra¢ edenin veya finansal varligi taahhiit edenin finansal agidan 6nemli bir
zorluk i¢ginde olmasi,

- Sozlesmenin ihlal edilmesi, 6rnegin faiz veya anapara 6demelerinin yerine getirilememesi veya
ithmal edilmesi,

- Sirket’in, bor¢lunun iginde bulundugu finansal zorluga iliskin ekonomik veya yasal nedenlerden
otiirti, borgluya baska kosullar altinda tanimayacagi bir ayricalik tanimasi,

- Borc¢lunun, iflas veya bagka tiir bir finansal yeniden yapilandirmaya girecegi ihtimalinin yiiksek
olmasi,

- Portfoy icindeki her bir finansal varlik itibariyla tespiti miimkiin olmamakla birlikte, bir Sirket
finansal varligin ilk kayda alinmalarim1 miiteakip s6z konusu varliklarin gelecekteki tahmini
nakit akiglarinda 6l¢iilebilir bir azalis olduguna isaret eden gozlemlenebilir veri bulunmasi. Bu
tiir veriler genellikle asagidaki durumlarda olusur:

(1)  Portfoydeki borglularin 6deme durumlarinda olumsuz anlamda degisiklikler yasanmasi ve
(i)  Portfoydeki varliklarin geri 6denmemesine neden olabilecek ulusal veya bolgesel
ekonomik kosullar.
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Sirket oncelikle, deger diisiikligiine iliskin bagimsiz gdstergenin bulunup bulunmadigini degerlendirir.
Krediler ve alacaklar i¢in, zararin tutar1 varliklarin defter degeri ile gelecege ait tahmini nakit akislarinin
finansal varliklarin orijinal efektif faiz orani kullanilarak indirgenmis bilango tarihindeki degeri
arasindaki fark olarak olgiiliir (gelecege ait gerceklesmemis giderler hari¢ olmak iizere). Varliklarin
defter degeri diisiiriiliir ve meydana gelen zarar gelir tablosunda kayda alinir.

Eger, izleyen donemde, deger diisiikligli zararinin miktar1 azalirsa ve bu azalis deger diistikliigiiniin
anlasilmasindan sonra meydana gelen bir olayla iliskilendirilebilirse (bor¢lunun kredi notunda
iyilestirme olmasi gibi), daha 6nce kayda alinmis deger diisiikliigiiniin iptali gelir tablosunda kayda
aliir.

- Gergege Uygun Deger Farki Diger Kapsamli Gelire Kaydedilen Varliklar

Gercege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal varliklar, finansal durum tablosunda
“finansal yatirimlar” kalemlerini i¢cermektedir. Ger¢ege uygun deger farki diger kapsamli gelire
kaydedilen varliklarin satilmasi durumunda diger kapsamli gelire siniflandirilan degerleme farki
gecmis yil karlarina siniflandirilir. Sirket, tiim finansal varliklarini gergege uygun degerinden finansal
tablolarinda muhasebelestirmistir.

31 Aralik 2022 tarihi itibariyla gercege uygun degeri diger kapsamli gelire yansitilan finansal
varliklar, finansal durum tablosunda “finansal yatirimlar” kalemlerini icermektedir. Ger¢ege uygun
deger farki diger kapsamli gelire kaydedilen varliklarin satildiginda diger kapsamli gelire
siniflandirilan degerleme farki ge¢cmis yil karlarina siniflandirilimistir. Sirket, tiim finansal varliklarini
gercege uygun degerinden finansal tablolarinda muhasebelestirmistir.

Finansal olmayan varliklarda deger diisiikliigii:

Sirket, ertelenmis vergi varliklar ile yeniden degerlenmis tutarlari ile tasinan maddi duran varliklari
disinda kalan her varlik i¢in her bir bilango tarihinde, s6z konusu varliga iliskin deger kaybinin
olduguna dair herhangi bir gosterge olup olmadigini degerlendirir. Eger bdyle bir gésterge mevcutsa, o
varligin geri kazanilabilir tutar1 tahmin edilir. Kullanima hazir olmayan maddi olmayan duran
varliklarda ise geri kazanilabilir tutar her bir bilango tarihinde tahmin edilir. Varligin geri kazanilabilir
degeri, ilgili varligin satis1 i¢in katlanilacak giderler diisiildiikten sonraki net rayi¢ degeri ile kullanim
degerinin yiiksek olanidir.

2.5.8 Bor¢lanma maliyetleri ve alinan krediler

Alinan krediler alindiklar1 tarihlerdeki gergege uygun degerlerinden, islem masraflar ¢ikartildiktan
sonraki net degerleriyle kaydedilir. Finansal borglanmalar, miiteakip donemlerde etkin faiz yontemi
kullanilarak iskonto edilmis maliyet degeri {izerinden gosterilir. Islem masraflar diisiildiikten sonra
kalan tutar ile iskonto edilmis maliyet degeri arasindaki fark, etkin faiz yontemi kullanilarak kar veya
zarar ve diger kapsamli gelir tablosuna kredi donemi siiresince finansman maliyeti olarak yansitilir.
Alinan kredilerden kaynaklanan finansman maliyeti olugtugunda kar veya zarar ve diger kapsamli gelir
tablosuna yansitilir (Dipnot 24). Finansal borglanmalarin vadeleri finansal durum tablosu (bilango)
tarihinden itibaren 12 aydan kisa ise, kisa vadeli yilikiimliiliikler igerisinde, 12 aydan fazla ise uzun
vadeli yiikiimliliikler igerisinde gosterilmektedir (Dipnot 13).

Kredi sozlesmeleri ve limitleri i¢in ddenen {icretler, s6z konusu sézlesme kapsaminda ilgili limitin
kismen veya tamamen kullanilmasinin kuvvetle muhtemel oldugu durumlarda, islem maliyeti olarak
yukarida esaslar ger¢evesinde mali tablolara yansitilir. S6z konusu limitin kullanilmasinin muhtemel
olmadig1 durumlarda ise 6denen iicret likidite hizmetleri i¢cin 6denen bir hizmet olarak pesin 6denen
gider olarak degerlendirilir ve ilgili kredi limitinin gecerlilik siiresi boyunca gelir tablosuyla
iliskilendirilir.
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Yabanci para cinsinden yapilan islemler, islemin yapildig1 giinkii doviz kurlarindan TL ye ¢evrilmistir.
Finansal durum tablosunda (bilangoda) yer alan yabanci para birimi bazindaki parasal varliklar ve
ylkiimliliikler bilango tarihindeki, doviz kurlar1 kullanilarak TL’ye ¢evrilmistir. Bu islemler
sonucunda olusan kur farklar1 donem karinin belirlenmesinde hesaba alinmistir.

2.5.10 Pay basina kazang

Kar veya zarar ve diger kapsamli gelir tablosunda belirtilen pay basina kazang, net donem karinin,
donem boyunca bulunan pay senetlerinin agirlikli ortalama sayisina boliinmesi ile bulunmustur (Dipnot
26). Sirketler, mevcut pay sahiplerine birikmis karlardan paylar1 oraninda pay dagitarak (“Bedelsiz
Paylar”) sermayelerini arttirabilir. Pay basina kazang¢ hesaplanirken, bu bedelsiz pay ihraci ¢ikarilmis
paylar olarak sayilir. Dolayisiyla pay basina kazanc¢ hesaplamasinda kullanilan agirlikli pay adedi
ortalamasi, paylarin bedelsiz olarak ¢ikarilmasini geriye doniik olarak uygulamak suretiyle elde edilir.
Temettii dagitilmast s6z konusu olmasi durumunda ise hisse basina diisecek kazang paylarin agirlikl
ortalamasinin adedi lizerinden degil, mevcut pay adedi dikkate alinarak belirlenecektir.

2.5.11 Raporlama doneminden sonraki olaylar

Raporlama déneminden sonraki olaylar; kara iliskin herhangi bir duyuru veya diger se¢ilmis finansal
bilgilerin kamuya ac¢iklanmasindan sonra ortaya ¢ikmis olsalar bile, finansal durum tablosu (bilango)
tarihi ile finansal durum tablosunun (bilangonun) yayimi i¢in yetkilendirilme tarihi arasindaki tiim
olaylar1 kapsar.

Sirket, raporlama doneminden sonraki diizeltme gerektiren olaylarin ortaya ¢ikmasi durumunda,
finansal tablolara alinan tutarlar1 bu yeni duruma uygun sekilde diizeltir. Raporlama déneminden sonra
ortaya ¢ikan diizeltme gerektirmeyen hususlar, finansal tablo kullanicilarinin ekonomik kararlarini
etkileyen hususlar olmalar1 halinde finansal tablo dipnotlarinda agiklanir.

2.5.12 Karsiliklar, sarta bagh yiikiimliiliikler ve sarta bagh varhklar

Gegmisteki olaylardan kaynaklanan ve gergeklesmesi gelecekte Sirket’in tamamiyla kontroliinde
olmayan, bir veya birden fazla olayin olmasi veya olmamasi durumuna bagli olan olasi varlik ve
yikiimliiliikler, sarta bagl varlik ve yiikiimliiliikkler olarak kabul edilmektedir. Sirket, sarta bagli varlik
ve yukitimliliikleri kayitlarina yansitmamaktadir. Sarta bagh yiikiimliiliikler, ilgili bir ekonomik fayda
¢ikist olasilig1 uzak olmadigs stirece finansal tablo dipnotlarinda agiklanmistir. Sarta bagl varliklar ise
ancak ekonomik faydalarin girisi muhtemel ise finansal tablo dipnotlarinda agiklanmistir (Dipnot 14).

Karsiliklar, Sirket’in bilango tarihi itibariyla mevcut bulunan ve ge¢misten kaynaklanan yasal veya
yapisal bir yiikimliiligliniin bulunmasi, ylikiimliiliigii yerine getirmek i¢in ekonomik fayda saglayan
kaynaklarin ¢ikisinin gergeklesme olasiliginin kuvvetli olmasi ve yiikiimliilik tutar1 konusunda
glivenilir bir tahminin yapilabildigi durumlarda muhasebelestirilmektedir. Birden fazla sayida benzer
ylikiimliiliigiin bulundugu durumlarda, gerekli olabilecek ekonomik fayda saglayan kaynaklarin ¢ikis
olasiligt aym smiftaki yiikiimliiliklerin tamami dikkate alinarak degerlendirilir. Gelecekteki
operasyonel zararlarla ilgili olarak karsilik ayrilmamaktadir.

21



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 2 - FINANSAL TABLOLARIN SUNUMUNA iLiSKiN ESASLAR (Devami)
2.5 Onemli Muhasebe Politikalarimin Ozeti (Devami)
2.5.13 iliskili taraflar

Bu finansal tablolar agisindan, Sirket {izerinde kontrolii, miisterek kontrolii veya énemli etkinligi olan
ortaklar, Yasar Grubu Sirketleri, Sirket’in veya ana ortak olarak Yasar Holding’in iist diizey Yonetim
Kadrosu ve Yonetim Kurulu tiyeleri, yakin aile {iyeleri ve bunlar tarafindan kontrol edilen, miistereken
kontrol edilen veya bunlarin {izerinde 6nemli etkinlikleri olan sirketler iligkili taraflar olarak kabul ve
ifade edilmislerdir (Dipnot 6).

a) Bir kisi veya bu kisinin yakin ailesinin bir tiyesi, asagidaki durumlarda Sirket ile iligkili say1lir:
S6z konusu kisinin,

i) Sirket lizerinde kontrol veya miisterek kontrol giicline sahip olmast durumunda,
ii) Sirket lizerinde 6nemli etkiye sahip olmasi durumunda,
iii)  Sirket veya Sirket’in bir ana ortakliginin kilit yoneticisi olmas1 durumunda.

b) Asagidaki kosullardan herhangi birinin mevcut olmasi halinde isletme Sirket ile iliskili sayilir:

i) Isletme ve Sirket’in ayn1 grubun iiyesi olmasi halinde,

ii)  Isletme’nin, diger isletmenin (veya diger isletmenin de iiyesi oldugu bir grubun iiyesinin)
istiraki ya da is ortaklig1 olmasi halinde,

iii)  Her iki isletmenin de ayni bir iiglincii tarafin is ortaklig1 olmasi halinde,

iv)  Isletmelerden birinin {igiincii bir isletmenin is ortaklig1 olmasi ve diger isletmenin s6z
konusu ii¢lincii isletmenin istiraki olmasi halinde,

V) Isletme’nin, Sirket’in ya da Sirket ile iliskili olan bir isletmenin ¢alisanlarina iliskin olarak
isten ayrilma sonrasinda saglanan fayda planlarinin olmasi halinde (Sirket’in kendisinin
boyle bir planinin olmasi halinde, sponsor olan igverenler de Sirket ile iliskilidir),

vi)  Isletme’nin (a) Maddesi’nde tanimlanan bir kisi tarafindan kontrol veya miistereken
kontrol edilmesi halinde,

vii) (a) Maddesi’nin (i) bendinde tanimlanan bir kisinin isletme iizerinde 6nemli etkisinin
bulunmasi veya s6z konusu igletmenin (ya da bu isletmenin ana ortakliginin) kilit yonetici
personelinin bir {iyesi olmasi halinde.

2.5.14 Finansal bilgilerin boliimlere gore raporlanmasi

Faaliyet boliimleri, Sirket’in faaliyetlerine iliskin karar almaya yetkili organlara veya kisilere sunulan
i¢ raporlama ve stratejik boliimlere paralel olarak degerlendirilmektedir. S6z konusu boliimlere tahsis
edilecek kaynaklara iliskin kararlarin alinmasi ve bdliimlerin performansinin degerlendirilmesi
amaciyla Sirket’in faaliyetlerine iliskin stratejik karar almaya yetkili organlar ve kisiler, Sirket’in iist
diizey yoneticileri olarak tanimlanmugtir.

Sirket’in sadece bir cografi bolgede ve turizm alaninda faaliyet gdstermesi sebebiyle tek bir
raporlanabilecek faaliyet boliimii bulunmakta olup Sirket iist diizey yoOneticileri stratejik kararlarini
Sirket’in tlim faaliyetlerini kapsayacak sekilde almaktadir. Bu nedenle, Sirket’in tek bir
raporlanabilecek faaliyet bolimii bulunmakta oldugundan finansal bilgiler faaliyet boliimlerine gore
raporlanmamustir.
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2.5.15 Kurum kazanci iizerinden hesaplanan vergiler

Donemin kar ve zaran iizerindeki gelir vergisi yiikiimliiliigii, cari y1l vergisi ve ertelenmis vergiyi
icermektedir. Cari y1l vergi yiikimliiliigli, donem karinin vergiye tabi olan kismi iizerinden ve bilango
tarihinde gegerli olan vergi oranlari ile hesaplanan vergi yiikiimliiliiglinii icermektedir (Dipnot 25).

Ertelenmis vergi ylikiimliligi veya varligi, varliklarin ve yiikiimliiliiklerin finansal tablolarda gdsterilen
degerleri ile yasal vergi matrahi hesabinda dikkate alinan tutarlar1 arasindaki gegici farkliliklarin bilango
yontemine gore vergi etkilerinin bilango tarihi itibariyla yasalasmis vergi oranlar1 dikkate alinarak
hesaplanmasiyla belirlenmektedir. Ertelenmis vergi geliri veya gideri ertelenmis verginin dogrudan
0zkaynak altinda muhasebelestirilen bir islemle ilgili olmadig1 durumlarda, donemin kar veya zararina
dahil edilir. Ertelenmis vergi 6zkaynaklar altinda muhasebelestirilen bir islemden kaynaklaniyorsa, ilgili
Ozkaynaklar kalemi altinda muhasebelestirilir.

Ertelenmis vergi varligr veya yiikiimliliigii, s6z konusu gegici farklarin ortadan kalkacag: ilerideki
donemlerde 6denecek vergi tutarlarinda yapacaklari tahmin edilen artig ve azalis oranlarinda finansal
tablolara yansitilmaktadirlar. Ertelenmis vergi ylkiimliliigi, tim vergilendirilebilir gegici farklar i¢in
hesaplanirken ertelenmis vergi varlii gelecekte vergiye tabi kar elde etmek suretiyle indirilebilir gecici
farklardan yararlanmanin kuvvetle muhtemel olmasi sartiyla finansal tablolara alinir. Ertelenmis vergi
varliginin bir kisminin veya tamaminin saglayacagi faydanin elde edilmesine imkan verecek diizeyde
mali kar elde etmenin muhtemel olmadig: 6l¢iide, ertelenmis vergi varliginin kayithi degeri azaltilir.

2.5.16 Cahsanlara saglanan faydalar/ kidem tazminatlari

Kidem tazminat1 karsiligi, Sirket’in, Tiirk Is Kanunu uyarinca personelin emekliye ayrilmasindan
dogacak gelecekteki olas1 yiikiimliiliiklerinin tahmini toplam karsiliginin bilango tarihindeki degerini
ifade eder. Tiirkiye’de gegerli olan sosyal mevzuat ve Tiirk is Kanunu uyarinca, Sirket ve Tiirkiye’de
yerlesik olan bagli ortakliklari, en az bir yillik hizmetini tamamlayan, kendi istegiyle isten ayrilmasi veya
uygunsuz davraniglar sonucu is akdinin feshedilmesi disinda kalan sebepler yiiziinden isten ¢ikarilan
veya emekliye ayrilan her personeline toplu olarak kidem tazminati 6demekle yiikiimliidiir. Tanimlanmis
sosyal yardim yikiimliliigii aktiieryal varsayimlar uyarinca net bilango tarihindeki degerine gore
indirgenmis ve finansal tablolara yansitilmistir. Bu kapsamdaki tanimlanmis fayda planlarinin yeniden
Ol¢tim kazang ve kayiplar1 diger kapsamli gelir olarak muhasebelestirilmektedir.

2.5.17 Nakit akis tablosu

Nakit akis tablosunda, doneme iliskin nakit akiglar1 isletme, yatirim ve finansman faaliyetlerine dayali
bir bicimde smiflandirilarak raporlanir. Isletme faaliyetlerden kaynaklanan nakit akislari, Sirket’in
faaliyetlerinden kaynaklanan nakit akislarin1 gosterir. Yatirim faaliyetleriyle ilgili nakit akislari, Sirket’in
yatirim faaliyetlerinde (duran varlik yatirimlart ve finansal yatirimlar) kullandig1 ve elde ettigi nakit
akislarin1 gosterir. Finansman faaliyetlerine iliskin nakit akislari, Sirket’in finansman faaliyetlerinde
kullandig1 kaynaklar1 ve bu kaynaklarin geri 6demelerini gosterir. Nakit ve nakit benzeri degerler, nakit
ve banka mevduati ile tutar1 belirli nakde kolayca ¢evrilebilen kisa vadeli, yliksek likiditeye sahip ve
vadesi 3 ay veya daha kisa olan yatirimlar1 igermektedir.

2.5.18 Sermaye ve temettiiler

Adi paylar sermaye olarak siniflandirilir. Mevcut pay sahiplerine yapilan sermaye arttirimi, onaylandigi
nominal degeriyle kaydedilir. Adi pay senetleri lizerinden dagitilan temettiiler, ilan edildikleri donemde
karin dagitimi olarak kaydedilirler.
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2.5.19 Ticari alacaklar

Sirket tarafindan bir aliciya {iriin veya hizmet saglanmasi sonucunda olusan ticari alacaklar ertelenen
finansman gelirinden netlestirilmis olarak gosterilirler. Belirlenmis faiz orani olmayan kisa vadeli
alacaklar, faiz tahakkuk etkisinin ¢ok biiylik olmamasi1 durumunda, orijinal fatura degerleri {izerinden
gosterilmigstir (Dipnot 7).

Sirket tahsil imkaninin kalmadigina dair objektif bir delil oldugu takdirde ilgili ticari alacak i¢in siipheli
alacak karsilig1 ayirmaktadir. Objektif deliller, alacagin dava veya icra safthasinda veya hazirliginda
olmasi, alicinin, 6nemli finansal zorluk i¢ine diigmesi, alicinin temerriide diismesi veya énemli ve siiresi
ongoriilemeyen bir gecikme yasanacaginin muhtemel olmast gibi durumlardir. S6z konusu bu karsiligin
tutari, alacagin kayitli degeri ile tahsili miimkiin tutar arasindaki farktir.

2.5.20 isletmenin siirekliligi
Sirket’in finansal tablolar1 “Isletmenin Siirekliligi” ilkesi uyarinca hazirlanmustir.
2.6 Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlar

Finansal tablolarin hazirlanmasi, bilanco tarihi itibariyla raporlanan varliklar ve yiikiimliiliikklerin
tutarlarini, sarta baghh varliklarin ve yikiimliiliiklerin agiklamasini ve hesap donemi boyunca
raporlanan gelir ve giderlerin tutarlarim1 etkileyebilecek tahmin ve varsayimlarin kullanilmasini
gerektirmektedir. Bu tahmin ve varsayimlar, Sirket yonetiminin mevcut olaylar ve iglemlere iligkin en
iyi bilgilerine dayanmasina ragmen, fiili sonuglar varsayimlardan farklilik gdsterebilir. Sirket’in
onemli muhasebe varsayim ve tahminleri sunlardir:

a) Arazi ve arsalar ile binalar ve yeriistii diizenlerinin yeniden degerlenmig tutarlart

Yeniden degerleme ¢alismalarinin sikligi, yeniden degerlemesi yapilan maddi duran varliklarin taginan
degerlerinin ilgili raporlama donemi sonu itibariyla ger¢ege uygun degerlerinden énemli 6lgiide farkl
olmadigindan emin olacak sekilde belirlenir. Yeniden degerleme ¢alismalarinin yapilma sikligi maddi
duran varlik kalemlerinin gercege uygun degerlerindeki degisime baghdir.

Yeniden degerlenen bir varligin gergege uygun degerinin tasinan degerinden dnemli 6l¢iide farklh
oldugu disiiniilen durumlarda, yeniden degerleme c¢alismasinin tekrarlanmasi gerekmektedir ve bu
¢aligma aym tarih itibartyla yeniden degerlenen varligin bulundugu varlik sinifinin tamami igin
yapilmaktadir. Ote yandan gergege uygun deger degisimleri 6nemsiz olan maddi duran varliklar igin
yeniden degerleme ¢aligmalarinin her yil tekrarlanmasi gerekli goriillmemektedir.

Bu kapsamda, Sirket yonetiminin yapmis oldugu degerlendirmeler sonucunda arazi ve arsalar ile binalar
ve yeriistil diizenleri 31 Aralik 2022 tarihi itibariyle bir bagimsiz profesyonel degerleme sirketi
tarafindan yapilan degerleme calismalarinda tespit edilen gergege uygun degeri iizerinden finansal
tablolara yansitilmis olup TMS 29 uyarinca 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla satin alma giicii esasina gore
finansal durum tablosuna yansitilmigstir.
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2.6 Onemli Muhasebe Degerlendirme, Tahmin ve Varsayimlari (Devami)

Gergeklestirilen degerleme calismalart kapsaminda kullanilan yontem ve varsayimlarin detaylar
asagidaki gibidir:

- Gergege uygun deger hesaplamalarinda en etkin ve verimli kullanim degerlendirmesi yapilarak
halihazirdaki kullanim amagclar1 en etkin ve verimli kullanim olarak saptanmis olup araziler ve
arsalar i¢in emsal karsilagtirma yontemi, binalar ve yeriistii diizenleri i¢in maliyet yaklagimi
yontemi kullanilmistir.

- Emsal karsilagtirma ydnteminde mevcut pazar bilgilerinden faydalanilmig, bdlgede yakin
dénemde pazara ¢ikarilmis benzer gayrimenkuller dikkate alinarak, pazar degerini
etkileyebilecek kriterler ¢cergevesinde fiyat ayarlamasi yapilmis ve rapora konu arsalar ve binalar
i¢in ortalama m? satig degeri belirlenmistir. Bulunan emsaller, konum, biiyiikliikk, imar durumu,
fiziksel Ozellikleri gibi kriterler dahilinde karsilastirilmis, emlak pazarmin giincel
degerlendirilmesi i¢in emlak pazarlama firmalar ile goriislilmiis, ayrica bagimsiz profesyonel
degerleme sirketinin mevcut bilgilerinden faydalanilmigtir.

- Maliyet yaklasimi yonteminde ise arsa iizerindeki yatirim maliyetlerinin amortize edildikten
(herhangi bir ¢ikar veya kazang varsa eklendikten sonra, yipranma payinin ¢ikartilmasi) sonra
arsa degerine eklenmesi ile gayrimenkuliin degeri belirlenmistir. Maliyet yaklasimi yonteminde
ele alinan bilesenlerden arsa degerinin hesaplanmasinda da yukarida aciklanan emsal
karsilagtirma yontemi kullanilmigtir.

b) Kidem tazminati karsiligi

Sirket, kidem tazminat1 karsiliginin hesaplamasinda ¢alisan devir hizi, yillik iskonto oranlar1 ve maas
artiglar1 gibi aktiieryal varsayimlar kullanmaktadir. Hesaplamaya iligkin detaylar ¢alisanlara saglanan
faydalar dipnotunda belirtilmistir (Dipnot 15).

2.7 Netlestirme/ Mahsup

Igerik ve tutar itibartyla 6nem arz eden her tiirlii kalem, benzer nitelikte dahi olsa, finansal tablolarda ayr
gosterilir. Onemli olmayan tutarlar, esaslar1 veya fonksiyonlar1 agisindan birbirine benzeyen kalemler
itibartyla toplulastirilarak gosterilir. Islem ve olayin dziiniin mahsubu gerekli kilmas1 sonucunda, bu
islem ve olaym net tutarlar1 lizerinden gdsterilmesi veya varliklarin, deger diisiikliigii disiildiikten
sonraki tutarlar1 ilizerinden izlenmesi, mahsup edilmeme kuralinin ihlali olarak degerlendirilmez.
Sirket’in normal is akist i¢inde gergeklestirdigi islemler sonucunda, “Hasilat” baslikli kisimda
tanimlanan gelirler disinda elde ettigi gelirler, islem veya olayin 6ziine uygun olmasi sartiyla net
degerleri iizerinden gosterilir.

2.8 TFRS’ye ve KGK tarafindan yayinlanan ilke kararlarina uygunluk beyani

Sirket yonetimi, finansal tablolarin KGK tarafindan yayimlanan TFRS’lere ve KGK ilke kararlarina
gore hazirlanmasi ve diiriist bir sekilde sunumundan sorumludur. Sirket yonetimi olarak, cari ve 6nceki
doneme ait finansal tablolar ile 6nemli muhasebe politikalarinin 6zeti ve dipnotlarin TFRS’ye uygun
olarak hazirlanip sunuldugunu beyan ederiz.

25



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 3 - FINANSAL YATIRIMLAR

Gergege uygun deger fark: diger kapsamli gelire kaydedilen varliklar:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Defter Pay Defter °
Degeri (%) Degeri Pay (%)
(iesme 9telc1ler1 Termal Enerji ve Turizm Ticaret A.S. 114.810 20 69.678 20
(“Cetas”)
DIiPNOT 4- BOLUMLERE GORE RAPORLAMA
Bakiniz Dipnot 2.5.14.
DIiPNOT 5 - NAKIT VE NAKIT BENZERLERI
31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Kasa 89.483 212.003
Banka
-Vadesiz mevduat
- Turk Lirast 404.427 8.949.998
- Yabanci para 1.266.600 18.582.343
-Vadeli mevduat
- Tiirk Lirasi 5.865.000 11.665.923
- Yabanci para 22.801.730 -
Diger 10.218.791 9.524.761
Toplam 40.646.031 48.935.028

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla vadeli mevduatinin vade tarihi 2 Ocak 2023 ve yillik faiz oran1 TL %
41, Euro %1,50°dir. (31 Aralik 2022: Vade tarihi 2 Ocak 2023 ve yillik faiz oran1 % 24,66). Diger nakit
benzerleri ortalama vadeleri 1 - 3 ay arasinda (31 Aralik 2022: ortalama 50 giin) vadeli kredi kart1 alacaklarini
igerir.

Sirket’in mevduatlarinin bulundugu bankalarin kredi bagimsiz veriler dikkate alinarak degerlendirilmekte olup

herhangi 6nemli bir risk 6ngoriilmemektedir. Nakit ve nakit benzerlerinin piyasa degerleri bilango tarihindeki
tahakkuk eden faiz gelirini de i¢ceren tasinan degerlerine yaklagsmaktadir.
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DIiPNOT 6 - iILISKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla iliskili taraflardan alacaklar ve iliskili taraflara borglar bakiyeleri ile
ilgili donemlerdeki i¢lerinde iliskili taraflarla yapilan 6nemli islemlerin 6zeti asagida sunulmustur:

i) Iligkili taraflarin bakiyeleri:

iliskili taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar

31 Aralik 2023 31 Arahlk 2022

Viking A.S. 137.795 -
Pmar Siit Mamiilleri A.S. (“Pinar Siit”) - 91.653
Diger 33.217 68.842
Toplam 171.012 160.495

iliskili taraflara kisa vadeli ticari bor¢lar:

31 Aralik 2023

31 Arahk 2022

Desa Elektrik Enerjisi Tedarik ve Toptan Satis A.S. (“Desa

Elektrik”) 855.839 1.676.746
Yasar Holding 1.239.614 865.613
S‘(‘asar },3:1rle$1k Pazarlama Dagitim Turizm ve Ticaret A.S. 922.276 604.056
(“YBP”)
Pmar Et A.S. 732.245 236.718
Yasar Bilgi Islem 1.084.932 421.446
Diger 357.937 132.797
5.192.843 3.937.376

Yasar Holding’e olan ticari bor¢lar idari hizmet bedellerinden, YBP ticari bor¢lart mal alimlarindan ve Desa

Elektrik’e olan ticari borglar elektrik alimindan kaynaklanmaktadir.

i) Iligkili taraflarla yapilan islemler:

Iliskili taraflardan yapilan mal ahmlari:

1 Ocak -
31 Arahk 2023

1 Ocak -
31 Arahk 2022

Desa Elektrik 11.957.897 17.487.978
Pmar Entegre Et ve Un San. A.S. (“Pinar Et”) 4.186.961 3.607.809
YBP 3.194.309 3.216.860
Pmar Su ve Icecek Sanayi ve Ticaret A.S. (“Pmar Su”) 1.671.346 1.297.603
Diger 265.499 307.130

21.276.012 25.917.380

YBP’den yapilan mal alimlari, Sirket’in kullandig1 yiyecek ve igecek malzemelerinin alimlarindan
olusmaktadir. Pinar Et’ten ¢ig et alimi, Desa Elektrik’ten ise elektrik alim1 gerceklestirilmektedir.
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DiPNOT 6 - iILISKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

ii) Iligkili taraflarla yapilan islemler (Devamuy):

1 Ocak - 1 Ocak -

iliskili taraflardan hizmet ahmlar: 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Yasar Holding 3.326.534 2.291.828
Yasar Bilgi Islem ve Ticaret A.S. (“Yabim”) 2.034.751 1.380.677
Diger 609.570 221.170
5.970.855 3.893.675

Yasar Holding’ten yapilan hizmet alimlar1 danigsmanlik ve istisare bedellerinden, Yabim’den alinan hizmet
alimlari ise biligim hizmetleri bedellerinden olugsmaktadir.

1 Ocak - 1 Ocak -

iliskili taraflara yapilan hizmet satislar 31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Dyo Boya Fabrikalar1 Sanayii ve Tic. A.S. (“Dyo Boya”) 3.588.358 2.344.073
Pmar Siit 2.642.066 1.291.119
Yasar Holding 2.412.967 877.187
YBP 1.958.594 831.925
Pinar Et 2.152.167 803.565
Yasar Universitesi 1.304.482 284.248
Pinar Su 1.149.804 631.787
Yabim 806.334 418.477
Camli Yem 857.964 367.206
Desa Enerji 108.002 66.657
Viking A.S. 464.847 235.915
Diger 425.666 364.288
17.871.251 8.516.447

Mliskili taraflara yapilan hizmet satislari, soz konusu sirketlerin konaklama, agirlama ve toplant1 organizasyonu
ihtiyaglarina yonelik Sirket’in gerceklestirdigi satiglardan olugsmaktadir.

1 Ocak - 1 Ocak -

iliskili taraflardan esas faaliyetlerden diger giderler 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Yasar Holding 107.684 41.477
Pimar Su 38.883 1333
YBP 41.408 20.244
Diger 37.189 24.037
225.164 87.091

1 Ocak - 31 Aralik 2023 ve 2022 hesap donemleri igerisinde gergeklesen esas faaliyetlerden diger giderlerin
onemli bir kismi, Sirket’in ticari borg¢larina iliskin vade farki giderlerinden olugmaktadir.

1 Ocak - 1 Ocak -

iliskili taraflara finansal giderler 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Yasar Holding 411 2.460
411 2.460
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 6 - iILISKiLi TARAF ACIKLAMALARI (Devami)

iii) Iligkili taraflarla yapilan islemler (Devami):

1 Ocak - 1 Ocak -
iliskili taraflardan yapilan maddi ve maddi olmayan duran varhk ahmlar 31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Yasar Dis Ticaret 6.364.000 -
Yasar Holding 388.982 -
Dyo Boya 462.481 406.838
Yabim 155.206 338.712
1.006.669 745.550
1 Ocak - 1 Ocak -
iliskili taraflardan esas faaliyetlerden diger gelirler 31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Pimnar Et 231.742 28.824
Diger 1.861 4.202
233.603 33.026

i) Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar:

Ust diizey yéneticiler, Yoénetim Kurulu iiyeleri, genel miidiir ve direktdrlerden olusmakta olup bu yoneticilere
saglanan faydalar asagidaki gibidir:

Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar 31 Aralik 2023 31 Arahk 2022
Caliganlara saglanan kisa vadeli faydalar 4.499.876 3.732.197
Diger uzun vadeli faydalar 848.723 1.241.750

5.348.599 4.973.947

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla Sirket’in 1.876.190 TL (31 Aralik 2022: 1.876.190) tutarinda iliskili taraflardan
alinan kefaleti bulunmaktadir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 7 - TICARi ALACAKLAR VE BORCLAR

a) iliskili olmayan taraflardan kisa vadeli ticari alacaklar
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Miisteri cari hesaplari 4.819.705 1.909.064
Vadeli ¢ekler ve alacak senetleri - 3.295.458
Siipheli ticari alacak karsiligi (-) (561.105) (862.332)
Toplam 4.258.600 4.342.190

Vadeli ¢ekler ve miisteri cari hesaplari, agirlikli olarak seyahat olugmaktadir.

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla ticari alacaklarin vadeleri asagidaki gibidir:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Vadesi gegen alacaklar 2.845.671 271.158
0 - 30 giin vadeli 1.412.929 698.491
61 giin ve tizeri - 3.372.542
Toplam 4.258.600 4.342.191

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla vadesi gecen ticari alacaklarin yaslandirmasi asagidaki gibidir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
0 - 30 giin 2.771.532 207.552
31 - 60 giin vadeli 744 55.590
61 giin ve iizeri 73.395 8.016
Toplam 2.845.671 271.158

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla ticari alacaklarin kredi riski analizi Dipnot 29.a’da detayl olarak
aciklanmustir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 7 - TICARi ALACAKLAR VE BORCLAR (Devami)

Siipheli alacak karsiliginin donem igerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2023 2022
1 Ocak (862.332) (1.022.970)
Siipheli hale gelen alacaklar (37.759) (27.744)
Donem igerisinde tahsil edilen - 188.382
Enflasyon diizeltmesi 338.986 -
31 Arahk (561.105) (862.332)

Sirket’in alacaklar1 temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satislardan
olusmaktadir. Sirket yonetimi ge¢mis deneyimlerini ve miiteakip donem tahsilatlarint gdz Oniinde
bulundurarak karsilik ayrilmamais ticari alacaklar1 agisindan 6nemli bir tahsilat problemi yasamayacagini

ongormektedir.
31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Saticilar cari hesaplari 11.323.838 13.922.540
11.323.838 13.922.540

Saticilara olan borglarin ortalama vadesi 1 - 3 ay (2022: 1 - 3 ay) igerisindedir.

DiPNOT 8 - DIGER ALACAKLAR VE BORCLAR

31 Arahk 2023

31 Arahk 2022

Verilen depozito ve teminatlar 126.868 175.442
Personelden alacaklar 64.667 14.833
191.535 190.275

31 Arahk 2023

31 Arahk 2022

Odenecek vergi ve fonlar 1.454.038 1.464.469
Diger 14.616 13.854
Toplam 1.468.654 1.478.323
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirast’nin (“TL”), 31 Aralik 2023 tarihi itibartyla satin alma giicii esasina gore ifade edilmistir.)

DiPNOT 9- STOKLAR

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Otel stoklar1 2.866.918 3.060.853
Diger stoklar 233.514 633.478
Toplam 3.100.432 3.694.331

Otel stoklarmm Onemli kismi tesisin mutfaginda kullanilan yiyecek, icecek ve isletme malzemelerinden
olusmaktadir. Stoklar maliyet bedeli ile degerlenmistir. Cari donem igerisinde giderlestirilen ve satiglarin maliyeti ile
iliskilendirilen stoklarmn tutari 14.511.464 TL’ dir (31 Aralik 2022: 7.212.725 TL) (Dipnot 16).

DiPNOT 10 - PESIN ODENMIS GIiDERLER VE ERTELENMIiS GELiRLER

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Verilen siparis avanslart 634.483 1.705.241
Pesin 6denen giderler 2.264 5.609
Toplam 636.747 1.710.850

Kisa vadeli pesin O0denmis giderler, agirlikli olarak 6denen yangin ve diger sigorta primlerinden
olusmaktadir.

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022
Alman siparis avanslari 12.355.942 20.894.934
Diger 175.933 90.617
Toplam 12.531.875 20.985.551

Alman siparis avanslart Sirket’in miiteakip donemlerde yapacagi satislara yonelik, agirlikli olarak acenteler
lizerinden alinan avanslardan olusmaktadir.

31 Arahlik 2023 31 Aralik 2022

Pesin 6denen giderler 304.958 533.518

Toplam 304.958 533.518
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S. L .
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 11 - MADDI DURAN VARLIKLAR VE KULLANIM HAKKI VARLIKLARI
a) Maddi Duran Varhklar:

1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap donemindeki maddi duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

_ Degerleme
Oncesi Birikmis
) Amortisman Yeniden
1 Ocak 2023 Ilaveler Netlemesi  Degerleme Artisi 31 Arahk 2023

Maliyet degeri/ yeniden degerlenmis deger:
Arazi ve arsalar 2.044.543.568 9.532.594 - - 2.054.076.162
Binalar ve yeriistii diizenleri 721.743.604 7.334.486 - - 729.078.090
Makine, tesis ve cihazlar 110.543.078 10.979.803 - - 121.522.881
Tasit araclari 3.210.394 8.074.493 - - 11.284.887
Doseme ve demirbaglar 168.863.871 18.420 - - 168.882.291
Yapilmakta olan yatirimlar - 486.325 - - 486.325
Toplam 3.048.904.515 36.426.121 - - 3.085.330.636
Birikmis amortisman:
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - (35.971.433) - - (35.971.433)
Makine, tesis ve cihazlar (101.311.852) (2.168.446) - - (103.480.298)
Tasit araglari (2.985.767) (105.432) - - (3.091.199)
Doseme ve demirbaglar (145.095.847) (5.982.779) - - (151.078.626)
Toplam (249.393.466) (44.228.090) - - (293.621.556)
Net defter degeri 2.799.511.049 (7.801.969) - - 2.791.709.080

1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap donemi igerisinde, maddi duran varliklara ilavelerin 6nemli bir bélimii Sirket’in bina ve otel odalarina yapmis oldugu teknik
ve demirbag yatirimlarindan olugsmaktadir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S. L .
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA iLISKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 11 - MADDi DURAN VARLIKLAR VE KULLANIM HAKKI VARLIKLARI (Devami)
a) Maddi Duran Varhklar (Devam):

1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap donemindeki maddi duran varlik hareketleri agagidaki gibidir:

Degerleme Oncesi

Birikmis
Amortisman Yeniden

1 Ocak 2022 ilaveler Netlemesi Degerleme Artisi 31 Aralik 2022
Maliyet degeri/ yeniden degerlenmis deger:
Arazi ve arsalar 1.060.938.761 1.364.691 - 982.240.116 2.044.543.568
Binalar ve yertistii diizenleri 592.802.658 10.069.842 (32.101.964) 150.973.068 721.743.604
Makine, tesis ve cihazlar 108.675.673 1.867.405 - - 110.543.078
Tasit araglari 3.210.394 - - - 3.210.394
Déseme ve demirbaglar 159.180.358 9.683.513 - - 168.863.871
Toplam 1.924.807.844 22.985.451 (32.101.964) 1.133.213.184 3.048.904.515
Birikmis amortisman:
Binalar, yeralt1 ve yertistii diizenleri - (32.101.964) 32.101.964 - -
Makine, tesis ve cihazlar (99.979.403) (1.332.449) - - (101.311.852)
Tasit araclari (2.669.149) (316.618) - - (2.985.767)
Doéseme ve demirbaglar (138.192.048) (6.903.799) - - (145.095.847)
Toplam (240.840.600) (40.654.830) 32.101.964 - (249.393.466)
Net defter degeri 1.683.967.244 2.799.511.049

1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap donemi igerisinde, maddi duran varliklara ilavelerin 6nemli bir bélimii Sirket’in bina ve otel odalarina yapmis oldugu teknik ve
mutfak demirbag yatirimlarindan olugmaktadir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 11- MADDi DURAN VARLIKLAR VE KULLANIM HAKKI VARLIKLARI (Devami)
a) Maddi Duran Varhliklar (Devami):
Cari y1l amortisman ve itfa pay1 giderlerinin 14.978.088 TL (31 Aralik 2022: 18.337.620 TL) tutarindaki kism1
satiglarin maliyetine, 1.584 TL(31 Aralik 2022: 7.2024TL) tutarindaki kismi pazarlama giderlerine (Dipnot 20.a)
ve 12.536.046 TL (31 Aralik 2022: 20.442.060 TL) tutarindaki kismi ise genel yonetim giderlerine (Dipnot
20.b) dahil edilmistir.
Kullamm Hakki Varliklar::

1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap donemindeki kullanim hakki varliklari hareket tablosu asagidaki
gibidir:

1 Ocak 2023 ilaveler Cikislar 31 Aralik 2023
Maliyet degeri/ yeniden degerlenmis deger:
Binalar ve yeriistii diizenleri 71.201.803 15.329.011 - 86.530.814
Tasit araclari 156.873 - (156.873) -
Toplam 71.358.676 15.329.011 (156.873) 86.530.814
Birikmis amortisman:
Binalar ve yeriistii diizenleri (8.847.817) (3.854.064) - (12.701.881)
Tagsit araclart (153.672) - 153.672 -
Toplam (9.001.489) (3.854.064)  153.672 (12.701.881)
Net defter degeri 62.357.187 11.474.947 (3.201) 73.828.933

1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap donemindeki kullanim hakk: varliklar1 hareket tablosu asagidaki gibidir:

; 31 Aralik
1 Ocak 2022 Ilaveler Cikislar 2022
Maliyet degeri/ yeniden degerlenmis deger:
Binalar ve yeriistii diizenleri 34.178.689 37.023.114 - 71.201.803
Tagsit araclart 180.645 - (23.772) 156.873
Toplam 34.359.334 37.023.114 (23.772) 71.358.676
Birikmis amortisman:
Binalar ve yeriistii diizenleri (3.563.097) (5.284.720) - (8.847.817)
Tasit araclari (171.137) - 17.465 (153.672)
Toplam (3.734.234) (5.284.720) 17.465 (9.001.489)
Net defter degeri 30.625.100 31.738.394 (6.307) 62.357.187
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 12 - MADDi OLMAYAN DURAN VARLIKLAR

1 Ocak - 31 Aralik 2023 hesap donemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2023 flaveler 31 Aralik 2023
Haklar ve diger maddi olmayan duran varliklar 20.857.612 405.540 21.263.152
Eksi: Birikmis itfa paylar1 (12.533.283)  (1.132.919) (13.666.202)
Net defter degeri 8.324.329 (727.379) 7.596.950

1 Ocak - 31 Aralik 2022 hesap donemindeki maddi olmayan duran varlik hareketleri asagidaki gibidir:

1 Ocak 2022 ilaveler 31 Arahk 2022
Haklar ve diger maddi olmayan duran varliklar 20.392.141 465.471 20.857.612
Eksi: Birikmis itfa paylari (11.193.953)  (1.339.330) (12.533.283)
Net defter degeri 9.198.188 (873.859) 8.324.329

DiPNOT 13 - BORCLANMALAR VE BORCLANMA MALIYETLERI

31 Aralik 2023

31 Aralik 2022

Kiralama islemlerinden kisa vadeli borglar 2.135.223 4.433.927
Kiralama islemlerinden uzun vadeli bor¢lar 23.206.877 22.925.608
Toplam 25.342.100 27.359.535
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiIT FINANSAL

TABLOLARA iLiSKIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 14 - KARSILIKLAR, KOSULLU VARLIK VE BORCLAR

Diger kisa vadeli karsiliklar:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Ecrimisil gider karsilig 6.535.251 7.086.823
Diger 138.021 187.464
Toplam 6.673.272 7.274.287

Ecrimisil gider karsiliklar, Sirkete ait otelin baz1 tesis alanlarinin kullanilmas: ile ilgili olarak ayrilan gider
karsiliklarindan olusmaktadir.

Alman teminatlar:

31 Arahik 2023 31 Arahk 2022

Teminat mektuplari 1.638.818 2.650.372
Teminat senetleri 100.000 164.773
Teminat gekleri 150.000 247.159
Kefaletler - 3.091.454
Toplam 1.888.818 6.153.758

31 Aralik 2023 tarihi itibariyla Sirket’in iligkili taraflardan alinan kefaleti bulunmamaktadir. (31 Aralik 2022:
1.876.190 TL)

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla alinan teminatlar bakim ve giivenlik hizmeti tedarik¢ilerinden ve
yapilmakta olan yatirimlara iligkin hizmet tedarik eden firmalardan alinan TL cinsinden teminatlardan
olusmaktadir.

31 Aralik 2023 itibariyle Sirket’ in verilen teminati bulunmamaktadir (31 Aralik 2022: 329.576 TL).
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 15 - CALISANLARA SAGLANAN FAYDALAR

Calsanlara saglanan faydalar kapsaminda borg¢lar

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Odenecek sosyal giivenlik kesintileri 1.797.730 1.469.153
Diger 119.226 118.287
Toplam 1.916.956 1.587.440

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Kidem tazminat1 karsilig1 8.499.519 10.043.707
Toplam 8.499.519 10.043.707

Tiirk Is Kanunu’na gore, Sirket bir senesini doldurmus olan ve Sirket ile iliskisi kesilen veya emekli olan 25
hizmet (kadinlarda 20) yilin1 dolduran ve emekliligini kazanan (kadinlar icin 58 yasinda, erkekler i¢in 60
yasinda), askere c¢agrilan veya vefat eden personeli i¢in kidem tazminati 6demekle miikelleftir. Odenecek
tazminat her hizmet yili i¢in bir aylik maas kadardir ve bu tutar 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla 23.489,83 TL
(31 Aralik 2022: 15.371,40 TL) ile smirlandirilmistir. Kidem tazminati karsili§i yasal olarak herhangi bir
fonlamaya tabi degildir ve herhangi bir fonlama sarti bulunmamaktadir. Kidem tazminati karsilig1 ¢alisanlarin
emekliligi halinde ddenmesi gerekecek muhtemel yiikiimliiliigiin bilango tarihindeki degerinin aktiieryal
ongoriiler dogrultusunda tahminiyle hesaplanir.

Temel varsayim, her yillik hizmet i¢in belirlenen tavan karsiliginin enflasyon ile orantili olarak artmasidir.
Boylece uygulanan iskonto orani enflasyonun beklenen etkilerinden arindirilmis gergek orani gosterir.
Sirket’in kidem tazminat1 karsiligi, kidem tazminati tavani her alti ayda bir ayarlandigi i¢in, 1 Ocak 2023
tarihinden itibaren gegerli olan 35.058,58 TL (1 Ocak 2023: 19.982,83 TL) lizerinden hesaplanmaktadir. Sirket
finansal tablolarinda yer alan kidem tazminati karsiligini gesitli aktiier varsayimlar kullanarak kayitlarina
yansitmustir. Karsilik, ¢alisanlarin yas gruplarina, calisma yillarina ve Sirket'in sezonsal etkileri kaynakli
olusan olasilik g6z 6niinde bulundurularak hesaplanmaistir.

Toplam karsiligin hesaplanmasina yonelik asagidaki aktiieryal 6ngoriiler kullanilmistir:

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Yillik iskonto orani (%) 2,81 0,50

Emeklilik olasilig1 (%) 95,68 95,56

Kidem tazminati kargiliginin yillar icerisindeki hareketleri asagidaki gibidir:

2023 2022
1 Ocak 10.043.706 6.515.501
Faiz maliyeti 2.740.307 3.247.399
Doénem igerisindeki artig 3.605.884 2.960.430
Aktiieryal kay1p (3.567.673) 11.556.352
Do6nem igerisinde ddenen 912.928 (1.487.099)
Parasal kayip (5.235.633) (12.748.877)
31 Aralik 8.499.519 10.043.706

Faiz maliyeti ile ilgili 2.740.307 TL’lik tutar finansal giderlere, donem igerisindeki artis tutar1
3.605.884 TL ise genel yonetim giderlerine (Dipnot 20.b) dahil edilmistir. Aktiieryal zararlar ise kapsamli
gelir tablosu igerisinde tanimlanmis fayda planlar1 yeniden dlgiim kayiplari igerisinde siniflandirtimigtir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 16 - NiITELIKLERINE GORE GiDERLER

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Personel 61.533.664 45.662.458
Enerji gideri 21.738.422 32.023.536
Amortisman ve itfa paylar 37.305.172 31.764.033
Malzeme 31.596.462 28.890.198
Disaridan saglanan fayda ve hizmetler 49.480.210 29.348.910
Bakim ve onarim 7.067.467 7.981.577
Kira giderleri 2.019.318 6.519.204
Reklam 4.246.525 3.136.897
Danigsmanlik ve istisare ticretleri 5.509.828 3.443.570
Vergi 3.577.036 3.055.126
Sigorta 1.983.851 1.473.399
Diger 9.334.767 6.559.514
Toplam 235.392.722 199.858.422

Bagimsiz Denet¢i/Bagimsiz Denetim Kurulusundan Alinan Hizmetlere Iliskin Ucretler

Sirket’in, KGK'nin 30 Mart 2022 tarihinde miikerrer Resmi Gazete'de yayimlanan Kurul Kararina istinaden
hazirladig1r ve hazirlanma esaslar1 19 Agustos 2022 tarihli KGK yazisini temel alan bagimsiz denetim
kurulusglarinca verilen hizmetlerin {icretlerine iligskin agiklamasi asagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Yasal ve ihtiyari bagimsiz denetim hizmetleri 395.000 275.250

Toplam 395.000 275.250

DIiPNOT 17 - DIGER VARLIKLAR VE YUKUMLULUKLER

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Devreden katma deger vergisi 1.239.969 4.435.123
Gelir tahakkuklar1 22.582 14.799
Toplam 1.262.551 4.449.922

39



ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DiGER OZKAYNAK KALEMLERIi

Sirket, Sermaye Piyasas1t Mevzuatina tabi sirketlere taninan kayith sermaye sistemini uygulamakta olup, 1
Kr nominal degere sahip kayitl hisselerini temsil eden kayitli sermayesi i¢in bir tavan belirlemistir. Sirket’in
onaylanmis ve ¢gikarilmis nominal degerdeki sermayesi, 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022
Kayitl sermaye tavani (tarihi degeri ile) 125.000.000 25.000.000
Nominal degeri ile onaylanmis ve ¢ikarilmig sermaye 25.000.000 25.000.000

Tiirkiye’deki sirketler, nakit arttirim disindaki tiim i¢ kaynaklarin sermayeye ilavesi suretiyle bir defaya
mahsus olmak iizere kayith sermaye tavanini asabilirler. Nakit artirim suretiyle kayitlhi sermaye tavani
agilamaz.

Sirket’in onaylanmis ve O6denmis sermayesi nominal beheri 1 Kr olan 2.500.000.000 adet paydan
olusmaktadir (2022: 1 Kr, 2.500.000.000 adet).

Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihlerindeki pay sahipleri ve sermaye igerisindeki paylari tarihi degerlerle
asagidaki gibidir:

31 Arahk 2023 31 Aralik 2022

Pay Sahipleri Grup Pay Tutari Pay (%) Pay Tutar Pay (%)
Yasar Holding A.S. A-B-C 15.464.863 61,86 15.464.515 61,86
Kog Holding A.S. A-C-D-E 7.500.000 30 7.500.000 30
Halka a¢ik kisim A-C 2.035.137 8,14 2.035.485 8,14
(Odenmis sermaye 25.000.000 100 25.000.000 100
Sermaye diizeltmesi farklari (*) 412.683.074 412.683.074

Toplam diizeltilmis sermaye 437.683.074 437.683.074

(*) Sermaye diizeltmesi farklari, 6denmis sermayeye yapilan nakit ve nakit benzeri ilavelerin enflasyona gére
diizeltilmis toplam tutarlar1 ile enflasyon diizeltmesi Oncesindeki tutarlar1 arasindaki farki ifade eder.
Sermaye diizeltmesi farklarinin sermayeye eklenmek disinda bir kullanimi yoktur.

Sirket sermayesi, A grubu hamiline, B grubu nama, C grubu hamiline, D grubu nama, E grubu nama ve E
grubu hamiline paylardan olusmaktadir.

Sirket’in igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemeleri ¢ergevesinde secgilecek 5 veya 7 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiritilir.
Yonetim Kurulu 5 iiyeden olustugu takdirde 2 iiye A grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1
iiye B grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 iiye C grubu pay sahiplerinin gosterecegi
adaylar arasindan ve 1 iiye D grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir. Yonetim Kurulu 7
iiyeden olustugu takdirde 3 {iye A grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan, 2 iiye B grubu pay
sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan, 1 iiye C grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan ve 1
iiye D grubu pay sahiplerinin gdsterecegi adaylar arasindan segilir. Yonetim Kurulu karar verdigi takdirde
Murahhas iiye segebilir. Ancak, Yonetim Kurulu Bagkani ve Murahhas {iye A grubunu temsil eden iiyeler
arasindan belirlenir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DIiGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)

31 Aralik 2023 31 Aralik 2022

Pay senedi gruplari (TL) (TL)
A 12.478.549 12.478.549
B 2.840.000 2.840.000
C 7.181.451 7.181.451
D 102.564 102.564
E 2.397.436 2.397.436
25.000.000 25.000.000

1.998.013 TL tutarindaki paylara iliskin primleri (31 Aralik 2022: 1.998.013TL), Sirket’in halka acik pay
senetlerinin satig fiyati ile nominal degerleri arasindaki farki temsil eder.

Tirk Ticaret Kanunu’na gore yasal yedekler birinci ve ikinci tertip yasal yedekler olmak iizere ikiye ayrilir.
Tirk Ticaret Kanunu’na gore birinci tertip yasal yedekler, sirketin 6denmis sermayesinin %20’sine
ulasilincaya kadar, kanuni net karin % 5°i olarak ayrilir. Tkinci tertip yasal yedekler ise denmis sermayenin
% 5’ini asan dagitilan karmn % 10’udur. Tiirk Ticaret Kanunu’na gore, yasal yedekler 6denmis sermayenin
% 50’sini gegmedigi siirece sadece zararlar1 netlestirmek icin kullanilabilir, bunun disinda herhangi bir
sekilde kullanilmasi miimkiin degildir.

Yukarida bahsi gegen tutarlarin TFRS uyarinca “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” igerisinde
siniflandirilmast gerekmektedir. Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihi itibariyla kardan ayrilan kisitlanmis
yedeklerinin tutar1 2.023.612 TL’dir (31 Aralik 2022: 2.023.612 TL).

SPK duyurularina gore “Odenmis Sermaye”, “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi Thrag
Primleri’nin” yasal kayitlardaki tutarlar1 iizerinden gosterilmesi gerekmektedir. S6z konusu tebligin
uygulanmasi esnasinda degerlemelerde ¢ikan farkliliklarin (enflasyon diizeltmesinden kaynaklanan
farkliliklar gibi):

“Odenmis Sermaye”den kaynaklanmaktaysa ve heniiz sermayeye ilave edilmemisse, “Odenmis Sermaye”
kaleminden sonra gelmek iizere agilacak “Sermaye Diizeltmesi Farklar1” kalemiyle,
- “Kardan Ayrilan Kisitlanmis Yedekler” ve “Hisse Senedi Thrag¢ Primleri”*nden kaynaklanmakta ve heniiz
kar dagitim1 veya sermaye artirrmina konu olmamissa “Gec¢mis Yillar Kar/ Zarariyla”, iliskilendirilmesi
gerekmektedir. Diger 6zkaynaklar kalemleri ise SPK Finansal Raporlama Standartlari ¢ergevesinde
degerlenen tutarlari ile gdsterilmektedir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 18 - SERMAYE, YEDEKLER VE DIiGER OZKAYNAK KALEMLERI (Devami)
Gecmis Y1l Karlan

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibartyla Grup’un gecmis y1l zararlarimin hareketi agagidaki gibidir;

01.01.-

31.12.2023

Donem basi 1.063.646.053
Maddi duran varlik yeniden degerlemesi 9.939.887
Donem kart 19.164.939
Gecmis yillar kari 1.092.750.879

Grup’un 7 Mart 2024 tarihinde yayimlanan Sermaye Piyasas1 Kurulu Biilteni’ne istinaden hazirladigi TMS 29
uyarinca diizeltilmis 6zsermaye hesaplart ile ilgili agiklama asagidaki gibidir:

Ozsermaye UFE Endeskli TUFE Endeskli KarlarllGZ(:::rljafllllllg;
y Yasal Kayitlar  Yasal Kayitlar

Takip Edilecek Farklar

Sermaye Diizeltme Farklar1 142.935.937 412.683.074 269.747.137
Paylara iliskin Primler/iskontolar 2.952.188 1.998.013 (954.175)
Kardan Ayrilan Kisitlanmig Yedekler 11.518.336 2.023.613 (9.494.723)
157.406.461 416.704.700 259.298.239
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 19 - HASILAT VE SATISLARIN MALIYETI

1 Ocak —
31 Arahk 2023

1 Ocak —
31 Arahk 2022

Hizmet satiglar 219.165.612 192.630.813
Kira ve diger gelirler 9.110.418 8.593.840
Briit satislar 228.276.030 201.224.653
Tenzil: iskontolar ve iadeler (4.864.807) (5.693.832)
Net satislar 223.411.223 195.530.821
Satislarin maliyeti (163.385.379) (141.402.289)
Briit kar 60.025.844 54.128.532
DIPNOT 20 - GENEL YONETIM GIDERLERI VE PAZARLAMA GIDERLERI
1 Ocak - 1 Ocak —

Pazarlama giderleri

31 Aralik 2023

31 Arahk 2022

Reklam giderleri 4.243.747 3.136.897
Personel giderleri 2.195.202 1.746.424
Seyahat giderleri 405.812 171.998
Diger 957.904 574.998
Toplam 7.802.665 5.630.317

1 Ocak — 1 Ocak —

Genel yonetim giderleri

31 Arahk 2023

31 Arahk 2022

Amortisman ve itfa paylar 17.903.962 16.614.911
Personel giderleri 16.327.048 9.901.502
Disaridan saglanan hizmetler 9.498.929 6.094.471
Danigsmanlik ve istisare ticretleri 5.509.828 3.443.570
Kira giderleri 1.275.097 3.074.458
Vergi, resim ve harglar (gelir vergileri harig) 3.571.569 3.052.526
Enerji 1.775.455 2.340.326
Temsil ve agirlama 2.562.307 1.961.191
Kidem tazminatlari 913.069 2.960.430
Diger 4.862.305 3.382.429
Toplam 64.199.569 52.825.814
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 21 - ESAS FAALIYETLERDEN DiGER GELIiRLER VE GIDERLER

1 Ocak — 1 Ocak —
Esas faaliyetlerden diger gelirler 31 Aralik 2023 31 Arahk 2022
Ticari faaliyetlerden kaynaklanan kur fark: gelirleri 622.610 825.651
Devlet tesvikleri 484.549 -
Sigorta hasar tazminati 89.116 447.017
Tabhsil edilen siipheli alacaklar - 228.931
Hurda satis geliri 227.457 30.240
Diger 29.132 443.726
Toplam 1.452.864 1.975.565

1 Ocak — 1 Ocak —
Esas faaliyetlerden diger giderler 31 Aralik 2023 31 Arahk 2022
Bagis ve yardimlar 561.632 74.960
Ticari faaliyetlerden kaynaklanan kur fark: giderleri 432.376 659.531
Vade farki giderleri 231.484 62.053
Siipheli alacak giderleri 53.016 32.572
Diger 236.632 316.866
Toplam 1.515.140 1.145.982

DiPNOT 22 - CESIiT ESASINA GORE SINIFLANDIRILMIS GiDERLER
Bakiniz Dipnot 16.

DiPNOT 23 - FINANSAL GELIRLER/ (GIDERLER)

Finansal gelirler 1 Ocak - 1 Ocak -

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Kur farki geliri 8.528.052 2.952.763
Faiz geliri 2.555.281 4.600.088
Toplam 11.083.333 7.552.851
Finansal giderler 1 Ocak - 1 Ocak ~

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022
Faiz gideri 7.604.239 5.971.425
Kur farki gideri 1.081.683 590.589
Banka komisyon giderleri 1.533.845 1.464.160
Diger 261.327 1.149.611
Toplam 10.481.094 9.175.785
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1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 24 - DIGER KAPSAMLI GELIiR UNSURLARININ ANALiZi

Bakimiz Kar veya Zarar ve Diger Kapsamli Gelir Tablosu.

DIiPNOT 25 - GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL)

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla pesin 6denen kurumlar vergisi ve kurumlar vergisi karsilig1 asagidaki
gibidir:

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Kurumlar vergisi karsilig1 - -
Eksi: Pesin 6denen kurumlar vergisi 2.839.900 7.895.780

(Cari donem vergisiyle ilgili varhklar)/
Donem kar vergi yiikiimliiliigii 2.839.900 7.895.780

Sirket, Tiirkiye’de gegerli olan kurumlar vergisine tabidir. Sirket’in cari donem faaliyet sonuglarina iligkin tahmini
vergi ylkiimliiliikleri i¢in ekli mali tablolarda gerekli karsiliklar ayrilmistir. Vergiye tabi kurum kazanci iizerinden
tahakkuk ettirilecek kurumlar vergisi orani, ticari kazancin tespitinde gider yazilan vergi matrahindan indirilemeyen
giderlerin eklenmesi ve yurti¢inde yerlesik sirketlerden alinan temettiiler, vergiye tabi olmayan gelirler ve kullanilan
yatirim indirimleri diisiildiikten sonra kalan matrah iizerinden hesaplanmaktadir. 2023 yilinda uygulanan vergi oram
%25’tir (2022: %23).

Tiirkiye’de gegici vergi liger aylik donemler itibariyla hesaplanmakta ve tahakkuk ettirilmektedir. 2023 yili kurum
kazanglarmin gegici vergi donemleri itibariyla vergilendirilmesi asamasinda kurum kazanglar iizerinden %25
oraninda gegici vergi hesaplanmistir (2022: %23).

Zararlar, gelecek yillarda olusacak vergilendirilebilir kardan diigiilmek {izere, maksimum 5 yil taginabilir. Ancak
olusan zararlar geriye doniik olarak, 6nceki yillarda olugan karlardan diisiilemez.

Amme Alacaklarmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 14
iincii maddesi ile 5520 sayil1 Kurumlar Vergisi Kanununa eklenen gegici 13'iincii madde neticesinde yiizde 20 olan
kurumlar vergisi orani, 2022 i¢in %23 ve 2023 yil1 i¢in %25 olarak belirlenmistir. S6z konusu kanun kapsaminda,
31 Aralik 2023 tarihli finansal tablolarda ertelenmis vergi varlik ve ylikiimliiliikleri, ge¢ici farklarin 2021 yilinda
vergi etkisi olusturacak kismi igin %25, 2022 yilinda vergi etkisi olusturacak kismi i¢in %23, 2023 ve sonraki
donemlerde vergi etkisi olusturacak kismi i¢in ise %25 orani ile hesaplanmuistir.

1 Ocak - 31 Aralik 2023 ve 2022 hesap donemlerine ait vergi giderinin mutabakati agagidaki gibidir:

1 Ocak - 1 Ocak -

31 Aralik 2023 31 Arahk 2022

Vergi oncesi (zarar)/ kar (45.379.936) 20.612.538
Yasal vergi oran 25% 23%
Vergi orani iizerinden hesaplanan vergi geliri (gideri) 11.344.984 (4.740.884)
Kanunen kabul edilmeyen giderler etkisi (267.831) (178.634)
Indirilecek gelirler 1.534.555 126.011
Ertelenen vergi etkisi 23.301.240 -
Uzerinden ertelenen vergi varlig1 hesaplanmayan mali zarar (2.476.672) (2.643.881)
Diger (17.285.948) 4.124.303

Kar veya zarar tablosunda raporlanan

R - 16.150.328 (3.313.085)
toplam vergi (gideri)/ geliri
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 25 - GELIR VERGILERI (ERTELENMIS VERGI VARLIK VE YUKUMLULUKLERI DAHIL)
(Devam)

Ertelenmis vergiler

Sirket ertelenmis gelir vergisi varlik ve yiikiimliiliikklerini, bilango kalemlerinin taginan degerleri ile Vergi Usul
Kanunu arasindaki farkli degerlendirmelerin sonucunda ortaya ¢ikan gegici farklarin etkilerini dikkate alarak
hesaplamaktadir.

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla birikmis gecici farklar ve ertelenmis vergi varlik ve
yiikiimliiliiklerinin yiirtirliikteki vergi oranlari kullanilarak hazirlanan dokiimii asagidaki gibidir:

Ertelenmis vergi varhklar: /

Birikmis gecici farklar (yiikiimliiliikleri)

31 Arahk 31 Arahk 31 Arahk 31 Arahk
2023 2022 2023 2022

Maddi ve maddi olmayan duran varliklarin
kayith degeri ile vergi matrahlar1 arasindaki 2.927.630.577 2.683.333.005 (451.360.307) (330.741.939)
net fark
Kidem tazminat1 karsilig1 (8.499.519) (10.043.707) 1.219.097 2.008.742

Diger 48.177.605  42.871.824 (11.243250)  (6.142.295)

Ertelenmis vergi yiikiimliiliigii, net (461.384.460) (334.875.493)

Ertelenmis vergi ylikiimliiliigiiniin hareket tablosu asagidaki gibidir:

2023 2022
1 Ocak (334.875.493)  (205.801.745)
Cari donem kar veya zarar tablosuna yansitilan (7.150.912) (3.313.084)
Diger kapsamli gelir (gider) hesaplarina yansitilan
- Tamimlanmis fayda planlar1 yeniden dl¢iim kayiplari 902.693 2.657.961
- Maddi duran varlik yeniden degerleme artigi (93.494.664)  (128.418.625)
Diger (26.766.084) -
31 Arahk (461.384.460)  (334.875.493)
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN
ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIPNOT 26 - PAY BASINA KAZANC

Kapsamli gelir tablosunda beyan edilen pay basina kazang, net donem karinin ilgili y1l icinde mevcut paylarin
agirlikll ortalama adedine boliinmesi ile tespit edilir.

1 Ocak - 1 Ocak —
31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

Net donem (zarar1)/ kar1 (29.229.607) 17.299.455
Nominal degeri 1 Kr olan adi

payin agirlikli ortalama adedi 2.500.000.000 2.500.000.000
Nominal degeri 1 Kr olan 100 adet pay basina (kayip)/ kazang (1,169) 0,692

DiPNOT 27 - KUR DEGIiSIiMIiNiN ETKIiLERi

Sirket’in d6viz kuru risk analizi Dipnot 29.c.i’de sunulmustur.
DIPNOT 28 - FINANSAL ARACLAR

Bakiniz Dipnot 3.

DIiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE
DUZEYi

a) Kredi (Alacak) riski:

Finansal araclar1 elinde bulundurmak, karsi tarafin anlagmanin gereklerini yerine getirememe riskini de
tasimaktadir. Sirket yonetimi bu riskleri, her anlagmada bulunan karsi taraf (iliskili taraflar hari¢) i¢in ortalama
riski kisitlayarak karsilamaktadir. Sirket direkt miisterilerden dogabilecek bu riski belirlenen kredi limitlerini
sik araliklarla giincelleyerek yonetmektedir. Sirket’in icerisinde bulundugu sektdrde acente ve miisterilerden
teminat veya ipotek ile ticari alacak tutarini giivence altina almak anlaminda olusmus bir yapt mevcut degildir.
Kredi limitlerinin kullanimi1 Sirket tarafindan siirekli olarak izlenmekte ve miisterinin finansal pozisyonu,
gecmis tecriibeler, piyasadaki bilinirlik ve diger faktorler g6z 6niine alinarak miisterinin kredi kalitesi siirekli
degerlendirilmektedir. 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibartyla finansal arag tiirleri itibartyla maruz kalinan
kredi riski analizi izleyen tablolarda agiklanmistir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiIT FINANSAL TABLOLARA iLiSKiIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Lirast "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

31 Arahk 2023
iliskili iliskili
Mliskili olmayan olmayan Bankalardaki
taraflardan taraflardan iliskili  taraflardan  Mevduat ve
ticari ticari taraflardan diger diger  Diger Nakit
alacaklar alacaklar alacaklar alacaklar Benzerleri Toplam

Raporlama giinii itibari ile belirlenen maksimum

kredi riski (A+B+C+D+E) (2) 171.012 4.258.600 - 191.535 40.556.548  45.177.695
Maksimum kredi riskinin teminatlar ile giivence altina

alinan bolimii

A. Vadesi gegmemis ya da deger diisiikliigiine
ugramamis finansal varliklarin net defter degeri (3) 140.149 1.412.929 - 191.535 40.556.548 42.301.161
B. Kosullar1 yeniden goriigiilmiis bulunan aksi takdirde
vadesi ge¢mis veya deger diisiikliigiine ugramis - - - - - -
sayilacak finansal varliklarin defter degeri (3) - - - - - -
C. Vadesi gecmis ancak deger diisiikliigiine ugramamis -
net defter degeri (4) 30.863 2.845.671 - - - 2.876.534
- Teminat vs ile glivence altina alinmig kisim - - - - -
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - -
- Vadesi gecmis - 561.105 - - - 561.105
- Deger diisiikliigi - (561.105) - - - (561.105)
- Teminat vs ile giivence altina alinmis kisim - - -
E. Bilango dis1 kredi riski igeren unsurlar - - - - - -

1) Sirket’in ticari alacaklar1 temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satislar ve kira gelirlerinden olusmaktadir.

2) flgili tutarlarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate almmamuistir.

3) Sirket yonetimi gegmis deneyimini géz 6niinde bulundurarak vadesi gegmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilasilmayacagini 6ngérmekte olup
ilgili tutarlarin yaslandirmasi izleyen tablolarda belirtilmistir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiIT FINANSAL TABLOLARA iLiSKiIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Lirast "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEY] (Devami)

31 Arahk 2022

iliskili Iliskili
Mliskili olmayan olmayan Bankalardaki
taraflardan taraflardan iliskili  taraflardan  Mevduat ve
ticari ticari taraflardan diger diger  Diger Nakit
alacaklar alacaklar alacaklar alacaklar Benzerleri Toplam
Raporlama giinii itibari ile belirlenen maksimum 160.495 4.342190 399.115 190.275 48.723.024  53.815.099

kredi riski (A+B+C+D+E) (2)
Maksimum kredi riskinin teminatlar ile giivence altina
alinan bolimii

A. Vadesi gegmemis ya da deger diisiikliigiine
ugramamis finansal varliklarin net defter degeri (3) 89.514 4.071.032 399.115 190.275 48.723.024  53.073.845
B. Kosullar1 yeniden goriisiilmiis bulunan aksi takdirde
vadesi gegmis veya deger diigiikliigiine ugramis - - - - - -
sayilacak finansal varliklarin defter degeri (3) - - - - - -
C. Vadesi gecmis ancak deger diisiikliigiine ugramamis - - - -
net defter degeri (4) 70.981 271.158 - - - 312.139
- Teminat vs ile giivence altina alinmis kisim - - -
D. Deger diisiikliigiine ugrayan varliklarin net defter degerleri - - -
- Vadesi gecmis 862.332 - - - 862.332
- Deger diisiikliiga (862.332) - - - (832.332)
- Teminat vs ile giivence altina alinmis kisim - - -
E. Bilango dis1 kredi riski igeren unsurlar - - - - - -

(1) Sirket’in ticari alacaklar1 temel olarak, turizm acentelerine, miinferit miisterilere ve gruplara yapilan satislar ve kira gelirlerinden olusmaktadir.

2) flgili tutarlarin belirlenmesinde, alinan teminatlar gibi kredi giivenilirliginde artis saglayan unsurlar dikkate almmamuistir.

3) Sirket yonetimi gegmis deneyimini géz 6niinde bulundurarak vadesi gegmis finansal varliklarin tahsilatinda herhangi bir sorun ile karsilasilmayacagini 6ngérmekte olup
ilgili tutarlarin yaslandirmasi izleyen tablolarda belirtilmistir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILISKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NIiTELiGi VE DUZEYi

(Devami)
Ticari Alacaklar
iliskili Diger
31.12.2023 taraflar taraflar Toplam
Vadesi lizerinden 1 - 30 giin gegmis 30.863 2.771.532 2.802.395
Vadesi lizerinden 1 - 3 ay gecmis - 1.402 1.402
Vadesi lizerinden 3 - 12 ay gegmis - 72.737 72.737
30.863 2.845.671 2.876.534
Ticari Alacaklar
iliskili Diger
31.12.2022 taraflar taraflar Toplam
Vadesi iizerinden 1 - 30 giin gegmis 70.981 207.552 278.533
Vadesi lizerinden 1 - 3 ay gegmis - 63.545 63.545
Vadesi iizerinden 3 - 12 ay ge¢mis - 60 60
70.981 271.157 342.138

Likidite riski:

Thtiyatli likidite riski yonetimi, yeterli 6l¢iide nakit ve menkul kiymet tutmayi, yeterli miktarda kredi islemleri
ile fon kaynaklarinin kullanilabilirligini ve piyasa pozisyonlarini kapatabilme giiciinii ifade eder.

Mevcut ve ilerideki muhtemel bor¢ gereksinimlerinin fonlanabilme riski, Sirket’in yeterli sayida ve yiiksek
kalitedeki kredi saglayicilarinin erisilebilirliginin ve operasyonlardan yaratilan fonun yeterli miktarlarda
olmasinin siirekli kilinmasi suretiyle yonetilmektedir. Sirket yonetimi, kesintisiz likiditasyonu saglamak i¢in
miisteri alacaklarinin vadesinde tahsil edilmesi konusunda yakin takip yapmakta, tahsilatlardaki gecikmenin
Sirket’e finansal herhangi bir yiik getirmemesi i¢in yogun olarak calismakta ve bankalarla yapilan ¢aligmalar
sonucunda Sirket’in ihtiya¢ duymast halinde kullanima hazir nakdi ve gayrinakdi kredi limitleri

belirlemektedir.

31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibartyla finansal yiikiimliiliik tiirleri itibariyla maruz kalinan likidite riski

analizi asagidaki gibidir:

2023

Tasinan Toplam 3aydanaz 3ay-1 1-5yil Syilve
deder nakit cikisi @ i (I (I sonrasi
ST (=I+11+11D) y (V)

Sozlesme uyarmca vadeler:
Kiralama borglar1 25.342.100 25.342.100 24.503 586.432 1.524.288 23.206.877
Ticari borglar 16.516.681 16.516.681 16.516.681 - - -
Diger borglar 1.468.654  1.468.654  1.468.654 - - -
43.327.435 43.327.435 18.009.838 586.432 1.524.288 23.206.877
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILISKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
(Devami)

Likidite riski (Devam):

31.12.2023 Ticari Alacaklar
iliskili Diger

taraflar taraflar Toplam
Vadesi lizerinden 1 - 30 giin gegmis 30.863 2.771.532 2.802.395
Vadesi lizerinden 1 - 3 ay gecmis - 1.402 1.402
Vadesi lizerinden 3 - 12 ay gegmis - 72.737 72.737
2.876.534

31.12.2022 Ticari Alacaklar

iliskili Diger
taraflar taraflar Toplam
Vadesi iizerinden 1 - 30 giin gegmis 70.981 207.552 278.533
Vadesi lizerinden 1 - 3 ay gegmis - 63.545 63.545
Vadesi iizerinden 3 - 12 ay ge¢mis - 60 60
342.138
2023
Toplam 5yl ve
Tagmvan nakit cikigi 3 aydan ?S 3 a{ (_Hl) 1- (Slilll)l sonrasi
€8¢ (=1+11+11T) y (IV)
So6zlesme uyarinca vadeler:

Kiralama borglari 25.342.100 25.342.100 24.503 586.432 1.524.288 23.206.877
Ticari borg¢lar 16.516.681 16.516.681 16.516.681 - - -
Diger borglar 1.468.654  1.468.654 1.468.654 - - -

43.327.435 43.327.435 18.009.838 586.432 1.524.288 23.206.877

2022
5 Toplam nakit Jaydan 3ay-1 1-5yl 5yl ve
Tasinan deger cikist az (I) 1 (In) (I sonrasi
(CI+II+IIT+V) y av)
Sozlesme
uyarinca vadeler:
Banka kredileri ve
. 27.359.535 99.380.519 295.800 7.079.355 18.401.073 73.604.291
kiralama borglart
Ticari borglar 17.859.916 17.859.916 17.859.916 - - -
Diger borglar 1.478.323 1.478.323  1.478.323 - - -

46.697.774 118.718.758 19.634.039 7.079.355 18.401.073 73.604.291
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AIT FINANSAL TABLOLARA ILISKIN

ACIKLAYICI DiPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
(Devami)

Piyasa Riski:
i) Doviz kuru riski

Sirket, doviz cinsinden borglu veya alacakli bulunulan meblaglarin TL’ye ¢evrilmesinden dolay: kur
degisiklerinden dogan doviz kuru riskine maruz kalmaktadir. Sirket, kur riskini azaltabilmek i¢in doviz
pozisyonunu dengeleme amagli bir politika izlemektedir. Mevcut riskler, Sirket’in Denetim Komitesi ve
Yonetim Kurulu’nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmekte ve Sirket’in doviz pozisyonu ile kurlar
yakindan takip edilmektedir. 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyle Sirket’in doviz cinsinden
yukiimliiliigli bulunmamaktadir.
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiIT FINANSAL TABLOLARA iLiSKiIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

31 Arahk 2023 31 Arahk 2022

TL ABD Dol A Diger (TL TL ABD Dol A Diger (TL
Karsihg olar vro Karsihg) Karsihg olar vro Karsihg)

1.Ticari Alacaklar -
2a. Parasal Finansal Varliklar (Kasa, 24.131.419 12.237 729.762 - - 6.073  563.472 18.695.666
Banka hesaplar1 dahil) -
2b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar -
3. Diger - - - - - -
4. Donen Varhklar (1+2+3) 24.131.419 12.237 729.762 - - 6.073  563.472 18.695.666
5. Ticari Alacaklar - - - - - - - -
6a. Parasal Finansal Varliklar - - - - - - - -
6b. Parasal Olmayan Finansal Varliklar - - - - - - - -
7. Diger - - - - - - - -
8. Duran Varhklar (5+6+7) - - - - - -
9. Toplam Varliklar (4+8) 24.131.419 12.237 729.762 - - 6.073  563.472 18.695.666

10. Ticari Borglar -
11. Finansal Yiikiimlilikler -
12a. Parasal Olan Diger Yikumliiliikler - - - - - - - -
12b. Parasal Olmayan Diger Yiikiimliiliikler - - - - - - - -
13. Kisa Vadeli Yiikiimliiliikler (10+11+12) - - - - - - - -
14. Ticari Borglar - - - - - - - -
15. Finansal Yikimlilikler - -
16a. Parasal Olan Diger Yiikiimliiliikler - - - - - - - -
16b. Parasal Olmayan Diger Yiikiimliiliikler - - - - - - - -
17. Uzun Vadeli Yiikiimliiliikler (14+15+16) - - - - - - - -
18. Toplam Yiikiimliiliikler (13+17) - - - - - - - -

19. Bilan¢o Dis1 Tiirev Araclarin Net Varhik/

(Yiikiimliiliik) Pozisyonu (19a-19b) - - - - - - - -
19a. Hedge Edilen Toplam Varhk Tutar1 - - - - - - - -
19b. Hedge Edilen Toplam Yiikiimliiliik Tutar: - - - - - - - -
20. Net yabanci Para Varhk/ (Yiikiimliiliik)

Pozisyonu (9-18+19) 24.131.419 12.237 729.762 - - 6.073  563.472 18.695.666

21. Parasal Kalemler net Yabanci Para -

Varhk/ (Yiikiimliiliik) Pozisyonu (UFRS 7.B23)

(=1+2a+5+6a-10-11-12a-14-15-16a) 24.131.419 12.237 729.762 - - 6.073  563.472 18.695.666
22. Diviz Hedge’i i¢cin Kullamilan Finansal Araclarin

Toplam Gergege Uygun Degeri - - - - - - - -
23. Doviz Varliklar1 Hedge Edilen Kisminin Tutar: - - - - - - - -
24. Doviz Yiikiimliiliiklerin Hedge Edilen Kisminin Tutar: - - - - - - - -
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiIT FINANSAL TABLOLARA iLiSKiIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

Doviz Kuru Duyarhlik Analizi Tablosu

31 Arahk 2023 Kar/ Zarar

Ozkaynaklar

Yabanc
paranmn deger
kazanmasi

Yabanci paranin
degerkaybetmesi

Yabanci paranin  Yabanci paranin
deger kazanmasi degerkaybetmesi

ABD Dolar’nin TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:

1- ABD Dolar1 net varlik/ yiikkimliligi 36.024
2- ABD Dolari riskinden korunan kisma (-) -
3- ABD Dolari Net Etki (1+2) 36.024
Avro’nun TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:

4- Avro net varlik/ ylikiimliliga 2.377.119
5- Avro riskinden korunan kisim (-) -
6- Avro Net Etki (4+5) 2.377.119
Diger doviz kurlarimin TL karsisinda ortalama %10

degerlenmesi hali

7- Diger doviz net varlik/ yiikiimliiligii -
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) -
9- Diger Déviz Varhiklar1 Net Etki (7+8) -

(36.024)
(36.024;
(2.377.119)

(2.377.119)

36.024
36.024

2.377.119

2.377.119

(36.024)
(36.024;
(2.377.119)

(2.377.119)

TOPLAM (3+6+9) 2.413.143

(2.413.143)

2.413.143

(2.413.143)
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESIiSLER A.S.

1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiIT FINANSAL TABLOLARA iLiSKiIN ACIKLAYICI DIPNOTLAR

Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi (Devami)

31 Arahk 2022 Doviz Kuru Duyarhlik Analizi Tablosu
Kar/ Zarar Ozkaynaklar
Yabafl ' Yabane paranin Yabanci paranin  Yabanci paranin
paranmn deger - . < < .
Kazanmas: degerkaybetmesi deger kazanmasi1 degerkaybetmesi
ABD Dolar’nin TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:
1- ABD Dolar1 net varlik/ yiikkimliligi 11.355 (11.355) 11.355 (11.355)
2- ABD Dolari riskinden korunan kisma (-) - - - -
3- ABD Dolar1 Net Etki (1+2) 11.355 (11.355) 11.355 (11.355)
Avro’nun TL karsisinda %10 degerlenmesi halinde:
4- Avro net varlik/ ylikiimliliga 1.123.276 (1.123.276) 1.123.276 (1.123.276)
5- Avro riskinden korunan kisim (-) - - - -
6- Avro Net Etki (4+5) 1.123.276 (1.123.276) 1.123.276 (1.123.276)
Diger doviz kurlarimin TL karsisinda ortalama %10
degerlenmesi hali
7- Diger doviz net varlik/ yiikiimliiligii - - - -
8- Diger doviz kuru riskinden korunan kisim (-) - - - -
9- Diger Déviz Varhiklar1 Net Etki (7+8) - - - -
TOPLAM (3+6+9) 1.134.631 (1.134.631) 1.134.631 (1.134.631)
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S. L
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DIiPNOT 29 - FINANSAL ARACLARDAN KAYNAKLANAN RiSKLERIN NiTELiGi VE DUZEYi
(Devami)

ii) Faiz riski

Sirket, faiz oranlarindaki degismelerin faiz unsuru tagiyan varlik ve yiikiimlilikler {izerindeki etkisinden
dolayi faiz orani riskine maruz kalmaktadir.

Faiz Pozisyonu Tablosu

31 Aralik 2023 31 Arahik 2022
Sabit faizli finansal araclar
Finansal varliklar 45.267.178 32.788.824
Finansal yiikiimliiliikler 43.327.435 30.233.431

iii) Fiyat riski

Sirket’in operasyonel karlilig1 ve operasyonlarindan sagladigi nakit akimlari, faaliyet gosterilen turizm
sektoriindeki rekabet ve otel stok fiyatlarindaki degisimden etkilenmekte olup, Sirket yonetimi tarafindan
s6z konusu fiyatlar yakindan takip edilmekte ve maliyetlerin fiyat {izerindeki baskisini indirgemek
amaciyla maliyet iyilestirici nlemler alinmaktadir. Mevcut riskler Sirket’in Denetim Komitesi ve Yonetim
Kurulu’nca yapilan diizenli toplantilarda izlenmektedir.

b) Sermaye riski yonetimi:

Sermayeyi yonetirken Sirket’in hedefleri, ortaklarina getiri ve fayda saglamak ile sermaye maliyetini
azaltmak amaciyla en uygun sermaye yapistyla Sirket’in faaliyetlerinin devamini saglayabilmektir.

Sermaye yapisint korumak veya yeniden diizenlemek igin Sirket ortaklara O6denen temettii tutarini
degistirebilir, sermayeyi pay sahiplerine iade edebilir, yeni paylar ¢ikarabilir ve bor¢lanmay1 azaltmak i¢in
kimi varliklarini satabilir.

Sirket sermayeyi bor¢/ 6zkaynaklar oranini kullanarak izler. Bu oran net borcun toplam 6zkaynaklara
boéliinmesiyle bulunur. Net borg, nakit ve nakit benzerlerinin toplam bor¢lardan (bilangoda gosterildigi gibi
kredileri igerir) diigsiilmesiyle hesaplanir.

1 Ocak - 1 Ocak -

AN 31 Aralik 2022
Toplam finansal bor¢lanmalar 25.342.100 30.478.268
Eksi: Nakit ve nakit benzerleri (40.646.031) (48.935.028)
Net borglanma (15.303.931) (18.456.760)
Toplam &zkaynaklar 2.392.328.022 2.517.990.763
Net borclanma/ toplam sermaye oram (%) -1% -1%
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S. o
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 30 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL
RiSKTEN KORUNMA MUHASEBESiI CERCEVESINDEKiI ACIKLAMALAR)

Gergege uygun deger, bir finansal aracin zorunlu bir satis veya tasfiye islemi disinda goniillii taraflar
arasindaki bir cari islemde, el degistirebilecegi tutar olup, eger varsa olusan bir piyasa fiyati ile en iyi sekilde
belirlenir.

Finansal araglarin tahmini gercege uygun degerleri, Sirket tarafindan mevcut piyasa bilgileri ve uygun
degerleme metotlar1 kullanilarak belirlenmistir. Ancak, gercege uygun deger tahmini amaciyla piyasa
verilerinin yorumlanmasinda muhakeme kullanilir. Buna gore, burada sunulan tahminler, Sirket’in bir giincel
piyasa isleminde elde edebilecegi degerlerin gostergesi olmayabilir.

Asagidaki yontem ve varsayimlar, gercege uygun degeri belirlenebilen finansal araglarin gercege uygun
degerlerinin tahmininde kullanilmistir:

Finansal varliklar

Yilsonu kurlariyla gevrilen dovize dayali olan bakiyelerin gercege uygun degerlerinin, kayith degerlerine
yaklastig1 kabul edilmektedir. Nakit ve nakit benzerleri gercege uygun degerleri ile gdsterilmektedir. Ticari
ve iligkili taraflardan alacaklarin rayi¢ bedellerinin, kisa vadeli olmalar1 sebebiyle gercege uygun degerlerinin
defter degerlerine yaklastig1 varsayilmaktadir. Finansal yatinmlar gercege uygun degerleri ile
gosterilmektedir.

Finansal yiikiimliiliikler

Banka kredilerinin ger¢ege uygun degerleri Dipnot 13’te agiklanmistir.

Ticari borglar, iligkili taraflara borglar ve diger parasal yiikiimliiliiklerin iskonto edilmis kayitli degerleri ile
birlikte gercege uygun degerlerine yaklasik tutarlar tizerinden gdsterildigi tahmin edilmekte olup yilsonu
kurlariyla ¢evrilen dovize dayali olan bakiyelerin gercege uygun degerlerinin, kayith degerlerine yaklastigi
kabul edilmektedir.

Asagida yer alan tablo gercege uygun degeri ile taginan ve gergege uygun degerleme yontemiyle belirlenen
finansal araclarin analizini icermektedir. Ger¢ege uygun deger hesaplamalar1 asagida aciklanan agamalar baz

alinarak yapilmistir:

- Belirli varliklar ve yiikiimliiliikler icin, aktif piyasalardaki kote edilmis fiyatlar (diizeltme
yapilmamis) (Seviye 1).

- Seviye 1 i¢inde yer alan kote edilmis fiyatlardan bagka, varlik veya yiikiimliiliikler i¢in, ya direkt (fiyat
olarak) ya da dolayl1 (fiyatlardan tiiretilerek) gozlenebilir girdiler (Seviye 2).

- Gozlenebilir bir piyasa verisi baz alinarak belirlenemeyen varlik ve yiikiimliilikkler i¢in girdiler
(gozlenemeyen girdiler) (Seviye 3).
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ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S. o
1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 30 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL
RiISKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI ACIKLAMALAR) (Devanm)

Asagidaki tablo, Sirket’in 31 Aralik 2023 ve 2022 tarihleri itibariyla ger¢ege uygun degerinden hesaplanan
varliklarini agiklamaktadir:

31 Aralik 2023 Seviye 1 Seviye2  Seviye 3 Toplam
Varhklar:

Finansal yatirimlar - - 42.287 42.287
Toplam varhklar - - 42.287 42.287
31 Aralik 2022 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Varhklar:

Finansal yatirimlar - - 69.678 69.678
Toplam varhklar - 69.678 69.678

(*) Seviye 3 Finansal Araglar i¢in liitfen Dipnot 3’e bakiniz.

31 Aralik 2023 ve 2022 itibariyla gercege uygun degerlerinde hesaplanan Sirket’in finansal olmayan
varliklar1 asagidaki gibidir;

31 Arahk 2023 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Maddi duran varhklar:

Araziler - 1.247.188.821 - 1.247.188.821
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - 421.761.371 - 421.761.371
Makine, tesis ve cihazlar - 10.389.269 - 10.389.269
Toplam varhklar - 1.679.339.461 - 1.679.339.461
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1 OCAK - 31 ARALIK 2023 HESAP DONEMINE AiT FINANSAL TABLOLARA ILiSKIN

ACIKLAYICI DIPNOTLAR
Tiim tutarlar, aksi belirtilmedikge 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle Tiirk Liras1 "TL" cinsinden esdeger satin alma giicii ile sunulmustur).

DiPNOT 30 - FINANSAL ARACLAR (GERCEGE UYGUN DEGER ACIKLAMALARI VE FINANSAL
RiISKTEN KORUNMA MUHASEBESI CERCEVESINDEKI ACIKLAMALAR) (Devanm)

31 Aralik 2022 Seviye 1 Seviye 2 Seviye 3 Toplam
Maddi Duran Varlklar:

Araziler - 2.044.543.568 - 2.044.543.568
Binalar, yeralt1 ve yeriistii diizenleri - 721.743.604 - 721.743.604
Makine, tesis ve cihazlar - 9.231.225 - 9.231.225
Toplam varhklar - 2.775.518.397 - 2.775.518.397

DIiPNOT 31 - RAPORLAMA DONEMINDEN SONRAKIi OLAYLAR

Yoktur (31 Aralik 2022: Yoktur).
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