b)

ALTIN YUNUS CESME TURISTIK TESISLER A.S.

2008 YILI IiLK AYLIK FAALIYET RAPORU

Raporun Dénemi
Ortakhgin Unvani
Cikanlmig Sermayesi

Kayitl Sermaye Tavani

Yénetim Kurulu Uyeleri:

:01.01.2008 - 30.06.2008
: Altin Yunus Cesme Turistik Tesisler A.S.

: 16.756.740,00 YTL

: 25.000.000,00 YTL

Adi Soyadi Unvan Gorev Sureleri

idil YIGITBASI Baskan 24.05.2007-3 Y
Korkmaz ILKORUR Baskan Vekili 24.05.2007-3 YIl
Mehmet AKTAS Uye 24.05.2007-3 YIl
Ali Tank UZUN Uye 24.05.2007-3 Y
Hasan BENGU Uye 24.05.2007-3 YIl
Yilmaz GOKOGLU Uye 24.05.2007-3 Y
Hakki Hikmet ALTAN Uye 24.05.2007-3 Y

Denetim Kurulu Uyeleri

Ad Soyadi

Ufuk TEZER
Turgut SARIOGLU
Basar ENGIN

Dipnot: Sirketimizin 01.05.2008 tarihinde yapilan 2007 yili Olagan Genel Kurul
toplantisinda alinan karar geregi yénetim kurulu ve denetim kurulu Gyeliklerinde

Atanma Tarihi
24.05.2007
24.05.2007
24.05.2007

herhangi bir degisiklik olmamigtir.

Yatirimlar

2008 yil ilk altr aylik dénem icinde misteri memnuniyetini arttirmaya yoénelik olarak
toplam 587.761 YTL tutarinda yatinm yapilmistir. Gergeklesen bu yatirimlarimizin
136.206 YTL ‘si Marina Odalari yatinmindan, 451.555 YTL ‘si Diger Demirbas sabit

Gorev Suresi
1 yil
1 yil
1 yil

kiymet ve makine techizat yatinmlarindan olugsmustur.




c)

Hizmet Uretimi

Son 2 yilhn ilk alti aylik geceleme ve doluluk oranlari :

Yillar Arz Edilen Grup Munferit Toplam Doluluk
Yatak Geceleme Geceleme Geceleme Orani %

2007-6 | 138.782 28.897 6.721 35.618 | 25

2008-6 | 139.978 30.147 8.692 38.839 | 27

Sirket, faaliyet konusu olan turistik otel ve tesis igletmekten 2008 yil ilk 6 ayda ;

Yabanci acenta 9.609 | geceleme
Yerli acenta 4.875 | geceleme
Kapali grup 15.663 | geceleme
Muinferit magteri 8.692 | geceleme
Toplam 38.839 | geceleme

gerceklestirilerek yil bazinda toplam 3.581.849 YTL Net Haslilat elde edilmistir.
Otelde konaklama, yarim pansiyon esasina goére pazarlanmaktadir. Fiyatlar bdlge ve
sektérdeki genel piyasa kosullarina gére sekillenmektedir.

d) Finansal Yapiya lligkin Bilgiler (UFRS Degerleri)
Sirketin 31 Aralik 2007 tarihinde sona eren yila iliskin mali tablolari SPK tarafindan
yayimlanan Seri :XI No:25 No’lu “Sermaye Piyasalarinda Muhasebe Standartlar”
Tebligine uygun olarak hazirlanmig ve faaliyet raporunun iginde yer almistir.

Mali duruma ait son iki yilin baglica rasyolari ise asagidaki sekildedir;

2008 2007
Toplam Borglar / Toplam Aktifler % 17.35 13,72
Toplam Borglar / Oz Sermaye % 6.66 9,63
Cari Aktifler / Cari Pasifler 0.33 0,36
Ozkaynak Devir Hizi 0.05 0,02
Finansman Masraflari / Net Satis % 20.01 13,95
Finansman Masraflari / Ozsermaye % 0.97 0,23
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f)

e)

Personel Konulari :

2007 yili ilk 6 aylik ddnemde ortalama 151 kisi olan personel sayisi, 2008 yili ilk 6
aylik dénemde ortalamai142 kisi olarak gerceklesmistir.

isyerimizde toplu sézlesme uygulamasi bulunmamakta olup, personele yasa ve
benzer igyerlerinde uygulanan hak ve menfaatler saglanmaktadir.

Sirket ybnetimi,isletmenin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasini planladigi
onlemler sunlardir:

1-Katma Deger Vergisi Kanunu’nda, 1 Ocak 2008 itibariyle gegerli olan degisiklik
sonucu, otel hizmet harcamalarina iligkin katma deger vergisi orani %18'den %8'e
indirilmistir. Sirket Yonetimi bu indirimin turizm sektdriinde 6zellikle i¢ piyasada talep
artisina sebep olacagini disinmekte ve miuiteakip dénemlerde Sirket’in mali
tablolarini olumlu yénde etkilemesini beklemektedir.

2-Sirket yonetimi 2008 sezonu dahil olmak tzere gelecekteki sezonlarda otelin satig
ve pazarlama faaliyetlerinin arttirmak amaciyla, munferit ve bélgedeki diger oteller
ile ortak fuarlara katilmistir. Bu anlamda 2008 yilinda Hollanda, Norveg, Alimanya ve
Rusya’daki fuar ve etkinliklere katilim saglanmistir.

3-Sirket otelin yenilenmesi ile birlikte yeniden dizenledigi toplanti salonlariyla
muUsteri potansiyelini ve memnuniyetini arttirmay1 hedeflemistir. Ozellikle karlihgi
yUksek bu aktiviteler araciligiyla gecelemeler arttiriimaktadir.

4-Sektérde 6nimlzdeki sezon ile ilgili kontenjan anlasmalari yapiimaya baslanmis
olup, 2008 yili ile ilgili olarak yurtdisi pazarindaki blyldk operatérler ile kontenjan
anlasmasi imzalanmistir. Ayrica, internet Gzerinden satis yapan profesyonel bir
firma ile anlasilarak, yurt diginda oldukga yaygin olan bu rezervasyon sistemi hayata
gecirilmis olup, bu sistem ile gecelemelerin artirlmasi hedeflenmektedir.

5-Sirket yOnetimi termal suyun otele getirilmesi ile genglesme, dinglesme,
glzellesme gibi programlarla yeni bir misteri kitlesi hedeflemistir. Bu cercevede
Almanya ve Hollanda pazan ile kis aylarinda termalden yararlanmak Uzere
acenteler ile anlasmalar yapilmigtir. Ayrica bu merkeze Uyelik sistemi gelistirilerek
daha fazla misteri ve gelir beklenmektedir.

6-Ozellikle diizenli olarak hazirlanan biitceler ve tahminler ile mevsimlik ve
dénemsellik maliyet iceren giderler (personel, enerji, digsaridan saglanan hizmetler)
planlanarak tasarruf saglanmaktadir.
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